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I. CONSIDERAGOES INICIAIS

O Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) € um programa com a estratégia e objetivo de mapear e gerenciar os riscos
que os colaboradores estdo expostos dentro dos ambientes das empresas. Desta forma, é possivel ter um método de prevengao
eficaz e agil. Ele é regulamentado pela NR 01 (PORTARIA N° 6.730, DE 9 DE MARCO DE 2020) e tem por objetivo
estabelecer as disposicées gerais, o campo de aplicacdo, os termos e as definicbes comuns as Normas Regulamentadoras - NR
relativas a seguranca e saude no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as
medidas de prevengdo em Segurancga e Saude no Trabalho - SST.

Abaixo encontra-se um quadro com uma visao macro do GRO:
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O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, o qual deve estar
integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislagdo de seguranca e saude no trabalho, como por
exemplo: PCMSO, AEP/AET, PPR, PCA, Apreciagdo de Risco, AR trabalho a quente, Prontuario (NR 10), Procedimentos de NR 33 e
NR 35, CIPA, SESMT, Avaliacdo especifica de carga (NR 29), entre outros. Todos os programas juntos formam o GRO.

O PGR deve conter no minimo, os seguintes documentos: Inventario de riscos e Plano de agdo. Os documentos integrantes
do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizacdo, respeitado o disposto nas Normas Regulamentadoras,
datados e assinados. Os documentos integrantes devem estar sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou
seus representantes e a Inspecdo do Trabalho.

Neste PGR, o Inventario de Riscos contém as seguintes informacgles: a) caracterizagdo dos processos e ambientes de
trabalho; b) caracterizacdo das atividades; c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores,
com a identificacdo das fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicacdo dos grupos de
trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdao de medidas de prevencdo implementadas; d) dados da analise preliminar ou do
monitoramento das exposigdes a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da avaliagdo de ergonomia nos termos da
NR-17; e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificagdao para fins de elaboracdo do plano de acdo; e f) critérios adotados para
avaliacao dos riscos e tomada de decisdo.

Contemplam-se neste documento as informacbGes das instalacbes, processos de trabalho, atividades e operacées
desenvolvidas na empresa em questdo. Quanto as informacgdes de caracterizacao de processos estas podem ser encontradas no
capitulo das avaliagdes ambientais e dentro das tabelas de risco de cada agente. Foram considerados os riscos de origem fisica,
quimica, bioldgica e acidental de significativa expressdo. Conforme NR 07 e a partir da avaliacdo técnica do médico do trabalho
responsavel, quando houver necessidade de monitoramento bioldgico, estes estardo consignados no PCMSO. Quando disponivel,
os resultados da AET estardo presentes no PGR. A AET trata-se de documento pertinente ao GRO.

Cabe ressaltar que as informagdes do PGR devem ser utilizadas para fins de prevengdo e gerenciamento dos riscos
ocupacionais. Para fins de caracterizacdo de atividades ou operagGes insalubres ou perigosas, devem ser aplicadas as disposicoes
previstas na NR-15 - Atividades e operacdes insalubres e NR-16 - Atividades e operacgdes perigosas, o documento base seria o
Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade. O PGR ndo pode ser utilizado para preenchimento de PPP, ou utilizado para
preenchimento de dados do eSocial. LTCAT e PGR sdo documentos com finalidades e regulamentacgdes diferentes. O PGR deve
ser utilizado para fins de prevencdo e gerenciamento dos riscos ocupacionais, regulamentado pela Legislacdo Trabalhista, ja o
LTCAT regulamentado pela legislacdo previdenciaria tem o objetivo de avaliar a possibilidade de concessdao da aposentadoria
especial.

II. CONCEITOS IMPORTANTES DO PGR

Para melhor interpretacdo deste programa adotam-se as seguintes definigdes:
HIGIENE OCUPACIONAL: ¢é a ciéncia e arte dedicada a prevencdo, reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos existentes
ou originados nos locais de trabalho, os quais podem prejudicar a salde e o bem-estar das pessoas no trabalho, enquanto
considera os possiveis impactos sobre o meio ambiente em geral.
RISCO OCUPACIONAL: Combinagdo da probabilidade de ocorrer lesdo ou agravo a salde causados por um evento perigoso,
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exposicdo a agente nocivo ou exigéncia da atividade de trabalho e da severidade dessa lesdo ou agravo a salde.

AGENTES BIOLOGICOS: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em funcdo de sua natureza e
do tipo de exposicdo, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis,
virus linfotrépico da célula T humana, prion agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

AGENTES FISICOS: Qualquer forma de energia que, em funcdo de sua natureza, intensidade e exposicdo, é capaz de causar
lesdo ou agravo a salude do trabalhador. Exemplos: ruido, vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagGes
ionizantes, radiacdes ndo ionizantes.

Observacéo: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico da NR-17 ndo constituem agente fisico para fins
da NR-09.

AGENTES QUIMICOS: Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado natural, quer seja produzida,
utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em funcdo de sua natureza, concentracdo e exposicdo, é capaz de causar lesdo
ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: fumos de cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina, vapores de tolueno,
névoas de acido sulfarico.

AGENTES ERGONOMICOS: referem-se aos aspectos relacionados ao levantamento, transporte e descarga de materiais, ao
mobilidrio dos postos de trabalho, ao trabalho com maquinas, equipamentos e ferramentas manuais, as condigdes de conforto no
ambiente de trabalho e a propria organlzagao do trabalho.

NIVEL DE ACAO: é valor correspondente & metade dos limites de tolerdncia estabelecidos para os agentes quimicos e a dose
superior a 50% de critério estabelecido na NR 15 para ruido.

LIMITE DE TOLERANCIA: é a concentracdo ou intensidade méxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de
exposicdo ao agente, que ndo causara danos a saude do trabalhador durante sua vida laboral.

MEDIDAS DE CONTROLE: sdo acdes, processos ou sistemas que eliminem ou reduzam a niveis aceitdveis a concentragdo dos
agentes prejudiciais a saide no ambiente de trabalho.

EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL: todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador,
destinado a protecdo de riscos suscetiveis de ameacar a segurancga e saude no trabalho.

EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA: todo e qualquer equipamento utilizado para eliminar ou neutralizar os agentes
agresswos ao meio laboral, visando a preservacao da salde e/ou integridade fisica dos trabalhadores.

AVALIACAO QUALITATIVA: determinacdo nas atividades, através de inspecdo dos locais de trabalho constante nos anexos 7,
8,9, 10, 13 e 14 da NR-15.

AVALIA(;I\O QUANTITATIVA: determinacdo nas atividades que se desenvolvem acima do limite de tolerancia previstos nos
anexos: 1, 2, 3, 5, 11 e 12 da NR-15, exemplo: ruido, calor e concentracdes de produtos quimicos

PERIGO: ¢ uma fonte de dano ou prejuizo potencial ou uma situagdo com potencial para provocar danos ou prejuizo.

RISCO: ¢ uma combinacdo da probabilidade de ocorréncia e das consequéncias de um evento perigoso especificado (acidente
ou incidente). Um risco, entdo, sempre tem dois elementos: 1) a probabilidade de um perigo ocorrer; 2) as consequéncias de
um evento perigoso.

BS 8800: A norma britéanica BS 8800 [BSI, 1996], € um guia de diretrizes bastante genérico que se aplica tanto a industrias
complexas, de grande porte e altos riscos, como a organizagdes de pequeno porte e baixos riscos. Levou cerca de quinze meses
para ser discutida e aprovada oficialmente, entrou em vigor no dia 15 de maio de 1996. No desenvolvimento da BS 8800, ndo
havia modelos pré-estabelecidos para o Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude do Trabalho. Entretanto, o comité britanico
responsavel pela elaboragdo da norma, a fim de obter consenso das partes envolvidas, desenvolveu duas abordagens para a
utilizagdo do guia: uma, baseada no HSE Guidance - Successful Health and Safety Management -HS(G) 65 (ja adotada
amplamente no Reino Unido), e outra, baseada na ISO 14001 sobre Sistemas de Gestdo Ambiental.

CANTEIRO DE OBRA: area de trabalho fixa e temporaria, onde se desenvolvem operagdes de apoio e execugdo a construcdo,
demolicdo ou reforma de uma obra.

EMPREGADO: a pessoa fisica que presta servigos de natureza ndo eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante
salario.

EMPREGADOR: a empresa individual ou coletiva que, assumindo os riscos da atividade economica, admite, assalaria e dirige a
prestacdo pessoal de servicos. Equiparam-se ao empregador as organizacdes, os profissionais liberais, as instituicdes de
beneficéncia, as associagles recreativas ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitam trabalhadores como
empregados.

ESTABELECIMENTO: local privado ou publico, edificado ou ndo, movel ou imdvel, préprio ou de terceiros, onde a empresa ou a
organizacdo exerce suas atividades em carater temporario ou permanente.

FRENTE DE TRABALHO: area de trabalho movel e temporaria. Local de trabalho: drea onde sdo executados os trabalhos.
OBRA: todo e qualquer servico de engenharia de construgdao, montagem, instalacdo, manutencdo ou reforma.

ORDEM DE SERVICO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO: instruces por escrito quanto ds precaucdes para evitar
acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais. A ordem de servigco pode estar contemplada em procedimentos de trabalho e
outras mstrugoes de SST.

ORGANIZACAO: pessoa ou grupo de pessoas com suas proprias fungdes com responsabilidades, autoridades e relagdes para
alcancar seus objetivos. Inclui, mas ndo é limitado a empregador, a tomador de servicos, a empresa, a empreendedor individual,
produtor rural, companhia, corporagdo, firma, autoridade, parceria, organizacao de caridade ou instituicdo, ou parte ou
combinacdo desses, seja incorporada ou ndo, publica ou privada.

PREVENGCAO: o conjunto das disposicdes ou medidas tomadas ou previstas em todas as fases da atividade da organizagdo,
visando evitar, ellmlnar minimizar ou controlar 0s riscos ocupacionais.

RESPONSAVEL TECNICO PELA CAPACITACAO: profissional legalmente habilitado ou trabalhador qualificado, conforme
disposto em NR especifica, responsavel pela elaboracdo das capacitagdes e treinamentos.

SETOR DE SERVICO: a menor unidade administrativa ou operacional compreendida no mesmo estabelecimento.
TRABALHADOR: pessoa fisica inserida em uma relacdo de trabalho, inclusive de natureza administrativa, como os empregados
e outros sem vinculo de emprego.

CAS: CAS number ou CAS registry number de um composto quimico, polimero, sequéncia bioldgica e liga € um nimero com um
registro Unico no banco de dados do Chemical Abstracts Service, uma divisdo da Chemical American Society. O Chemical
Abstracts Service atribui esses numeros a cada produto quimico que é descrito na literatura. Além disso, CAS mantém e
comercializa um banco de dados destas substancias: o CAS Registry. O registro mantido pelo CAS é uma colecdo oficial de
informagdes divulgadas sobre substancias quimicas. Aproximadamente 182 milhGes de substancias organicas e inorganicas
Unicas e 68 milhdes de sequéncias de proteinas e DNA foram identificadas. Cerca de 15 000 novos numeros sdo acrescentados
cada dia. O objetivo é facilitar as pesquisas no banco de dados, visto que, muitas vezes, os produtos quimicos tém mais de um
nome.

FISPQ: A sigla FISPQ significa Ficha de Informacdo de Seguranca de Produtos Quimicos. E um documento normalizado pela
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) conforme NBR 14725-4. Trata-se de um documento para comunicacdo dos
perigos relacionados aos produtos quimicos, onde o fabricante do produto deve divulgar informagdes importantes sobre os
perigos dos produtos quimicos que fabrica e comercializa.
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ACGGIH: American Conference of Governmental Industrial Hygienists ou Conferéncia Americana de Higienistas Industriais
Governamentais. Trata-se de uma associacdo privada de profissionais de higiene ocupacional e outros relacionados, sediada nos
Estados Unidos da América.

TLV - Threshold Limit Values: referente aos limites de exposicdo ocupacional da ACGIH. Ela indica as condigdes maximas de
concentracdo de acordo com o tempo de exposicdo para cada substancia quimica elencada.

TLV-TWA: limite médio ponderado pelo tempo e os limites de efeito agudo para ACGIH

TLV-STEL: limite de curta duracdo para ACGIH

TLV-C: valor-teto para ACGIH

NotagGes ACGIH: A coluna notacOes da tabela TLV refere-se a informacdes complementares sobre a respectiva substancia.
Pode indicar as possiveis agdes no organismo humano resultantes da exposicdo aos niveis definidos como limites para cada
substancia, assim como as caracteristicas do produto. Para esse fim, faz-se uso de uma codificacdo propria demonstrada a
seguir:

A1l: carcinogénico humano confirmado;

A2: carcinogénico humano suspeito;

A3: carcinogénico animal confirmado com relevancia desconhecida em seres humanos;

A4: ndo classificavel como carcinogénico humano;

A5: ndo suspeito como carcinogénico humano;

BEI: substancia para a qual existe Indice Bioldgico de Exposigdo;

BEIp: BEI para carboneto aromatico policiclico;

PELE: contribuicdo potencial da exposicdo por via cutdnea para a exposicdo total;

DSEN: Sensibilizante dérmico;

RSEN: Sensibilizante respiratorio;

SEN: Sensibilizante.

I11. DIREITOS E DEVERES DO EMPREGADOR E DO TRABALHADOR DENTRO
DO GRO

De acordo com a NORMA REGULAMENTADORA N.° 01 - DISPOSICﬁES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS
OCUPACIONAIS (Portaria SEPRT n.° 6.730, de 09 de margo de 2020), cabe ao empregador:
a) cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais e regulamentares sobre seguranga e saude no trabalho;
b) informar aos trabalhadores:
1. os riscos ocupacionais existentes nos locais de trabalho;
II. as medidas de prevencdo adotadas pela empresa para eliminar ou reduzir tais riscos;
III. os resultados dos exames médicos e de exames complementares de diagndstico aos quais os proprios trabalhadores forem
submetidos; e
IV. os resultados das avaliagbes ambientais realizadas nos locais de trabalho.
c) elaborar ordens de servico sobre seguranga e saude no trabalho, dando ciéncia aos trabalhadores;
d) permitir que representantes dos trabalhadores acompanhem a fiscalizacdo dos preceitos legais e regulamentares sobre
seguranga e saude no trabalho;
e) determinar procedimentos que devem ser adotados em caso de acidente ou doenga relacionada ao trabalho, incluindo a
analise de suas causas;
f) disponibilizar a Inspegao do Trabalho todas as informacdes relativas a seguranca e saude no trabalho; e
g) implementar medidas de prevencdo, ouvidos os trabalhadores, de acordo com a seguinte ordem de prioridade:
I. eliminagdo dos fatores de risco;
II. minimizacdo e controle dos fatores de risco, com a adogdo de medidas de protecao coletiva;
III. minimizagdo e controle dos fatores de risco, com a adogdo de medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho; e
IV. adocao de medidas de protecdo individual.

As informacOes podem ser transmitidas:
a) durante os treinamentos; e
b) por meio de didlogos de seguranca, documento fisico ou eletrénico.

Cabe ao trabalhador:

a) cumprir as disposicoes legais e regulamentares sobre seguranga e saude no trabalho, inclusive as ordens de servigo expedidas
pelo empregador;

b) submeter-se aos exames médicos previstos nas NR;

c) colaborar com a organizacdo na aplicacdo das NR; e

d) usar o equipamento de protecao individual fornecido pelo empregador

Vale ressaltar que constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto das alineas "a" até
d".

O trabalhador podera interromper suas atividades quando constatar uma situacdo de trabalho onde, a seu ver, envolva um
risco grave e iminente para a sua vida e saude, informando imediatamente ao seu superior hierarquico. Comprovada pelo
empregador a situagdo de grave e iminente risco, ndo podera ser exigida a volta dos trabalhadores a atividade enquanto ndo
sejam tomadas as medidas corretivas.

Todo trabalhador, ao ser admitido ou quando mudar de funcdao que implique em alteracdo de risco, deve receber
informagdes sobre: a) os riscos ocupacionais que existam ou possam originar-se nos locais de trabalho; b) os meios para
prevenir e controlar tais riscos; c) as medidas adotadas pela organizacdo; d) os procedimentos a serem adotados em situagdo de
emergéncia; e e) os procedimentos a serem adotados.

As informagbes podem ser transmitidas durante os treinamentos ou por meio de didlogos de seguranga, documento fisico ou
eletrénico.
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IV. METODOLOGIA UTILIZADA NA AVALIAGCAO DOS RISCOS

Como na primeira etapa de uma metodologia temos a fase de elaboracdo que consiste basicamente do apronto do
Documento Base. Nesta fase sera realizada a antecipacdo e reconhecimento dos riscos e, portanto, sua identificacdo, localizacgdo,
fonte geradora, possiveis danos a saude relacionados ao risco, sua avaliagdo quantitativa, bem como o nimero de empregados
expostos ao risco ambiental identificado. Apds, o reconhecimento e caracterizacdo do risco ambiental, deverdo ser descritas as
medidas de controle para sua eliminacdo ou reducdo a indices que ndo comprometam fisicamente ou mentalmente os
trabalhadores. Tais medidas deverdo ser apresentadas e discutidas na Direcao da Empresa e com a CIPA, caso haja.

O levantamento preliminar de perigos preliminar de perigos deve ser realizado antes do inicio do funcionamento do
estabelecimento ou de novas instalagOes, para as atividades existentes; e nas mudancas e introdugao de novos processos ou
atividades de trabalho. A etapa de identificagdo de perigos inclui a) descricdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a
salde, identificagdo das fontes ou circunstancias; e indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Para a elaboragdo deste documento foram realizadas: Analise de documentacdo de interesse ao objetivo do trabalho (o que
houver disponivel referente a PPRA, PGRs, PGSSMATR, PCMAT e afins, fichas de EPIs, ordens de servigo, treinamentos, mapas
de risco, FISPQs); Inspecdo dos locais de trabalho em toda a area, a fim de verificar e/ou reconhecer a existéncia dos agentes
de risco; Anadlise das atividades desenvolvidas pelo trabalhador nos seus locais de trabalho para identificar os procedimentos,
materiais, equipamentos, ferramentas e instalacdes, suscetiveis a gerar condigbes de risco a salide e/ou a integridade fisica do
trabalhador; Entrevistas com funcionarios, coletando informagdes que possam colaborar e auxiliar nos levantamentos de
dados; Andlise das Leis, Decretos, Portarias, Normas e Conceitos Técnicos pertinentes, utilizando-os como fundamentagdo
técnica e legal, verificando seus textos e sua aplicabilidade no PGR em questéo.

Para a avaliagdo das exposicbes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos identificados no Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR, previsto na NR-1, e subsidid-lo quanto as medidas de prevencdo para 0s riscos ocupacionais
utilizou-se os requisitos previstos na NR 09. Realizou-se a andlise preliminar das atividades de trabalho e dos dados ja
disponiveis relativos aos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, a fim de determinar a necessidade de adogdo direta de medidas
de prevencdo ou de realizagdo de avaliages qualitativas ou, quando aplicaveis, de avaliacdes quantitativas.

Quanto a avaliagdo quantitativa das exposigdes ocupacionais aos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, quando necessaria, a
mesma € realizada para: a) comprovar o controle da exposicdo ocupacional aos agentes identificados; b) dimensionar a
exposicdo ocupacional dos grupos de trabalhadores; c) subsidiar o equacionamento das medidas de prevencdo. A avaliagao
guantitativa é realizada de tal forma que represente de forma significativa a exposicdo ocupacional, abrangendo aspectos
organizacionais e condigdes ambientais que envolvam o trabalhador no exercicio das suas atividades. Os resultados das
avaliagbes das exposicBes ocupacionais aos agentes fisicos, quimicos e biolégicos encontram-se incorporadas nos quadros do
inventario de riscos do PGR.

Até que sejam estabelecidos os Anexos da NR 09, para as avaliagbes quantitativas sdo adotados para fins de medidas de
prevencdo: a) os critérios e limites de tolerancia constantes na NR-15 e seus anexos; b) como nivel de acdo para agentes
quimicos, a metade dos limites de tolerancia; c) como nivel de acdo para o agente fisico ruido, a metade da dose. Na auséncia
de limites de toleréncia previstos na NR-15 e seus anexos, sdo utilizados como referéncia para a adogdo de medidas de
prevencdo aqueles previstos pela American Conference of Governmental Industrial Higyenists - ACGIH. Considera-se nivel de
acdo, o valor acima do qual devem ser implementadas acdes de controle sistematico de forma a minimizar a probabilidade de
gue as exposicdes ocupacionais ultrapassem os limites de exposigcdo.

Para fins de prevencdo, antes de tudo, a leitura e o acompanhamento das publicacdes da ACGIH constituem uma das
melhores maneiras de se manter atualizado na drea de SST, bem como de Higiene Ocupacional, principalmente no que se refere
a questbes de prevencdo. Suas publicagdes sdo tdo importantes que as prdoprias Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego nelas se baseiam para construgdo de tabelas e definicdo de limites de exposicdo. Nesse sentido, a relagdo
de substancias e seus respectivos limites de tolerancia definidos pela NR 15 s&o oriundos de publicacbes da ACGIH, porém do
ano de 1976. No entanto, enquanto as pesquisas evoluem e alteram o rol de substancias e seus respectivos limites, a NR 15
permanece inalterada.

Para consulta das informagdes atualizadas da ACGIH utilizou-se o software HO Facil Web, o qual se caracteriza como um
programa de consulta de agentes de risco com mais de 600 mil substancias catalogadas conforme a legislacdo brasileira. O
software além dos limites das NRs, apresenta os limites da ACGIH que podem ser do tipo TWA, STEL, TETO, pico, limites de
superficie ou limites para mistura.

Na pratica, durante a avaliacdo preliminar de riscos, sdo verificados os produtos quimicos utilizados, levantadas as FISPQs
com os respectivos CAS, os quais posteriormente sdo consultados no software e verificados os limites TWA e STEL. Sao
verificados também se existem notacGes relevantes para cada agente e a base do TLV, os dados dessa coluna indicam os efeitos
criticos provocados no organismo humano referentes a exposicao excessiva a substancia quimica em questdo. Para esse fim, a
coluna notacbes da ACGIH faz uso da seguinte codificagao:

. A1l: carcinogénico humano confirmado;

A2: carcinogénico humano suspeito;

A3: carcinogénico animal confirmado com relevancia desconhecida em seres humanos;
A4: ndo classificavel como carcinogénico humano;

A5: ndo suspeito como carcinogénico humano;

BEI: substancia para a qual existe Indice Bioldgico de Exposigdo;

BEIp: BEI para carboneto aromatico policiclico;

PELE: contribuicdo potencial da exposicdo por via cutdnea para a exposicdo total;
DSEN: Sensibilizante dérmico;

RSEN: Sensibilizante respiratorio;

SEN: Sensibilizante.

Quanto as informacdes da metodologia e equipamentos utilizados para as avaliagdes quantitativas, como por exemplo,
modelo, marca, nimero de série, calibragdo, entre outros, estas encontram-se descritas nas tabelas de agentes de riscos.

A partir da avaliacdo dos riscos ocupacionais relativos aos perigos identificados devem ser adotadas medidas de
prevencdo. Para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinagdo da severidade das
possiveis lesGes ou agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia. Neste PGR, a ferramenta utilizada para
avaliacdo de risco é a BS 8800, uma das mais utilizadas na area de SST.

A norma britanica BS 8800 [BSI, 1996], € um guia de diretrizes bastante genérico que se aplica tanto a industrias
complexas, de grande porte e altos riscos, como a organizagoes de pequeno porte e baixos riscos. Levou cerca de quinze meses
para ser discutida e aprovada oficialmente, entrou em vigor no dia 15 de maio de 1996. No desenvolvimento da BS 8800, nao
havia modelos pré-estabelecidos para o Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude do Trabalho. Entretanto, o comité britanico
responsavel pela elaboracdo da norma, a fim de obter consenso das partes envolvidas, desenvolveu duas abordagens para a
utilizagdo do guia: uma, baseada no HSE Guidance - Successful Health and Safety Management -HS(G) 65 (ja@ adotada
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amplamente no Reino Unido), e outra, baseada na ISO 14001 sobre Sistemas de Gestdao Ambiental. No item "MATRIZ DE
RISCO", sera detalhado a ferramenta de avaliacdo utilizada neste PGR.

Apos a avaliagdo, os riscos ocupacionais sdo classificados para fins de identificar a necessidade de adogdo de medidas de
prevencao e elaboracao do plano de acao.

V. MATRIZ DE RISCO UTILIZADA NO PGR - BS 8800

Conforme item 1.4.4.2 da NR 01 para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinacéo
da severidade das possiveis lesdes ou agravos a salde com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia. Para cumprir a
exigéncia da NR 01 quanto a este item, neste PGR conforme ja citado anteriormente utilizou-se a Matriz de Risco BS 8800.

A gradacdo da severidade das lesGes ou agravos a saude leva em conta a magnitude da consequéncia e o numero de
trabalhadores possivelmente afetados. A magnitude leva em conta as consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

A gradacdo da probabilidade de ocorréncia das lesGes ou agravos a saude observa os seguintes itens:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;

b) as medidas de prevencdo implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) a comparagao do perfil de exposicdo ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR-09.

Na Avaliacdo do Risco é estimado e definido a categoria de cada risco a partir da combinagdo dos valores atribuidos para
probabilidade (P) e gravidade (G) do dano, utilizando a matriz, que define a categoria de risco resultante dessa combinagdo. Na
definicdo do risco leva em consideracgédo a possibilidade de consequéncias negativas ou danos para a saude e integridade fisica ou
moral do trabalhador, relacionados ao trabalho. O nivel de risco é determinado pela combinacdo da severidade dos possiveis
danos e da probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

Abaixo, encontra a Matriz de Risco BS 8800 utilizada neste PGR.

— MATRIZ DE RISCO —
BS 8800

F 4
R provavel RISCO MEDIO | RISCO ALTO | RISCO ALTO
O (E>LEO)
B 3
A pouco provavel RISCO BAIXO |RISCO MEDIO| RISCO ALTO | RISCO ALTO
] (E=0,5a 1,0)
I 2
L improvavel RISCO BAIXO | RISCO BAIXO |RISCO MEDIO| RISCO ALTO
| (E=0,120,5)
D 1
A altamente improvivel gt RISCO BAIXO | RISCO BAIXO | RISCO MEDIO
D P IRRELEVANTE
B 1 2 3 4
g reversivel | irreversivel, fatal ou
reversivel leve .
severo SEevVero incapacitante

i

GRAVIDADE
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PROBABILIDADE

A gradacdo da Probabilidade (P) da ocorréncia do possivel dano (efeito critico) é feita atribuindo-se um indice

de probabilidade o qual varia de 1 a 4 conforme quadro abaixo:

-

indice Significados em termos da

probabilidade de
ocorréncias do dano

1 Alfamente improvavel
2 Improvavel

3 Pouco provavel

4 Provavel

Abordagens para atribuir o valor de P:

. Definido com base em dados estatisticos de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho obtidos ou fornecidos pela
empresa ou do setor de atividade quando predominam situacdes similares.

. Definido a partir do perfil de exposicéo qualitativo quando ndo forem possiveis ou disponiveis dados quantitativos.

. Quanto maior intensidade, duragdo e frequéncia da exposicdo maior sera a probabilidade de ocorréncia do possivel dano
e maior sera o valor atribuido a P.

. Definido a partir do perfil de exposicdo quantitativo baseado na estimativa da média aritmética do perfil de exposicdo ou
baseado na estimativa do percentil 95 e comparando se com o valor do limite de exposicdo ocupacional.

. Definido em fungdo do fator de protecdo considerando a existéncia e a adequagdo de medidas de controle. Quanto mais
adequadas e eficazes forem as medidas de controle, menor sera o valor atribuido a P.

Abaixo encontra-se o quadro de critérios para gradacdo da probabilidade de ocorréncia do dano (P).

Observagdo: Quadro adaptado de Mulhausen e Damiano (1998) e Apéndice D da BS 8800.

PGR

. CRITERIO UTILIZADO

indice de Fator de protecio
Probabilidade

Perfil de exposigao qualitativo Perfil de exposigao quantitativo

Exposicio BAIXA: contatc ndoc Exposigio INFERIOR A 10% do Limite de As medidas de controle existente séo
1 LT : it s g
AR el freqL_Jente com o agente ou frf:quente a Exposicao Ocupacional. adequadas, eficientes & ha garantias
A baixissimas concentragoes I E=10%LEQ de que sejam mantidas em longo
P intensidades Percentil 95 < 0,1 x LEO prazo.
Exposicio MODERADA:  contalo o oz cstimada ENTRE 10% E50%  As medidas de controle existente sio
frequenie com o agente a baixas el B 2 2 = i
2 T P ieradid do Limite de Exposicio Ocupacional. adequadas e eficientes mas nao ha
Improvavel AN LTI = intensidades  OU 409 < E <= 50% LEO garantias de que sejam manfidas em
comato nao  frequente a alas oo o495 entre 0,1 x LEO e 0,5xLEO  longo prazo
concentragdes [ intensidades : ! ol
Exposigio  SIGNIFICATIVA  OU  Exposicio estimada ENTRE 50% E 100% :3 muea‘:"g;;:: a“°f’;‘;:$;ﬂie d’:::ﬁg;
3 IMPORTANTE: contato frequente com  do Limite de Exposico Ocupacional. Sl p

Pouco provavel

o agente a altas concentragdes /
intensidades

50% < E == 100% LEO
Percentil 95 entre 0.5 x LEQ e 1,0 x LEO

ou problemas  significativos. A
eficiéncia & duvidosa e ndo ha
garantias de manutencio adequada.

Exposicio  EXCESSIVA:  contato Expoqgfo eatlmad_a ACIMA do Limite de Moilides 1 ool riciaterios o
4 frequente com o agente a Exposicao Ocupacional. = il S e
Provavel concentragbes ! intensidades  E = 100% LEO

elevadissimas

Percentil 95 > 1,0 x LEO

reconhecidamente inadequadas.
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GRAVIDADE
Para a gradagdo da gravidade do possivel dano potencial (efeito critico) atribui se um indice de gravidade (G) variando de 1
a 4 conforme os critérios genéricos ou os critérios especiais. Para se obter o indice e realizar a gradagdo da severidade leva-se
em consideragdo a magnitude da consequéncia e o nimero de trabalhadores afetados. Abaixo encontra-se o quadro de critérios

genéricos para gradacdo da gravidade do dano (G).

& CRITERIO UTILIZADO
(GENERICO)

indice de
Gravidade

1 Lesdo ou doenga LEVE, com efeitos
Reversivel Leve REVERSIVEIS levemente prejudiciais.

EXEMPLOS

Ferimentos leves, imtagdes leves, que ndo impliquem
em afastamento ndo superior a 15 dias etc.

2 Les3o ou doenca SERIA, com efeitos Imtagtes serias, pneumoconiose ndo fibrogénica,
Reversivel reversiveis SEVEROS E les3o reversivel que implique em afastamento
Severo PREJUDICIAIS. superior a 15 dias etc.

Lesdo ou doenca CRiTIC.ﬁS, com efeitos

PAIR, danos ao sistema nervoso central (SNC),

3 IRREVERSIVEIS severos e prejudiciais  lesGes com sequelas que impliquem em afastamentos
Irreversivel que podem LIMITAR a CAPACIDADE de longa duragdo ou em limitagGes da capacidade
funcional. funcional.
Perda de membros ou drgdos que incapacitem
4 definitivamente para o trabalho, lesées mualtiplas que

Lesdo ou doenga INCAPACITANTE OU

Fatal ou EATAL

Incapacitante

resultem em morte, doencas progressivas
potencialmente fatais, tais como pneumoconiose

PGR

fibrogénica, cincer etc.

A gradacdo da gravidade do possivel dano também pode ser feita utilizando critérios especiais relacionados com o potencial
do perigo em causar danos, como por exemplo:

. O potencial carcinogénico, mutagénico e teratogénico de agentes quimicos e fisicos tendo por base a classificacdo da

IARC ou da ACGIH.

. O potencial de agentes quimicos causarem possiveis danos locais quando em contato com olhos e pele.

. Carcinogénico: também chamado de cancerigeno ou carcinogénico ou carcinogénico € a qualidade daquilo capaz de

provocar ou estimular o aparecimento de carcinomas ou cdncer em um organismo. Ex.: Benzeno, Radiagdo X, Gama, Oleos

minerais ndo refinados.

. Mutagénico: agente fisico, quimico ou bioldgico que, em exposicdo as células, é capaz de induzir uma mutagdo ou seja,

um dano na molécula de DNA que ndo é reparado no momento da replicagdo celular, e é passado para as geracles

seguintes. Ex.: Radiagdo X, Virus, Bactérias, cigarro.

. Teratogénico capaz de produzir dano ao embrido ou feto durante a gravidez Estes danos podem se refletir como perda

da gestacdo, malformacgdes ou alteragGes funcionais (restricdo de crescimento, por exemplo), ou ainda distUrbios neuro

comportamentais, como retardo mental. Ex.: Rubéola, AIDS, Sifilis, Varicela.

A gradacdo da gravidade do possivel dano (G) também pode ser feita utilizando critérios especiais relacionados com
o potencial do perigo em causar danos, como por exemplo ovalor do TLV (LEO proposto pela ACGIH) para
contaminantes atmosféricos, pois quanto menor for o valor do TLV maior sera o potencial do agente em causar possiveis danos.

A classificagdo em grupos de riscos para Agentes Biologicos segue o disposto na NR 32, conforme verificado abaixo:

. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com baixa probabilidade de

causar doenga ao ser humano. Ex.: Lactobacillus spp e Bacillus subtilis.

. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa probabilidade de disseminacdo para a

coletividade Podem causar doencas ao ser humano, paraas quais existem meios eficazes de profilaxia

ou tratamento. Ex.: Schistosoma mansoni e virus da rubéola.

. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de disseminacdo para a coletividade.

Podem causar doencas e infecgdes graves ao ser humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou

tratamento. Ex.: Bacillus anthracis e Virus da Imunodeficiéncia Humana.

. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para a

coletividade Apresenta grande poder de transmissibilidade de um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser

humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento. Ex.: Virus Ebola e virus da variola.

Abaixo encontra-se o quadro de critérios especiais de Gravidade:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR
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G
indice de
Gravidade

4
Fatal ou
Incapacitante

Agentes sob suspeita de ser
carcinogénico, mutagénico ou
teratogénico mas os dados

para classificar.
(Grupo A4 da ACGIH)

Agente carcinogénico,
teratogénico ou mutagénico
confimado para animais
(Grupo A3 da ACGIH)

Bt ra
confimado para animais
(Grupo A2 da ACGIH)

Agente carcinogénico,
teratogénico ou mutagénico
confimado para seres humanos
{Grupo A1 da ACGIH)

Agente classificado como imitante
leve para a pele, olhos @ mucosas.

Agente classificado como imitante
para mucosas, olhos, pele e
sistema respiratdrio superior.

Agente altamente imitante ou
COMMosivo para mucosas, pele e
sistema respiratario e digestivo,

resultando em lesdes irreversiveis
limitantes da capacidade funcional.
Agente com efeito caustice ou
cormosivo severo sobre a pele,
mucosa e olhos (ameaca causar
perda da visdo), podendo resultar
em morte ou lesdes incapacitantes.

= 500 ppm ==10 mg/m*
101 a 500 ppm ”:";:1,1“
11a100ppm 01€<=1mom?

=10 ppm ==0,1 mgim?

Agentes do Grupo de
Risco 1: risco
individual e para a
comunidade ausente
ou muito baixo.

Agentes do Grupo de
Risco 2: risco
individual moderado,
baixo rsco para a
comunidade.
Agentes do Grupo de
Risco 3: alto risco
individual, baixo risco
para a comunidade.

Agentes do Grupo de
Risco 3: alto risco
individual, alto risco
para a comunidade.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR
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UNIDADE

CIS AMCESPAR

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR
00.358.098/0001-53

Endereco
RUA DEZENOVE DE DEZEMBRO, 280 - CENTRO - IRATI/PR
84500-016

CNAE
8411-6/00 - Administracdo publica em geral
Grau de Riscol

Dimensionamento CIPA NR-5

Titular Suplente Designado
Previsto 0 0 1
Atual 0 0 0

Caracterizacao dos processos e ambientes de trabalho

Atendimento de pacientes para consultas e procedimentos eletivos das areas de saude. Os atendimentos sdo divididos em trés
locais:

- Atendimentos de salde em geral ficam concentrados no prédio principal do CIS, onde se encontram a area administrativa, o
ambulatério AME (para atendimentos ambulatoriais em geral e consultas eletivas) e ambulatério MACC (para pacientes alto
risco);

- Atendimentos de salde psicoldgica ficam concentradas no CAPS 1I;

- Atendimentos odontoldgicos ficam concentrados no CEO II.

41 funcionarios 10 homens 31 mulheres 0 menores

Setor Cargo Funcionarios

ADMINISTRATIVO (CIS) ADVOGADO 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E 1
ALMOXARIFADO
CHEFE DA DIVISAO DE 1
CREDENCIAMENTO
CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA 1
CHEFE QE DIVISAO DE FROTAS E 1
PATRIMONIO
CONTADOR 1
DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE 1
CONTROLE INTERNO
DIRETOI} (A) DO DEPARTAMENTO DE 1
LICITACAO E CONTRATOS
DIRETOR (A) TECNICO (A) E 1
ADMINISTRATIVO (A)
DIRETOR DE GESTAO E GOVERNANCA 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 1
RECURSOS HUMANOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO . 1
PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES
MOTORISTA 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1

PGR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR



AMBULATORIO AME (CIS)

ENFERMEIRO (A) 40 HORAS 1

TECNICO (A) EM ENFERMAGEM 3
AMBULATORIO MACC (CIS) FARMACEUTICO (A) 1

TECNICO (A) EM ENFERMAGEM 1
CAPS II - CENTRO DE ATENGAO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1
PSICOSSOCIAL

MOTORISTA 1
CEO II - CENTRO DE ESPECIALIDADES ~ AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 11
ODONTOLOGICAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1

ENFERMEIRO (A) 20 HORAS 1
SETOR

ADMINISTRATIVO (

CIS)

Ocupa o andar superior (2° andar) do prédio principal do CIS Amcespar, possuindo diversas salas administrativas, salas de
reunido, copa, banheiros para funcionarios e area de servico.

CARGO

ADVOGADO

Prestar assisténcia e assessoria
Saude da Regido da AMCESPAR
dos atos administrativos e zelar
solicitar providéncias ao Judiciari

em questdes juridicas, representar judicial e extrajudicialmente o Consoércio Intermunicipal de

CIS Amcespar, da 42 Regido de Saude. Avaliar documentos, exercer controle da legalidade
pelo patrimdnio e interesses do Consoércio em juizo ou fora dele. Propor ou contestar agdes,
0 ou ao Ministério Publico, avaliar provas, participar de audiéncias trabalhistas, penais e civeis,

instruir partes e atuar no tribunal do juri. Atuar extrajudicialmente mediando conflitos, elaborando e atualizando atos
administrativos, assessorando negociagdes nacionais e internacionais, sempre defendendo os interesses do Consdrcio, com ética
e foco no fortalecimento do estado democratico de direito.

CBO: 2410.05

Grupo

Fisico

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo ADVOGADO

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descricao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.

Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicdao Critério
04:00 Permanente Quantitativo

PGR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR
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Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade

Nivel de risco

Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve

Risco Irrelevante

Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada

Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo

Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica

N3do se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificagao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacao legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicagdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergondmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Improvavel

Aceitavel

Reversivel severo Risco Baixo

PGR
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Prevencgéao e controle

Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
Medidas administrativas do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientagdes repassadas através dos treinamentos e capacitagdes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientagdes podem ser realizadas
Acbes necessarias através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames peridédicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressao nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientacao garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagéo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliacdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea c do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doengas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlgo(Fator de . Fonteru_ Tempo Tipo Cr|t_er|9 Medigao Matriz de Avaliagcdo de Risco Classificacdo
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
; , ‘ Probabilidade | Gravidade [Nivel de risco
Ruido continuo ou Ru_ldos X 37.20 } ) s
intermitente provenientes de 08:00 Per Quant dB(A) Altamente Reversivel Risco Aceitavel
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletrénicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; ) Probabilidade Grawdz,ade Nivel de risco s
Event Quali , Reversivel i ) Aceitavel
Trabalho em Improvavel Risco Baixo
severo
postura sentada
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Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario FABIO JUNIOR DE SOUZA

Identificagao

Grupo

Acidente

Perigo/Fator de Risco

Conducao de veiculos leves

Descricao

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

Fundamentacgao legal

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
- Resolugdo n.% 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleragdo: danifica 6rgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleracgGes das partes do corpo.

Fontes ou circunstancias

Condugdo de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdao menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
gravidade sempre sera considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Implementa Sim Nado se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de segurancga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Realizacdo de manutengdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rg&os de transito municipais;

b) Que ndo fagcam uso de celular durante a condugao;

c) Que mantenham a distadncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distdncia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencdo sob condigdes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condiges ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagGes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacbes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos

PGR
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utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicGes e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicGes para realizar a
conducdo dos veiculos.

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizacao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via.

- Atencdo a sinalizagdo: E importante estar atento & sinalizagdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- Nao distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .

- Ndo dirigir cansado ou ap0s ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Orientagao

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da

Observagao: !
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Perngo(Fator de . Fonteru' Tempo Tipo Crlt_er|9 Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Condugdo de
veiculos leves
(peso bruto até
. 3500 kilos, Probabilidade | Gravidade
Condugdo de conforme Event Quali | I Toleravel
veiculos leves Resolugdo n.° 396 ,A tame,nte . Fata ou
do Conselho improvavel |incapacitante
Nacional de
Tréansito - Contran
de 13/dez/11)
CARGO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Executar tarefas de carater administrativo, financeiro, de apoio, logistico e rotinas que envolvem certo grau de complexidade e
esforgo mental.

CBO: 4110.10

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdancia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagoes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparagdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesbes ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.
agravos a saude

Fundamentacgao legal
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Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 6ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente

Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicao quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permanega abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificagao

Ergondmico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacao legal

NR-1 - DISPOSICC)ES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”
NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergondmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados

Trabalho em postura sentada
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Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Eventual Qualitativo

A atividade é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
Perfil de exposigédo durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideragao a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel

Prevencao e controle

Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
Medidas administrativas do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientagdes podem ser realizadas
Acbes necessarias através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressao nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientacao garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagéo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Pengo{Fator de . Fontehou_ Tempo Tipo C”t.e”? Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
; , f Probabilidade | Gravidade [Nivel de risco
Ruido continuo ou Ruidos 08:00 Per Quant 37.20 i i Aceitdvel
intermitente prov_enlentes de : dB(A) 'AItame,nte Reversivel Risco
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; ) Probabilidade Grawdz,ade Nivel de risco "
Event Quali , Reversivel i ) Aceitavel
Trabalho em Improvavel Risco Baixo
severo
postura sentada
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CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Compreende a execucdo de tarefas manuais de carater simples que exijam esforgos fisicos, certos conhecimentos e habilidades

elementares.
CBO: 5143.25

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Identificacao

Grupo

Fisico

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descricao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizagdo Mundial de Saude, entre 50 a 55 dB o individuo fica em estado
de alerta, com redugdo de concentracdo e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencdo. Entre 65 a 70 dB (inicio das doengas ruido), na tentativa de se adaptar ao ambiente, o
organismo reage apresentando varias alteracdes no seu funcionamento, como por exemplo
aumento na producdo de hormonios e no colesterol.

Fontes ou circunstancias

Ruidos provenientes de conversas

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdao ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicao quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 1,4%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade

Nivel de risco

Classificagao

Altamente improvavel

Reversivel leve

Risco Irrelevante

Aceitavel

Medicao

Empresa

Técnica utilizada

Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo

Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 54.60 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
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Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementagdo de uma medida de agdo.

Quimico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Alcool etilico

Descrigao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccao de ambientes
e superficies.

Fundamentacgao legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislacdo Previdenciaria: Decreto n® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-segdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecdo V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
N° 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordindrio com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n° 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidacdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: IrritacGes no trato respiratdrio superior
NotacGes ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar céncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstadncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos
verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
superficies. A concentracdo do produto é baixo e ndo possui riscos adicionais a saude do
funcionario que realiza a manipulagdo do produto.

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideragdo TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Orientagao

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecdo individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser
removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)

Quanto ao uso de mascara respiratoria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentracdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.

Observacgao:

CAS 64-17-5 / Ponto de inflamacdo: 12°C / Ponto de Ebulicdo: 78°C / H225: Liquido e vapor
facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]

ACGIH STEL 1000 ppm

NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)
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Identificacao

Codigo eSocial Perigo/Fator de Risco
Quimico 01.09.001 Hipoclorito de sédio
Descricio Contato com o agente de risco Hipoclorito de sédio (presente em produto de limpeza) durante

atividades de limpeza e higienizacdo das areas do prédio.

Fundamentacgao legal

Hipoclorito de sddio - CAS: 7681-52-9
Norma Regulamentadora n° 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, anexo n® 11, 12 e 13.
Decreto 3048/99 - Anexo IV- Cloro e Seus Compostos Toxicos

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Produto a base de agua. N&o sdo esperados efeitos nocivos ao homem e ao meio ambiente,
com excecdo de individuos sensiveis aos componentes da formulagdo, se utilizado conforme as
recomendacdes.

O produto pode ser nocivo se ingerido. A mistura do produto com acidos ou outros produtos a
base de amobnia produz gases tdxicos. Ndo sdo esperados sintomas em decorréncia da
utilizacdo indicada do produto exceto em pessoas sensiveis a um dos componentes da
formulacdo, pois este se destina a desinfecgdo de ambientes, superficies e objetos, e para a
limpeza da casa e de roupas. A ingestdo de grandes quantidades do produto pode causar
sintomas como nausea, vOmito, dor abdominal e irritagdo gastrointestinal. Em contato
prolongado ou repetido com os olhos ou a pele pode causar coceira, vermelhiddo e ardéncia.

Fontes ou circunstdncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Intermitente Qualitativo

Perfil de exposicao

O produto trata-se de um domissanitario utilizado para a limpeza dos ambientes, conforme
FISPQ do produto o mesmo ndo apresenta risco significativo. A utilizagdo do produto ocorre de
forma intermitente. A avaliagdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo
preliminar de riscos verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a
desinfeccdo/sanitizacdo de superficies. A concentracdo do produto é baixo e ndo possui riscos
adicionais a saude do funcionario que realiza a manipulacéo do produto.

Conforme a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacao exposta atingida e
as caracteristicas do agente de risco em questdo, considera-se o indice de gravidade como 1
(reversivel leve) e a probabilidade como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Ndo se aplica

Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

LUVA PARA PROTECAO CONTRA AGENTES QUIMICOS EM LATEX CA: 13959

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Recomenda-se orientar o funcionario através de OS, DDS e/ou treinamentos quanto a forma
correta de manipular o hipoclorito de sédio: - Ao utilizar produtos quimicos para limpeza, ndo
mistura-los e ndo fazer uso de agua morna para dilui-los; - Ao usar produtos de
limpeza/higienizacdo realizar a leitura do rotulo para saber qual a forma de utilizacdo do
produto; - Para armazenar os produtos de quimicos utilizados para limpeza, certificar-se de
fechar a tampa, se o recipiente ndo possui vazamento, manté-los em local arejado e longe de
tomadas ou ldampadas.

Deve-se também alertar quanto ao risco de formagdo de substancias perigosa se misturar com
outros produtos: i

AGUA SANITARIA E ALCOOL EM GEL: Podem causar enjoos, perda de consciéncia e até mesmo
dbito.

AGUA SANITARIA E VINAGRE: Os vapores podem causar sérias queimaduras nos olhos e
graves lesGes nos pulmdes.

AGUA SANITARIA E OUTROS PRODUTOS DE LIMPEZA: A mistura de limpa vidros, detergentes e
outros com a agua sanitaria gera gases toxicos prejudiciais a salde.

AGUA SANITARIA E TIRA MANCHAS: Em altas concentracGes produzem uma substancia toxica
e potencialmente explosiva.

BICARBONATO DE SODIO E VINAGRE: Torna a mistura sem utilidade e pode causar uma
explosdo.

VINAGRE E AGUA OXIGENADA: Causa irritacio na pele, podendo machucar a pele, olhos,
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garganta, nariz e pulmdes.

Orientagao

De acordo com a FISPQ do produto:
Protegdo respiratdria: Ndo é necessario em ambientes ventilados. Em caso de alta exposicdo
mascara (facial inteira ou semi-facial) com filtro contra gases acidos, mascara facial inteira com
linha de ar ou conjunto auténomo de ar respiravel.

Protecdo da pele/vestimentas: Luvas de borracha, avental em PVC ou em borracha ou
uniforme adequado e botas em borracha ou em PVC.

Protecdo dos olhos/face: Oculos de seguranca com protecdo lateral contra respingos, em casos
extremos protegdo facial.

Observagao:

A avaliacdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspecao visual
nos locais de atividades.

Conforme FISPQ ndo existe recomendacdo de uso de equipamentos de protecao individual, haja
vista que o produto destina-se a utilizagdo pelo consumidor final, ndo sendo necessarios EPIs.
Também ndo existem recomendagdes de uso de medidas de controle de engenharia.

Bioldgico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descricao

Limpeza de banheiros destinados a funcionarios e pacientes do prédio, limpeza de consultorios
e retirada de dejetos das lixeiras.

Fundamentacgao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE/ NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSIC@ES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUiMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislagdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagodes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vomito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vomito, diarreia e desidratacdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condigbes, podem causar doengas, sao as chamadas patdégenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamacGes que podem afetar o coracdo, os pulmdes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstdncias

Atividades de limpeza em ambiente hospitalar
Manuseio de lixo hospitalar

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relagdo aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo contato com agentes bioldgicos
durante as atividades. Foi verificado que: a limpeza dos consultérios e ambulatorios ndo
abrange as macas de atendimento e bancadas de trabalho dos agentes de salde, sendo restrito
apenas aos pisos.

A retirada dos dejetos das lixeiras dos ambulatérios é realizada apenas com os pacotes de lixo
ja fechados e prontos para serem levados para a area de coleta. A atividade é realizada sempre
em duas pessoas, sendo uma responsavel por transportar o material e outra responsavel pela
abertura de portas e manter o caminho seguro para a passagem.

O meio de propagacgdo verificado foi o seguinte: 1 - Via percutanea (acidentes com agulhas e
vidrarias); 2- Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou por via respiratoria (por
inalagdo, em aerossais).

Quanto a via de transmissdo: Via de transmissdo indireta (transmissdao por meio de maos,
perfurocortantes, luvas, roupas, instrumentos e superficies).

Conforme a NR 32, o agente bioldgico pertence ao grupo de risco 2. Desta forma, utilizando a
matriz de risco BS 8800 e levando em consideracdao a populacdo exposta atingida e as
caracteristicas dos agentes biolégicos em questdo, considera-se o indice de gravidade como 2
(reversivel severo) e o indice de probabilidade como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Utilizado Nao
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Medidas individuais (EPI)

LUVA PARA PROTEGAO CONTRA AGENTES QUIMICOS EM LATEX CA: 13959

Medidas administrativas

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Treinamento interno e procedimento Padrdao para a realizagdo das atividades visando a
biosseguranca.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento peridédico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranga de utilizagdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar quanto ao procedimento de higienizagdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, hunca em movimentos de vai e vem.

Promover capacitacdo referente a agentes bioldgicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizagdo de equipamentos de protecdo coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencao de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdo de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

Em relagdo aos residuos de servigo de saude, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de saude devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geracdo apdés o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicao final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinacdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus d6rgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacgdo deve obedecer as recomendacdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinagao, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecao do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientacao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
saude ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.
- Higienizacdao do ambiente: a contaminacdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secregbes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

. Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes

bioldgicos;

. Antissepsia: eliminar a disseminacao de microrganismos em um ambiente;

. Limpeza: remocdo superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados

durante o atendimento;

. Desinfeccgdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

. Esterilizagdo: eliminacdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta

temperatura e pressao.
Recomenda-se a realizacdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagdo
da superficie.
- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contagio por doencas infectocontagiosas, os
profissionais da area da saude devem cumprir uma agenda de vacinagdo, além das obrigatorias
e recomendadas por profissdao. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.
- Alertas visuais: IndicacOes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
- Paramentacgao: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

Observacao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspecdo visual
nos locais de atividades.
- Classificacao de risco dos agentes biolégicos conforme NR 32:
. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com
baixa probabilidade de causar doenca ao ser humano.
. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa
probabilidade de disseminacdo para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano,
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para as quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de
disseminagdo para a coletividade. Podem causar doencas e infeccbes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade
elevada de disseminagdo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade
de um individuo a outro. Podem causar doencas graves ao ser humano, para as quais ndo
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacgao legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstadncias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizacdo das atividades. N3ao ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bracos devem balancar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagoes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posicdo ao carregar peso
€ contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com

Observagéo: funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.
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- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das a¢des adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas

relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Per|go(Fator de . Fonteﬂou_ Tempo Tipo Crlt_erlg Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
, , Ruidos Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou rovenientes de 08:00 Per Quant >4.60 I ivel i Aceitavel
intermitente p : dB(A) _A tamepte Reversive Risco
conversas improvavel leve Irrelevante
Atividades de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Alcool etilico limpeza/higienizag Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
ao improvavel leve Irrelevante
. . Atividades de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Hipoclorito de . L . . . "
sodio I|mpeza/~h|g|en|zag Int Quali Altamente Reversivel Risco Aceitavel
ao improvavel leve Irrelevante
Agentes bioldgicos Atividades de
- ; limpeza em .
(bactenas', virus, ambiente . Probabilidade Grawde’]de Nivel de risco L
protozoarios, hospitalar: Int Quali . Reversivel ) ) Aceitavel
fungos, prions, P_ s Improvavel severo Risco Baixo
parasitas e outros) Manuselp de lixo
hospitalar
. Gravidade , )
Alcances/layouts X Probabilidade i Nivel de risco L,
- Event uali X ) ) Aceitavel
inadequados Q Improvavel Reasxéir'es::)/el Risco Baixo

CARGO

CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Planejam, no mais alto nivel da empresa, os servigos de suprimentos, dirigem atividades de compras, definem politica de
logistica de suprimentos, participam das definicGes estratégicas para investimento e venda de ativo imobilizado, administram
recursos humanos e materiais, comunicam-se, oralmente e por escrito, reportando andamento de projetos, riscos, custos e
outras informacdes para tomada de decisdes.

CBO: 1234.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Fundamentacgdo legal

Possiveis lesées ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.

agravos a saude

Ruidos provenientes de conversas

Fontes ou circunstancias , . . . .
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
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Avaliagao

Tempo de exposigao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversn’yel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliquem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periodicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgao legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAILS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergon6mica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Event

ual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.
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Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao

Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel

Prevencgao e controle

Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica Nado se aplica N3do se aplica Nao se aplica

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
Medidas administrativas do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientagdes repassadas através dos treinamentos e capacitagdes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperagdo e alternancia postural.

Realizar orientacdao postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
Acbes necessarias através de DDS, ordem de servigo, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressdo nas articulacdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientacao garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faca periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bracos devem balancar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Nao levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagéo: - Quanto a realizagdo de Analise Ergonémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situacdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das acbes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlg?{(Fator de . Fontehou_ Tempo Tipo Cr|t_er|9 Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
isco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
. . i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou Ruidos d 08:00 Per Quant 37.20 A R fvel . Aceitavel
intermitente provgnlentes e : dB(A) } tamepte eversive isco
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; . Probabilidade Grawd?de Nivel de risco .
Event Quali , Reversivel ) ) Aceitavel
Trabalho em Improvavel Risco Baixo
severo
postura sentada
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Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario VINICIUS HEITOR DELFRATE FERREIRA

Identificagao

Grupo

Acidente

Perigo/Fator de Risco

Conducgdo de veiculos leves

Descrigao

Exposigdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

Fundamentacao legal

- Legislagdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
- Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos 6rgdos de trénsito municipais;

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Desde lesGes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesbes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de trénsito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragao: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleracdo: danifica érgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleragdes das partes do corpo.

Fontes ou circunstdncias

Condugado de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdo menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
gravidade sempre sera considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Implementa Sim Nao se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizagdo de manutengdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servigo quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgdos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distancia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distdncia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencgdo sob condicGes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condicdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagles;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacbes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicbes e manter registros atualizados
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como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicBes para realizar a
conducgdo dos veiculos.

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizagao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via.

- Atencdo & sinalizacdo: E importante estar atento & sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma acgao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- N3o distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os fardis baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .

- N&o dirigir cansado ou ap0s ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Orientagao

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da

Observacgao: !
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Perlgo(Fator de . Fonteﬂou_ Tempo Tipo CI‘It_eI‘I? Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificacdo
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Conducdo de
veiculos leves
(peso bruto até
- 3500 kilos, Probabilidade | Gravidade
Condugdo de conforme Event Quali Toleravel
veiculos leves Resolugdo n.0 396 Altamente |  Fatal ou olerav
do Conselho improvavel |incapacitante
Nacional de
Transito - Contran
de 13/dez/11)
CARGO

CHEFE DA DIVISAO DE CREDENCIAMENTO

Dirigem o fluxo financeiro da empresa, implementam o orgamento empresarial e administram recursos humanos. Controlam
patrimoénio, suprimentos e logistica e supervisionam servicos complementares. Coordenam servicos de contabilidade e
controladoria e elaboram planejamento da empresa.

CBO: 1231.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo CHEFE DA DIVISAO DE CREDENCIAMENTO

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Fundamentacgao legal

Possiveis lesées ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.

agravos a saude
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Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 6ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerdancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideragcao a populagdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

N3do se aplica N3do se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdao sonora mensurados.

PGR

Identificagao

Ergondmico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgao legal

NR-1 - DISPOSIC@ES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergondmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstadncias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo
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Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.
De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica

N&ao se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doengas ocupacionais.

Orientagdes repassadas através dos treinamentos e capacitagles (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientagdes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientagao

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressdo nas articulacdes do quadril, joelhos e tornozelos,
garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faca periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

Observagao:

- A avaliacdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizagdo de Andlise Ergonémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situacdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das acbes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perigo/Fator de
Risco

Fonte ou
Circunstancias

Tempo
Exp.

Tipo
Exp.

Critério

Avaliagao Medigao

Matriz de Avaliagcdo de Risco

Classificagao

Ruido continuo ou
intermitente

Ruidos
provenientes de
conversas;

Ruidos
provenientes de
equipamentos
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)

08:00 Per

Probabilidade

Altamente
improvavel

37.20

Quant dB(A)

Gravidade

Reversivel
leve

Nivel de risco
Risco Aceitavel

Irrelevante

Alcances/layouts
inadequados;
Trabalho em

postura sentada

Event

Probabilidade
Improvavel

Quali

Gravidade

Reversivel
severo

Nivel de risco L,
: : Aceitavel
Risco Baixo
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CARGO

CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislacdo referente a area de atuagdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informagdes e outros documentos.

CBO: 1231.05

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA

Identificagao

Grupo

Fisico

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descrigao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacgao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). . NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS
EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.

Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracao a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade

Nivel de risco

Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve

Risco Irrelevante

Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada

Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo

Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

Medidas administrativas

evitar acidentes do trabalho ou

previsto no PCMSO.

doengas ocupacionais.

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
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AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de acdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdao sonora mensurados.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgdo legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alternancia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Ndo se aplica

Nado se aplica Ndo se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperagao e alternancia postural.

AcOes necessarias

Realizar orientacdao postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servigo, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia a musculatura das pernas e a pressdo nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faca periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e

Observagao: . . . o
inspecgao visual nos locais de atividades.
- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
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etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlgo{Fator de . Fonteru' Tempo Tipo Cr|t.er|9 Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
, , i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou Rudos 08:00 | Per Quant 37.20 i i Aceitavel
intermitente prov_enlentes de : dB(A) _AItamepte Reversivel Risco
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; Event Quali Probabilidade GraV|dz,ade| Nivel de risco Aceitavel
Trabalho em Improvavel Reversive Risco Baixo
severo
postura sentada

CARGO

CHEFE DE DIVISAO DE FROTAS E PATRIMONIO

Desempenhar suas funcdes, auxiliando na execugdo de suas tarefas administrativas. Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar
a legislacdo referente a area de atuacgdo, emitindo, quando couber, pareceres técnicos, informagdes e outros documentos.

CBO: 1416.05

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo CHEFE DE DIVISAO DE FROTAS E PATRIMONIO

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), sequir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesbes ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.
agravos a saude

Fundamentacgao legal

Ruidos provenientes de conversas

Fontes ou circunstancias , . . . .
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicdao Critério
08:00 Permanente Quantitativo

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerdancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
Perfil de exposigédo (Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversivel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
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doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliquem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permanega abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificagao

Ergondmico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgao legal

NR-1 - DISPOSICGES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergondmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencas ocupacionais.
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Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Acdes necessarias

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressao nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientagéo garantindo conforto e recuperagdo do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiragdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdémen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergondmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagéo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlgo{Fator de . Fonteru. Tempo Tipo Cr|t.er|9 Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
, , i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou Ru_ldos . 37.20 ., _ s
intermitente provenientes de 08:00 Per Quant dB(A) Altamente Reversivel Risco Aceitavel
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; Event Quali Probabilidade Grawdzladel Nivel de risco Aceitavel
Trabalho em Improvavel Reversive Risco Baixo
severo
postura sentada

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario LINCOLN GUSTAVO DE OLIVEIRA

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Acidente Conducgdo de veiculos leves

Exposicdo a risco de acidentes durante a condugdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
Descricao veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
Fundamentacdo legal - Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.

Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
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- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleragdo: danifica 6rgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleragdes das partes do corpo.

Fontes ou circunstancias

Condugado de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A fungdo avaliada ndo tem tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdo menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
gravidade sempre sera considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EP1 EPI eficaz
Implementa Sim Nao se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranca
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizacdo de manutencdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicOes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgaos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distédncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distdncia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atengdo sob condicGes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condicdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagdes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacdes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicdes e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funciondrios estejam em boas condigdes para realizar a
condugdo dos veiculos.

Orientagao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizagao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuérios da
via.

- Atencdo & sinalizacdo: E importante estar atento & sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma acgao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- N&o distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.
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- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .
- Ndo dirigir cansado ou ap0s ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.
Observagcio: Avaliagdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Perlg;{:caotor de Cir:::t?:;:ézléias T:)Tppo Z;(ppo Asgriiz;o Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Condugdo de
veiculos leves
(peso bruto até
. 3500 kilos, Probabilidade | Gravidade
Condugao de conforme . ,
veiculos leves Resolugdo n.° 396 Event Quali Altamente Fatal ou Toleravel
do Conselho improvavel |incapacitante
Nacional de
Tréansito - Contran
de 13/dez/11)
CARGO

Coordenar, analisar e dirigir os trabalhos ligados a contabilidade, planejando, supervisionando, orientando e participando de sua
execucgao, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboracdo da proposta
orcamentaria anual e os controles das situagdes patrimonial e financeira, registrar atos e fatos contabeis, controlar os valores
ativos e passivos permanentes, elaborar relatdrios, balancetes, demonstrativos contabeis, balangos, prestacées de contas,
prestar consultoria, assessoramento e informagdes, realizar auditoria interna, atender solicitagdes de drgdos fiscalizadores e
realizar pericia, estabelecendo principios, normas, procedimentos e atender tempestivamente o Tribunal de Contas, a legislagdo
Estadual e Federal aplicaveis.

CBO: 2522.10

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo CONTADOR

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesées ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.
agravos a saude

Fundamentacgao legal

Ruidos provenientes de conversas

Fontes ou circunstancias , . . . .
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicdao Critério
04:00 Permanente Quantitativo

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
Perfil de exposigédo (Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversivel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
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doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliquem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permanega abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificagao

Ergondmico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgao legal

NR-1 - DISPOSICGES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicagdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergondmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencas ocupacionais.
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Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Acdes necessarias

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressao nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientagéo garantindo conforto e recuperagdo do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiragdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdémen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergondmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagéo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlgo{Fator de . Fonteru_ Tempo Tipo Crlt_en? Medigao Matriz de Avaliagcao de Risco Classificacao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
, , i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou RU'IdOS . 37.20 ., _ s
intermitente provenientes de 08:00 Per Quant dB(A) Altamente Reversivel Risco Aceitavel
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletrénicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; Event Quali Probabilidade Grawdzladel Nivel de risco Aceitavel
Trabalho em Improvavel Reversive Risco Baixo
severo
postura sentada

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario LAURO STANSKI

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Acidente Conducgdo de veiculos leves

Exposicdo a risco de acidentes durante a condugdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
Descricao veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
Fundamentacdo legal - Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.

Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:

- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

PGR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR



- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleragdo: danifica 6rgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleragdes das partes do corpo.

Fontes ou circunstancias

Condugado de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdo menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacgdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
gravidade sempre sera considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EP1 EPI eficaz
Implementa Sim Nao se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranca
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizacdo de manutencdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servigo da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicOes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgaos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distadncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distdncia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atengdo sob condicGes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condicdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagdes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacbes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicdes e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicGes para realizar a
condugdo dos veiculos.

Orientagao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizagao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuérios da
via.

- Atencdo & sinalizacdo: E importante estar atento & sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma acgao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- N&o distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.
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- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .
- Ndo dirigir cansado ou apos ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.
Observacio: Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Perlg;{:caotor de CIr:::;sézléias T:)Tppo Z;(ppo AS:E';;O Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Condugdo de
veiculos leves
(peso bruto até
Conducto de 3c500nc;olilr|:<§’ Probabilidade | Gravidade
vel’culog leves Resolugdo n.° 396 Event Quali Altamente Fatal ou Toleravel
do Conselho improvavel |incapacitante
Nacional de
Tréansito - Contran
de 13/dez/11)
CARGO

DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

Planejar, organizar, supervisionar e executar as atividades do Controle Interno, dos trabalhos de Controlador Interno, elaborar o
plano anual de atividades, prestar assisténcia e orientacdo aos setores administrativos e técnicos do Consoércio Intermunicipal de
Salude da Regido da AMCESPAR CIS Amcespar, da 42 Regido de Saulde, realizando procedimentos de inspegdo e auditoria,
emitir parecer, fazer recomendacgdes e ressalvas, implementar acdes para a promocdo da qualidade do servico

CBO: 2523.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesées ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.
agravos a saude

Fundamentacgdo legal

Ruidos provenientes de conversas

Fontes ou circunstancias , . . . .
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicdao Critério
08:00 Permanente Quantitativo

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta
Perfil de exposigédo atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversn’yel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliquem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).
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Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permanega abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificagao

Ergondmico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adogdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacao legal

NR-1 - DISPOSICGES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicagdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergondmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica N3do se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencgas ocupacionais.

Orientagdes repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperagdo e alternancia postural.

Acdes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.
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Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia a musculatura das pernas e a pressdo nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientacao garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bracos devem balancar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergondmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagédo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondmica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea c do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perngo(Fator de . Fonteru_ Tempo Tipo Crlt_erlg Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
. , i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou Ru_ldos i 37.20 , . s
intermitente provenientes de 08:00 Per Quant dB(A) Altamente Reversivel Risco Aceitavel
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; i Probabilidade Grawda,lde Nivel de risco "
Event Quali , Reversivel ) ) Aceitavel
Trabalho em Improvavel Risco Baixo
severo
postura sentada

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario PATRICIA NEVES STOMSKI MARQUES

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Acidente Condugao de veiculos leves

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
Descricao veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
Fundamentagéao legal - Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleracdo: danifica dérgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleracgGes das partes do corpo.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude
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Fontes ou circunstancias

Condugdo de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdo menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacgdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
gravidade sempre sera considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EP1 EPI eficaz

Implementa

Sim

Nado se aplica

Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranca
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizagdo de manutencgdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servigo da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicOes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgaos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distadncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distancia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencdo sob condigdes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condigdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagGes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientagGes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicées e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicGes para realizar a
conducgdo dos veiculos.

Orientacgao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizacao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via. i

- Atencdo a sinalizacdo: E importante estar atento a sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- Nao distrair-se: E importante nao se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .

- Ndo dirigir cansado ou ap0s ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.
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Observacdo: Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Per|g;{sl=:°tor de Cir:::::ézléias T:)r?ppo 'é';(ppo A(\:/:Itiiz;o Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Condugdo de
veiculos leves
(peso bruto até
Conducso de 3C'r:)c:gokr'r|:]’:' Probabilidade | Gravidade
veiculog leves  |Resolug&o n.° 396 Event Quali Altamente Fatal ou Toleravel
do Conselho improvavel |incapacitante
Nacional de
Tréansito - Contran
de 13/dez/11)
CARGO

DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislacdo referente a area de atuagdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informacgdes e outros documentos.

CBO: 1114.15

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS

Identificacao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerancia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislagdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesées ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.
agravos a saude

Fundamentacao legal

Ruidos provenientes de conversas

Fontes ou circunstancias B . . L .
Ruidos provenientes de equipamentos eletronicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicao Critério
08:00 Permanente Quantitativo

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Perfil de exposicao

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
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Medigao

Empresa

Técnica utilizada

Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo

Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucgdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgdo legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAILS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergon6mica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstdncias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

Acdes necessarias

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.
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Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia a musculatura das pernas e a pressdo nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientacao garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagédo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das a¢des adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Per|go(Fator de . Fonteﬂou_ Tempo Tipo Crlt_erlg Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
, . i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou Ru_ldos ] 37.20 ] . s
intermitente provenientes de 08:00 Per Quant dB(A) Altamente Reversivel Risco Aceitavel
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts ’
inadequados; . Probabilidade Grawda’lde Nivel de risco s
Event Quali , Reversivel ! ) Aceitavel
Trabalho em Improvavel Risco Baixo
severo
postura sentada

CARGO

DIRETOR (A) TECNICO (A) E ADMINISTRATIVO (A)

Responsavel pelas atividades de planejamento, organizagcdo, controle e assessoria nas areas de licitagdes e contratos,
faturamento, recursos humanos, patrimoénio, material, informacgdes, financeira, contabil, tecnoldgica, entre outras e a execugao
de todas as atividades administrativas do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido da AMCESPAR CIS Amcespar, da 42
Regido de Saude, inclusive as que forem delegadas pela Secretaria Executiva

CBO: 1231.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo DIRETOR (A) TECNICO (A) E ADMINISTRATIVO (A)

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
< diarias.

Limites de tolerancia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Fundamentagdo legal Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislagdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
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trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).
Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.

Fontes ou circunstancias

Ruidos provenientes de conversas;
Ruidos provenientes de equipamentos eletronicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerdancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversn’yel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliquem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificagao

Ergonémico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgao legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAILS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergon6mica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural
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Fontes ou circunstdncias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencgas ocupacionais.

Orientagdes repassadas através dos treinamentos e capacitagles (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

Acdes necessarias

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientacgao

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressao nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

Observagao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizagdo de Andlise Ergonémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situacdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das acbes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Pengo{Fator de . Fontehou_ Tempo Tipo C”t.e”? Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
, , conversas; Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou id 08:00 Per Quant 37.20 | ivel i Aceitavel
intermitente Ru_l os . dB(A) 'A tame,nte Reversive Risco
provenientes de improvavel leve Irrelevante
equipamentos
eletrbnicos.
Alcances/layouts .
inadequados; ) Probabilidade GraV|daj1de Nivel de risco L,
Event Quali , Reversivel ) ) Aceitavel
Trabalho em Improvavel Risco Baixo
severo
postura sentada
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Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario ANGELA MARIA DA CRUZ CARDOSO

Identificagao

Grupo

Acidente

Perigo/Fator de Risco

Conducgdo de veiculos leves

Descrigao

Exposigdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

Fundamentacao legal

- Legislagdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
- Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos 6rgdos de trénsito municipais;

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Desde lesGes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesbes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de trénsito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragao: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleracdo: danifica érgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleragdes das partes do corpo.

Fontes ou circunstancias

Condugdo de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdao menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
gravidade sempre sera considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Implementa Sim Nado se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de segurancga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Realizacdo de manutengdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rg&os de transito municipais;

b) Que ndo fagcam uso de celular durante a condugao;

c) Que mantenham a distadncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distancia. Recomenda-se manter a distancia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencdo sob condigdes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condiges ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagGes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacbes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
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utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicGes e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposices do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicGes para realizar a
conducdo dos veiculos.

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizacao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via.

- Atencdo a sinalizagdo: E importante estar atento & sinalizagdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- Nao distrair-se: E importante nao se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. )

- N&o dirigir cansado ou apos ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Orientagao

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da

Observagao: !
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Perngo(Fator de . Fonteru' Tempo Tipo Crlt_er|9 Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Condugdo de
veiculos leves
(peso bruto até
. 3500 kilos, Probabilidade | Gravidade
Condugdo de conforme Event Quali | I Toleravel
veiculos leves Resolugdo n.° 396 ,A tame,nte . Fata ou
do Conselho improvavel |incapacitante
Nacional de
Tréansito - Contran
de 13/dez/11)
CARGO

DIRETOR DE GESTAO E GOVERNANGCA

Tem como competéncia representar o Consdrcio em todos os niveis de atencdo. Impulsionar o desenvolvimento e crescimento do
Consdrcio e realizar junto ao Direcdo Técnica e Administrativa as atividades de planejamento, organizagdo, controle e assessoria
nas atividades do Consércio Intermunicipal de Saude da Regido da AMCESPAR CIS Amcespar, da 4@ Regido de Saulde.

CBO: 1210.05

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo DIRETOR DE GESTAO E GOVERNANCA

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdancia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagoes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparagdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesbes ou Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.
agravos a saude

Fundamentacgao legal
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Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 6ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente

Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicao quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permanega abaixo do nivel
de agdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdo sonora mensurados.

Identificagao

Ergonémico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgao legal

NR-1 - DISPOSICGES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”
NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergondmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada
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Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Eventual Qualitativo

A atividade é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
Perfil de exposigédo durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideragao a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel

Prevencao e controle

Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
Medidas administrativas do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperacdo e alternancia postural.

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientagdes podem ser realizadas
Acbes necessarias através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressao nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientacao garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagéo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliacdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Pengo{Fator de . Fontehou_ Tempo Tipo C”t.e”? Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
; , f Probabilidade | Gravidade [Nivel de risco
Ruido continuo ou Ruidos 08:00 Per Quant 37.20 i i Aceitdvel
intermitente prov_enlentes de : dB(A) 'AItame,nte Reversivel Risco
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; ) Probabilidade Grawdz,ade Nivel de risco "
Event Quali , Reversivel i ) Aceitavel
Trabalho em Improvavel Risco Baixo
severo
postura sentada
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CARGO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislacdo referente a area de atuagdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informacgdes e outros documentos.

CBO: 1422.10

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Identificagao

Grupo

Fisico

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descricao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.

Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracao a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade

Nivel de risco

Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve

Risco Irrelevante

Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada

Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo

Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

Medidas administrativas

evitar acidentes do trabalho ou

previsto no PCMSO.

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para

doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
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AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de acdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdao sonora mensurados.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgdo legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alternancia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Ndo se aplica

Nado se aplica Ndo se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperagao e alternancia postural.

AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servigo, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia a musculatura das pernas e a pressdo nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faca periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e

Observagao: . . . o
inspecgao visual nos locais de atividades.
- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
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etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlgo{Fator de . Fonteru' Tempo Tipo Cr|t.er|9 Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
, , i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou Rudos 08:00 | Per Quant 37.20 i i Aceitavel
intermitente prov_enlentes de : dB(A) _AItamepte Reversivel Risco
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletrénicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; Event Quali Probabilidade GraV|dz,ade| Nivel de risco Aceitavel
Trabalho em Improvavel Reversive Risco Baixo
severo
postura sentada

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario LETICIA MENDES

Identificacao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Acidente Conducgdo de veiculos leves

Exposicdo a risco de acidentes durante a condugdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
Descricao veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
Fundamentagdo legal - Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de trénsito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragao: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleracdo: danifica érgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleragoes das partes do corpo.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Condugdo de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do

Fontes ou circunstancias Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Eventual Qualitativo

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdao menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
Perfil de exposigdo gravidade sempre serd considerada méxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
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Prevencgéao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Implementa

Sim Nao se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizacdo de manutencdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicOes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgaos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugao;

c) Que mantenham a distadncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distdncia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atengdo sob condicGes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condicdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagOes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacdes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicdes e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funciondrios estejam em boas condicGes para realizar a
conducdo dos veiculos.

Orientagao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranga: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizagao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuérios da
via.

- Atencdo & sinalizacdo: E importante estar atento & sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma acgao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- N&o distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os fardis baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los.

- N3o dirigir cansado ou apds ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Observagao:

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.

Quadro Consolidado

Perigo/Fator de Fonte ou

Tempo Tipo Criterio Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao

Risco

Circunstancias

Exp.

Exp.

Avaliagao

Condugdo de
veiculos leves

Conducdo de
veiculos leves
(peso bruto até

3500 kilos,
conforme
Resolugdo n.° 396
do Conselho

Nacional de

Transito - Contran
de 13/dez/11)

Event

Quali

Probabilidade

Altamente
improvavel

Gravidade

Fatal ou
incapacitante

Toleravel
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CARGO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislacdo referente a area de atuagdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informacgdes e outros documentos.

CBO: 4101.05

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo DIRETOR DO DEPARTAMENTO PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGCOES

Identificagao

Grupo

Fisico

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descricao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido ndo sdo esperados efeitos significativos.

Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos provenientes de equipamentos eletrénicos (impressora, telefone, etc.)

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 0,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade

Nivel de risco

Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve

Risco Irrelevante

Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada

Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo

Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 37.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

Medidas administrativas

evitar acidentes do trabalho ou

previsto no PCMSO.

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para

doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme

PGR
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AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de acdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdao sonora mensurados.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades administrativas diarias.

Fundamentacgdo legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alternancia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Ndo se aplica

Nado se aplica Ndo se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperagao e alternancia postural.

AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servigo, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia a musculatura das pernas e a pressdo nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e

Observagao: . . . o
inspecgao visual nos locais de atividades.
- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
PGR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR

62



etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgbes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlgo{Fator de . Fonteru' Tempo Tipo Cr|t.er|9 Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
provenientes de
conversas;
, , i Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou Rudos 08:00 | Per Quant 37.20 i i Aceitavel
intermitente prov_enlentes de . dB(A) _AItamepte Reversivel Risco
equipamentos improvavel leve Irrelevante
eletronicos
(impressora,
telefone, etc.)
Alcances/layouts .
inadequados; Event Quali Probabilidade GraV|dz,ade| Nivel de risco Aceitavel
Trabalho em Improvavel Res\g\e/;srl(\)/e Risco Baixo
postura sentada

CARGO

MOTORISTA

Dirigir e conduzir veiculos automotores para o transporte de passageiros e de carga, zelando pela manutengdo e conservagao
dos mesmos.

CBO: 7823.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo MOTORISTA

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), sequir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicéo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizacdo Mundial de Salude, de 65 a 70 dB (inicio das doengas ruido),
na tentativa de se adaptar ao ambiente, o organismo reage apresentando varias alteracées no
seu funcionamento, como por exemplo aumento na produgdo de hormdnios e no colesterol.

Fundamentacgao legal

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Ruidos provenientes de conversas

Ruidos ambientais externos de fundo

Ruidos provenientes dos motores dos veiculos
Vias de rodagem

Fontes ou circunstancias

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicdao Critério
08:00 Permanente Quantitativo
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Perfil de exposicao

O valor da medicdo encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerancia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagoes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). Quanto a matriz de risco BS 8800,
levando em consideragdo a populagdo exposta atingida, o resultado da dosimetria (para taxa de
troca 5) e efeitos causados baseados no padrdo da OMS considera-se o indice de gravidade
como 1 (reversivel leve). Para calculo de probabilidade, observa-se o perfil de exposicdo
quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa, sendo esse
de 7,3%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
30/05/2025 66.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica N3do se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de acdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdao sonora mensurados.

Fisico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Caddigo eSocial

Vibracao de corpo inteiro (aceleragao resultante de exposicao

02.01.003 h
normalizada - aren)

Descrigao

Exposicdo a vibracdo proveniente do motor do veiculo utilizado para transporte de passageiros

Fundamentacao legal

Portaria do MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da CLT, relativo a
Seguranca e Medicina do Trabalho - NR-15 (Atividades e Operacgdes Insalubres), anexo n°® 08
(Vibragoes).

Metodologia NHO 09 - Norma de higiene ocupacional: procedimento técnico - avaliacdo da
exposicao ocupacional a vibragées de corpo inteiro

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS, ANEXO I da NR-09 VIBRACAO.

Quanto a Fundamentagdo Legal da Legislagdo Previdenciaria o Decreto n® 4.882, de 2003,
acrescenta o 11 ao art. 68 do Decreto 3.048, de 1999, dispondo que os limites de tolerancia
dos agentes nocivos devem ser aqueles estabelecidos na legislacdo trabalhista (Portaria MTE n©
3.214, de 1978), bem como a metodologia e os procedimentos de avaliagdo estabelecidos pela
Fundacentro.

Efeitos potenciais

A exposicdo ocupacional continuada as vibragbes pode causar doencgas vasculares, neuroldgicas
e musculares, se ndo houver controle dos riscos e protecdo adequada (Fonte: ANAMT)

Desta forma, por isso a caracterizacdo do Indice de Gravidade conforme a Matriz BS 8800 fica
como 3, Irreversivel, se enquadrando com o critério genérico de lesdo ou doenca critica, com
efeitos irreversiveis severos e prejudiciais que podem limitar a capacidade funcional
(ex.:possibilidade de doengas neuroldgicas).

Ainda, segundo a ANAMT, abaixo estdo descritos alguns possiveis danos que podem ser
causados:

1. Dor lombar (danos as vértebras e discos, ligamentos afrouxados devido ao tremor); 2.
Enjoéos; 3. Danos ésseos; 4. Varizes / doengas cardiacas (variacdo da pressdo arterial por
vibracdo); 5. Problemas de estdmago e outras patologias digestivas; 6. Alteracoes
respiratorias, endocrinas e metabdlicas; 7. Comprometimento da visdo, equilibrio ou ambos; 8.
Danos aos 6rgdos reprodutivos.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Alteragbes no sistema musculo esquelético, visdo, sistema digestivo e nervoso.
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Fontes ou circunstancias

Condugado de veiculos

Meio de Propagacao

Via Ossea e Cuténea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

04:00

Intermitente Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre durante as atividades de conducgdo de veiculo tipo van para transporte de
passageiros de localidades proximas até os postos de atendimento e posterior transporte desse
novamente para as localidades de origem. A atividade ocorre com revezamento de funcionarios,
portanto cada funcionario tem em média 3 dias de exposigdo por semana, durante 4 horas por
dia. Ocasionalmente pode ocorrer um tempo de exposicdo maior devido a necessidade de
transportar passageiros para outras cidades. Além do transporte de passageiros ocorre também
a conducdo de veiculo de pequeno porte para transporte de materiais e funcionarios entre os
locais de atendimento.

Em conformidade ao disposto no campo de "Observagdes", a partir da APE realizou-se a
quantificacdo da VCI. O resultado encontra-se abaixo do nivel de agdo e abaixo do limite de
tolerancia do Anexo 08 da NR 15. Desta forma, quanto a matriz de risco BS 8800, considera-se
o indice de gravidade do critério genérico como 3, haja vista os efeitos causados listados e a
probabilidade definida conforme perfil de exposicdo quantitativo de acordo com o valor
encontrado na avaliagdo quantitativa, sendo considerado nivel 2 (Improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Improvavel

Irreversivel severo Toleravel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG PREVINE GESTAO EM

SAUDE E SEGURANCA DO VCI-NHO 09/NR 15 Anexo Medidor de vibragdo com

TRABALHO 08/Acelerémetro duplo canal
Data da medigao Nivel de acao LT
02/06/2025 0.50 m/s2 0.50 m/s2 1.10 m/s?
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Revezamento de atividades com menor exposicdo ao agente de risco

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Realizagdo de manutencdes periddicas que evitam o aumento dos niveis de exposigcdo.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja& implementadas, bem como monitoramento peridédico da
exposicdo, a informacgdo e orientacdo aos trabalhadores e o controle médico.

Orientagao

Recomenda-se realizar o monitoramento periddico da exposigdo, a informacgdo e orientagdo aos
trabalhadores e o controle médico.

Os trabalhadores devem ser informados e orientados sobre: a) riscos decorrentes da exposicdo
a vibragdo de corpo inteiro; b) cuidados e procedimentos necessdrios para redugdo da
exposicdo a vibragdo, como, por exemplo, adotar velocidades adequadas no uso de veiculos,
evitar, dentro do possivel, superficies irregulares, ajustar o assento do veiculo em relagdo ao
posicionamento e ao peso do usuario; c) cuidados a serem tomados apds a exposicdo, tais
como evitar levantar pesos ou fazer movimentos bruscos de torcdo ou flexdo; d) eventuais
limitacGes de protegdo das medidas de controle, sua importancia e seu uso correto; e) informar
seus superiores sempre que observar niveis anormais de vibragdo durante o uso de veiculos ou
durante a execucao de atividades em plataformas de trabalho.

Observagao:

Inicialmente levantou-se as informagdes técnicas e administrativas referente ao veiculo a ser
avaliado, processos de trabalho, parémetros ambientais a fim de se definir o grupo de
exposicdo similar para que a avaliacdo seja representativa da exposicdo de todos os
trabalhadores. Na sequéncia realizou-se a avaliagdo preliminar de exposicdo - APE a fim de
verificar se a exposicao pode estar abaixo do nivel de agdo-NA, acima do limite de toleréncia-LT
ou incerteza de resultados. Para a APE considerou-se: a) informacgdes fornecidas por fabricantes
do equipamento/veiculo a ser avaliado (especificacdes técnicas, niveis de vibracdo; b) estado
de conservagao, amortecimento, assentos; c) disponibilidade de medicdes anteriores; d)
superficie de circulacdo; e) constatacdo de condicdes especificas de trabalho; f) tempo efetivo
da exposicdo diaria; g) NA e LT e h) registros de queixas de trabalhadores. A partir da APE se
houver a convicgdo técnica de que as situagées de exposicdo sdo aceitdveis, em principio ndo
sdo necessarias avaliacbes quantitativas, sendo recomendada, no minimo, a manutencdo das
condicbes de exposicdo existentes; se inaceitdveis é obrigatéria a adocdo de medidas de
controle e se permanecer a incerteza efetuar a avaliagao quantitativa e obter VDVR e aren.
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Fisico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Caddigo eSocial

Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibracao

02.01.004 Resultante - VDVR)

Descrigao

Exposicdo a vibracdo proveniente do motor do veiculo utilizado para transporte de passageiros

Fundamentacao legal

Portaria do MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da CLT, relativo a
Seguranca e Medicina do Trabalho - NR-15 (Atividades e Operacgdes Insalubres), anexo n°® 08
(Vibragoes).

Metodologia da Fundacentro - NHO 09 - Norma de higiene ocupacional: procedimento técnico -
avaliacdo da exposicdo ocupacional a vibraces de corpo inteiro

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS, ANEXO I da NR-09 VIBRACAO.

Quanto a Fundamentagdo Legal da Legislagdo Previdenciaria o Decreto n® 4.882, de 2003,
acrescenta o 11 ao art. 68 do Decreto 3.048, de 1999, dispondo que os limites de tolerdncia
dos agentes nocivos devem ser aqueles estabelecidos na legislagdo trabalhista (Portaria MTE n©
3.214, de 1978), bem como a metodologia e os procedimentos de avaliagdo estabelecidos pela
Fundacentro.

Efeitos potenciais

A exposicdo ocupacional continuada as vibragbes pode causar doencas vasculares, neuroldgicas
e musculares, se ndao houver controle dos riscos e protecdo adequada (Fonte: ANAMT)

Desta forma, por isso a caracterizacdo do Indice de Gravidade conforme a Matriz BS 8800 fica
como 3, Irreversivel, se enquadrando com o critério genérico de lesdo ou doenca critica, com
efeitos irreversiveis severos e prejudiciais que podem limitar a capacidade funcional
(ex.:possibilidade de doengas neuroldgicas).

Ainda, segundo a ANAMT, abaixo estdo descritos alguns possiveis danos que podem ser
causados:

1. Dor lombar (danos as vértebras e discos, ligamentos afrouxados devido ao tremor); 2.
Enjoéos; 3. Danos ésseos; 4. Varizes / doengas cardiacas (variacdo da pressdo arterial por
vibracdo); 5. Problemas de estdmago e outras patologias digestivas; 6. Alteracbes
respiratorias, endocrinas e metabdlicas; 7. Comprometimento da visdo, equilibrio ou ambos; 8.
Danos aos 6rgdos reprodutivos.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

AlteracOes no sistema musculo esquelético, visdo, sistema digestivo e nervoso.

Fontes ou circunstancias

Condugado de veiculos

Meio de Propagacao

Via Ossea e Cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre durante as atividades de condugdo de veiculo tipo van para transporte de
passageiros de localidades proximas até os postos de atendimento e posterior transporte desse
novamente para as localidades de origem. A atividade ocorre com revezamento de funcionarios,
portanto cada funcionario tem em média 3 dias de exposi¢cdo por semana, durante 4 horas por
dia. Ocasionalmente pode ocorrer um tempo de exposicdo maior devido a necessidade de
transportar passageiros para outras cidades. Além do transporte de passageiros ocorre também
a conducdo de veiculo de pequeno porte para transporte de materiais e funcionarios entre os
locais de atendimento.

Em conformidade ao disposto no campo de "Observagdes", a partir da APE realizou-se a
quantificacdo da VCI. O resultado encontra-se abaixo do nivel de acdo e abaixo do limite de
toleréncia do Anexo 08 da NR 15. Desta forma, quanto a matriz de risco BS 8800, considera-se
o indice de gravidade do critério genérico como 3, haja vista os efeitos causados listados e a
probabilidade definida conforme perfil de exposicdao quantitativo de acordo com o valor
encontrado na avaliacdo quantitativa, sendo considerado nivel 2 (Improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagao

Improvavel

Irreversivel severo Toleravel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG PREVINE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO

VCI-NHO 09/NR 15 Anexo
08/Acelerémetro

Medidor de vibracao com
duplo canal

Data da medigdao

Nivel de acdao LT

02/06/2025

9.1000 m/s1.75 9.1000 m/s1.75 21.0000 m/s1.75
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Prevencgéao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Revezamento de atividades em outros postos de trabalho com menor exposicdo ao agente de
risco

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Realizagdo de manutengdes periddicas que evitam o aumento dos niveis de exposi¢do ao
agente.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja& implementadas, bem como monitoramento peridédico da
exposicdo, a informacdo e orientacdo aos trabalhadores e o controle médico.

Orientagao

Recomenda-se realizar o monitoramento peridédico da exposicdo, a informacdo e orientagcdo aos
trabalhadores e o controle médico.

Os trabalhadores devem ser informados e orientados sobre: a) riscos decorrentes da exposicdo
a vibracdo de corpo inteiro; b) cuidados e procedimentos necessarios para reducdo da
exposicdo a vibracdo, como, por exemplo, adotar velocidades adequadas no uso de veiculos,
evitar, dentro do possivel, superficies irregulares, ajustar o assento do veiculo em relagdo ao
posicionamento e ao peso do usuario; c) cuidados a serem tomados apds a exposicdo, tais
como evitar levantar pesos ou fazer movimentos bruscos de torcao ou flexdo; d) eventuais
limitagGes de protecdo das medidas de controle, sua importancia e seu uso correto; €) informar
seus superiores sempre que observar niveis anormais de vibracdo durante o uso de veiculos ou
durante a execucgdo de atividades em plataformas de trabalho.

Observacgao:

Inicialmente levantou-se as informacdes técnicas e administrativas referente ao
equipamento/veiculo a ser avaliado, processos de trabalho, parametros ambientais a fim de se
definir o grupo de exposicdo similar para que a avaliacdo seja representativa da exposicdo de
todos os trabalhadores. Na sequéncia realizou-se a avaliagdo preliminar de exposicdo - APE a
fim de verificar se a exposicdo pode estar abaixo do nivel de acdo-NA, acima do limite de
toleréncia-LT ou incerteza de resultados. Para a APE considerou-se: a) informacGes fornecidas
por fabricantes do equipamento/veiculo a ser avaliado (especificacdes técnicas, niveis de
vibragdo; b) estado de conservacdo, amortecimento, assentos; c) disponibilidade de medicbes
anteriores; d) superficie de circulacdo; e) constatacdo de condicdes especificas de trabalho; f)
tempo efetivo da exposicdo didria; g) NA e LT e h) registros de queixas de trabalhadores. A
partir da APE se houver a convicgdo técnica de que as situacGes de exposicdo sdo aceitaveis,
em principio ndo sdo necessarias avaliagbes quantitativas, sendo recomendada, no minimo, a
manutencdo das condigbes de exposicdo existentes; se inaceitaveis é obrigatoria a adogdo de
medidas de controle e se permanecer a incerteza efetuar a avaliacdo quantitativa e obter VDVR
e aren.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacao legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,

alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."
NR 17 - ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliacdo ergondmica preliminar pode ser

contemplada nas etapas do processo de identificagdo de perigos e de avaliacdo dos riscos
descrito no item 1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstadncias

Alcances/layouts inadequados
Condugado de veiculos

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alternancia de posturas, sentado e em pé, com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo colaborador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).
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Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica N3do se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Realizar orientacdao postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

Orientagdo postural para motoristas:

- Encostar a coluna no assento, que deve estar entre 100° e 120°. Apesar de confortavel,
assentos muito inclinados representam um risco ndo apenas para a musculatura, mas também
para acidentes.

- O banco deve encostar na coxa, mas de forma a ndo comprimi-la, haja vista que ha diversos
vVasos e nervos nessa regido.

- Para o encosto da cabeca, o ideal é que os olhos estejam na altura do centro do encosto.

- Quanto a posicdo correta para segurar o volante, as m&dos devem estar posicionadas no
equivalente ao horario de 9h15min de um reldgio analdgico ou a 10h10min para realizar
curvas.

- Intercalar as horas sentado com praticas de atividade fisica, incluindo alongamentos antes e
apds a jornada de trabalho a fim de evitar dores na coluna e joelhos.

Observagao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgbes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Acidente

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Conducao de veiculos leves

Descricao

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

Fundamentacgao legal

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
- Resolugdo n.% 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleracdo: danifica dérgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleracgGes das partes do corpo.

Fontes ou circunstancias

Condugdo de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo
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Perfil de exposicao

A funcgdo avaliada tem como atividade principal a conducdo de veiculos, portanto ela ocorre em
um tempo de exposicao efetivo maior (entre 4 horas até 6 horas em média, podendo ser maior
dependendo da distancia a ser percorrida durante a jornada, conforme a demanda e
caracteristica da atividade do dia).

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a gravidade sempre sera considerada
maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito podem ser fatais ou incapacitantes.
Quanto a probabilidade, utilizando o indice de probabilidade para o perfil de exposicdo
qualitativo enquadra-se como indice 3 (pouco provavel), ou seja, exposicao significativa ou
importante, ja que o contato com o agente de risco se da de forma frequente.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagao

Pouco provavel

Fatal ou incapacitante N&o aceitavel

Prevencgéao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Implementa

Sim

Nao se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencgas ocupacionais.

Realizacdo de treinamentos e didlogos de seguranca.

Realizagdo de manutencles periddicas e preventivas nos veiculos a fim de manter as boas
condicbes, bom funcionamento e segurancga durante a conducdo.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servigo quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgdos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distancia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distancia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atengdo sob condicGes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condicdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagdes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacdes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicdes e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funciondrios estejam em boas condicGes para realizar a
conducgdo dos veiculos.

Orientagao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
segurancga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizagao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuérios da
via.

- Atencdo & sinalizacdo: E importante estar atento & sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma acgao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- N&o distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os fardis baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los.

- N3o dirigir cansado ou apds ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Observacgao:

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
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Acidente

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Conducao de veiculos pesados

Descrigao

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducédo de veiculos pesados a servico da empresa.
Os veiculos pesados se caracterizam como veiculos com peso bruto acima de 3500 kilos
conforme Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

Fundamentacgao legal

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
- Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11;

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleragdo: danifica érgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleracgGes das partes do corpo.

Fontes ou circunstdncias

Condugado de veiculos pesados (peso bruto acima de 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Condugao de vans/onibus para transporte de pessoas

Meio de Propagacao

Por meio da atividade

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Eventual Qualitativo

Perfil de exposicao

As funcGes avaliadas tem como atividade principal a conducdo de veiculos, portanto ela ocorre
num tempo de exposicdo efetivo maior (entre 4 horas até 6 horas em média, podendo ser
maior dependendo da distancia a ser percorrida durante a jornada, conforme a demanda e
caracteristica da atividade do dia).

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800 a gravidade sempre sera considerada
maxima, indice 4 (fatal ou incapacitante), haja vista que acidentes de trénsito podem ser fatais
ou incapacitantes. Quanto a probabilidade, utilizando o indice de probabilidade para o perfil de
exposicdo qualitativo enquadra-se como indice 3 (pouco provavel), ou seja, exposicdo
significativa ou importante, ja que o contato com o agente de risco se da de forma frequente.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Pouco provavel

Fatal ou incapacitante N&o aceitavel

Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Implementa

Sim N&ao se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencgas ocupacionais.

Realizagdo de treinamentos e didlogos de seguranca.

Realizagdo de manutencbes periddicas e preventivas nos veiculos a fim de manter as boas
condicbes, bom funcionamento e segurancga durante a conducdo.

Acdes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servigo quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rg&os de transito municipais;

b) Que ndo fagcam uso de celular durante a condugao;

c) Que mantenham a distadncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distdncia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencgdo sob condicGes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condicdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagdes;
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h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientacbes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicées e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposigdes do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicGes para realizar a
conducdo dos veiculos.

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranca, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizacao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via. i

- Atencdo a sinalizacdo: E importante estar atento a sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- Nao distrair-se: E importante nao se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .

- N&o dirigir cansado ou apos ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Orientagao

Avaliagdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da

Observacgao: !
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Perlgo{Fator de . Fontehou_ Tempo Tipo Crlt_en? Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos provenientes
de conversas;
Ruidos ambientais o : ; ’
Ruido continuo ou | externos de fundo; 08:00 ner Quant 66.20 Probabilidade GraV|dz’ade Nivel Qe risco Aceitével
intermitente Ruidos provenientes : dB(A) 'Altame,nte Reversivel Risco ceitave
dos motores dos improvavel leve Irrelevante
veiculos;
Vias de rodagem
Vibracao de corpo
inteiro (aceleragao Gravidade
resultante de Condugdo de . , [Probabilidade X ,
exposicio veiculos 04:00 Int Quant  |0.50 m/s Improvével Irreversivel Toleravel
normalizada - severo
aren)
Vibragdo de corpo Gravi
. ravidade
inteiro (Valor da Conduggo de Int Quant 9.1000 |Probabilidade . Toleravel
Dose de Vibragio veiculos m/s1.75 | Improvével Irreversivel rav
Resultante - VDVR) severo
Alcances/layouts .
inadequados; Event Quali Probabilidade GraVId?del Nivel de risco Aceitavel
Conduggo de Improvavel Reversive Risco Baixo
veiculos severo
Condugdo de
veiculos leves (peso
. bruto até 3500 kilos, Probabilidade | Gravidade -
Condugao de conforme Resolugdo Int Quali Nao
veiculos leves n.2 396 do Conselho uall Pouco ~ Fatal ou aceitavel
Nacional de Transito provavel incapacitante
- Contran de
13/dez/11)
Condugao de
veiculos pesados
(peso bruto acima
de 3500 kilos,
conforme Resolugdo
Conducso de n.% 396 do Conselho Probabilidade | Gravidade N3o
- Nacional de Trénsito Event Quali Pouco Fatal ou h
veiculos pesados . ; ) i
P _1(3:/0dnetr??1c)le provéavel |incapacitante aceitavel
Z ’
Condugdo de
vans/6nibus para
transporte de
pessoas
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SETOR

AMBULATORIO AME

(CIS)

O Ambulatério de Especialidades AME estd localizado dentro do prédio principal do CIS Amcespar (1° andar). Possui sala de

espera conjugada com a sala de
para pacientes.

CARGO

espera do Ambulatério MACC, salas de procedimentos ambulatoriais, consultérios e banheiros

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Compreende a execucdo de tarefas manuais de carater simples que exijam esforgos fisicos, certos conhecimentos e habilidades

elementares.
CBO: 5143.25

Especificaca

o dos perigos/fatores de risco - Cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Identificagao

Grupo

Fisico

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descrigao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacgao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislagdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizacdo Mundial de Saulde, entre 50 a 65 dB o individuo fica em estado
de alerta, com reducdao de concentracdo e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencao

Fontes ou circunstdncias

Ruidos ambientais externos de fundo
Ruidos provenientes de conversas

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliacdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerdancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagodes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 1,4%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 54.60 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
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Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Quimico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Alcool etilico

Descricao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccao de ambientes
e superficies.

Fundamentacao legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislagdo Previdenciaria: Decreto n°® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecdo V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
NO 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordinario com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n° 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n© 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidacdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: IrritacGes no trato respiratério superior
Notagées ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar céncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstadncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos
verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
superficies. A concentracdo do produto é baixo e ndo possui riscos adicionais a saude do
funcionario que realiza a manipulagdo do produto.

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideragdao TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periodicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Orientacgao

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecdo individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser
removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)

Quanto ao uso de mascara respiratoria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentracdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.
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Observagao:

CAS 64-17-5 / Ponto de inflamagdo: 12°C / Ponto de Ebuligdo: 78°C / H225: Liquido e vapor
facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]

ACGIH STEL 1000 ppm

NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Quimico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Caddigo eSocial

01.09.001 Hipoclorito de sodio

Descrigao

Contato com o agente de risco Hipoclorito de sddio (presente em produto de limpeza) durante
atividades de limpeza e higienizacdo das areas do prédio.

Fundamentacao legal

Hipoclorito de sddio - CAS: 7681-52-9
Norma Regulamentadora n° 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, anexo n° 11, 12 e 13.
Decreto 3048/99 - Anexo IV- Cloro e Seus Compostos Téxicos

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Produto a base de agua. N&o sdo esperados efeitos nocivos ao homem e ao meio ambiente,
com excecao de individuos sensiveis aos componentes da formulagdo, se utilizado conforme as
recomendacoes.

O produto pode ser nocivo se ingerido. A mistura do produto com acidos ou outros produtos a
base de aménia produz gases toxicos. Ndo sdo esperados sintomas em decorréncia da
utilizacdo indicada do produto exceto em pessoas sensiveis a um dos componentes da
formulagdo, pois este se destina a desinfeccdo de ambientes, superficies e objetos, e para a
limpeza da casa e de roupas. A ingestdao de grandes quantidades do produto pode causar
sintomas como nausea, vomito, dor abdominal e irritacdo gastrointestinal. Em contato
prolongado ou repetido com os olhos ou a pele pode causar coceira, vermelhiddo e ardéncia.

Fontes ou circunstadncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

O produto trata-se de um domissanitario utilizado para a limpeza dos ambientes, conforme
FISPQ do produto o mesmo ndo apresenta risco significativo. A utilizacdo do produto ocorre de
forma intermitente. A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo
preliminar de riscos verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a
desinfeccdo/sanitizagdo de superficies. A concentragdo do produto € baixo e ndo possui riscos
adicionais a saude do funcionario que realiza a manipulagéo do produto.

Conforme a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta atingida e
as caracteristicas do agente de risco em questdo, considera-se o indice de gravidade como 1
(reversivel leve) e a probabilidade como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Nado se aplica N3do se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

LUVA PARA PROTECAO CONTRA AGENTES QUIMICOS EM LATEX CA: 13959

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Recomenda-se orientar o funcionario através de OS, DDS e/ou treinamentos quanto a forma
correta de manipular o hipoclorito de sédio: - Ao utilizar produtos quimicos para limpeza, ndo
mistura-los e ndo fazer uso de &gua morna para dilui-los; - Ao usar produtos de
limpeza/higienizacdo realizar a leitura do rotulo para saber qual a forma de utilizacdo do
produto; - Para armazenar os produtos de quimicos utilizados para limpeza, certificar-se de
fechar a tampa, se o recipiente ndo possui vazamento, manté-los em local arejado e longe de
tomadas ou lampadas.

Deve-se também alertar quanto ao risco de formagdo de substancias perigosa se misturar com
outros produtos: i

AGUA SANITARIA E ALCOOL EM GEL: Podem causar enjoos, perda de consciéncia e até mesmo
obito.

AGUA SANITARIA E VINAGRE: Os vapores podem causar sérias queimaduras nos olhos e
graves lesGes nos pulmdes.

AGUA SANITARIA E OUTROS PRODUTOS DE LIMPEZA: A mistura de limpa vidros, detergentes e
outros com a agua sanitaria gera gases toxicos prejudiciais a saude.

AGUA SANITARIA E TIRA MANCHAS: Em altas concentragbes produzem uma substancia toxica
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e potencialmente explosiva.

BICARBONATO DE SODIO E VINAGRE: Torna a mistura sem utilidade e pode causar uma
explosao. .

VINAGRE E AGUA OXIGENADA: Causa irritacdo na pele, podendo machucar a pele, olhos,
garganta, nariz e pulmdes.

Orientagao

De acordo com a FISPQ do produto:
Protegdo respiratdria: Ndo é necessario em ambientes ventilados. Em caso de alta exposigdo
mascara (facial inteira ou semi-facial) com filtro contra gases acidos, mascara facial inteira com
linha de ar ou conjunto auténomo de ar respiravel.

Protecdo da pele/vestimentas: Luvas de borracha, avental em PVC ou em borracha ou
uniforme adequado e botas em borracha ou em PVC.

Protecdo dos olhos/face: Oculos de seguranca com protecdo lateral contra respingos, em casos
extremos protecao facial.

Observacgao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspegdo visual
nos locais de atividades.

Conforme FISPQ ndo existe recomendacdo de uso de equipamentos de protegao individual, haja
vista que o produto destina-se a utilizacdo pelo consumidor final, ndo sendo necessarios EPIs.
Também ndo existem recomendagdes de uso de medidas de controle de engenharia.

Bioldgico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descrigao

Probabilidade de contaminagdo ao realizar atividades de limpeza, manutengdo e pequenos
reparos em ambiente hospitalar.

Fundamentacgao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE / NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislacdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagdes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vémito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vomito, diarreia e desidratagdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condicées, podem causar doencgas, sdo as chamadas patdgenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamagdes que podem afetar o coragdo, os pulmoes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstancias

Atividades de limpeza em ambiente hospitalar
Manuseio de lixo hospitalar

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cuténea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relag8o aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo contato com agentes bioldgicos
durante as atividades.

O meio de propagacéo verificado foi o seguinte: 1 - Via percutanea (acidentes com agulhas e
vidrarias); 2- Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou por via respiratoria (por
inalagdo, em aerossois).

Quanto a via de transmissdo: Via de transmissao indireta (transmissao por meio de maos,
perfurocortantes, luvas, roupas, instrumentos e superficies).

Conforme a NR 32, o agente bioldgico pertence ao grupo de risco 2. Desta forma, utilizando a
matriz de risco BS 8800 e levando em consideragdo a populacdo exposta atingida e as
caracteristicas dos agentes bioldgicos em questdo, considera-se o indice de gravidade como 2
(reversivel severo) e o indice de probabilidade como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Utilizado Nao

Medidas individuais (EPI)

LUVA PARA PROTECAO CONTRA AGENTES QUIMICOS EM LATEX CA: 13959
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Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Treinamento interno e procedimento Padrdo para a realizacdo das atividades visando a
biosseguranca.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar quanto ao procedimento de higienizacdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, nunca em movimentos de vai e vem.

Promover capacitacdo referente a agentes bioldgicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizacdo de equipamentos de protecao coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencdo de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdao de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

Em relagdo aos residuos de servico de saude, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de salde devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geragdo apds o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicdo final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinagdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus érgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacgdo deve obedecer as recomendacdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinagdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecao do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientacao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
salde ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.
- Higienizacao do ambiente: a contaminacdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secrecdes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

. Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes

bioldgicos;

. Antissepsia: eliminar a disseminacdo de microrganismos em um ambiente;

. Limpeza: remocao superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados

durante o atendimento;

. Desinfecgdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

. Esterilizagao: eliminagdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta

temperatura e pressao.
Recomenda-se a realizagdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagdo
da superficie.
- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contagio por doencas infectocontagiosas, os
profissionais da area da salde devem cumprir uma agenda de vacinagdo, além das obrigatorias
e recomendadas por profissdao. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.
- Alertas visuais: IndicacOes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
- Paramentacgao: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

Observacgao:

A avaliacdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspecao visual
nos locais de atividades.
- Classificagdo de risco dos agentes bioldgicos conforme NR 32:
. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com
baixa probabilidade de causar doenga ao ser humano.
. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa
probabilidade de disseminacdo para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano,
para as quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de
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disseminagdo para a coletividade. Podem causar doencas e infeccdes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade
elevada de disseminagdo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade
de um individuo a outro. Podem causar doencas graves ao ser humano, para as quais ndo
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacgao legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstdncias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizacdo das atividades. N3ao ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames peridédicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faca periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posicdo ao carregar peso
€ contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e

Observagédo: inspecao visual nos locais de atividades.
- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
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da NR 01.
- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das a¢des adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.
Quadro Consolidado
Per|go(Fator de . Fonteﬂou_ Tempo Tipo Crlt_erlg Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais
Ruido continuo ou externos de fundo; 54.60 Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
: ] Ruidos 08:00 Per Quant ) Altamente Reversivel Risco Aceitavel
intermitente . dB(A) ! ,
provenientes de improvavel leve Irrelevante
conversas
Atividades de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Alcool etilico limpeza/higienizag Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
ao improvavel leve Irrelevante
) . Atividades de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Hipoclorito de . S . . . s
sodio I|mpeza/~h|g|en|zag Int Quali Altamente Reversivel Risco Aceitavel
ao improvavel leve Irrelevante
Agentes bioldgicos Atividades de
. ; limpeza em .
(bacterias, virus, ambiente ) Probabilidade Grawda’lde Nivel de risco o,
protozoarios, hospitalar; Int Quali , Reversivel ) . Aceitavel
fungos, prions, _ ' Improvavel severo Risco Baixo
parasitas e OUtI‘OS) Manuselg de lixo
hospitalar
Alcances/layouts cent | quan Probabilidade | T2VI984% el e risco | L
inadequados Improvavel i\éiresr'ze Risco Baixo

CARGO

ENFERMEIRO (A) 40 HORAS

Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem, participar da elaboracdo e execucdo de programas de
salde publica, prestar assisténcia ao paciente, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo
acoes, coordenar e auditar servicos de enfermagem, implementar acSes para a promocdo da saude junto a comunidade e
realizar pesquisas.

CBO: 2235.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo ENFERMEIRO (A) 40 HORAS

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizacdo Mundial de Salde, entre 50 a 55 dB o individuo fica em estado
de alerta, com reducdao de concentracdo e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencdo. Entre 65 a 70 dB (inicio das doencas ruido), na tentativa de se adaptar ao ambiente, o
organismo reage apresentando varias alteragdes no seu funcionamento, como por exemplo
aumento na produgdo de hormoénios e no colesterol.

Fundamentacgao legal

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Ruidos ambientais externos de fundo

Fontes ou circunstancias , .
Ruidos provenientes de conversas

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
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Avaliagao

Tempo de exposigao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

O valor da medicdo encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerédncia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operacdes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). Quanto a matriz de risco BS 8800,
levando em consideragdo a populagdo exposta atingida, o resultado da dosimetria (para taxa de
troca 5) e efeitos causados baseados no padrdo da OMS considera-se o indice de gravidade
como 1 (reversivel leve. Para calculo de probabilidade, observa-se o perfil de exposicdo
quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa, sendo esse
de 6,1%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 64.90 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Acompanhamento periddico dos niveis de ruido através de dosimetrias de ruido.

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme

previsto no PCMSO.

Quimico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Alcool etilico

Descrigao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccdo de ambientes
e superficies.

Fundamentacgdo legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislacdo Previdenciaria: Decreto n® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-segdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecao V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
N° 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordindrio com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n° 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidacdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: Irritacbes no trato respiratdrio superior
Notagées ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar céncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstancias

Atividades de limpeza/higienizacdo
Produto Alcool 70%
Produto Chlorclear 0,5%- solugdo alcdolica

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ao Alcool etilico ocorre ao utilizar alcool 70% para limpeza e desinfeccdo de
superficies e utensilios e ao utilizar o produto Chlorclear 0,5%- Solugdo alcdolica (contendo
alcool etilico hidratado 92,8 na concentracdo de 60-75%) para higienizacdo e desinfecgdo da
pele.

A avaliagdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos

verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
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superficies. Ndo possui riscos adicionais a saude do funcionario que realiza a manipulacdo do
produto.

Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideragao TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

N3do se aplica N3do se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementagdo de uma medida de agdo.

Orientagao

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecdo individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser
removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)

Quanto ao uso de mascara respiratoria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentracdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.

Observacgao:

CAS 64-17-5 / Ponto de inflamacgdo: 12°C / Ponto de Ebulicdo: 78°C / H225: Liquido e vapor
facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]

ACGIH STEL 1000 ppm

NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Bioldgico

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descricao

Probabilidade de contaminacao ao realizar atendimento de pacientes em ambiente hospitalar e
durante a realizacdo de testes PPD em pacientes portadores de doencas infectocontagiosas.

Fundamentacao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE / NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSICGES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUiMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislacdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n°® 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004)

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagodes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vémito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vomito, diarreia e desidratagdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condicées, podem causar doengas, sdo as chamadas patdgenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamagdes que podem afetar o coracdo, os pulmdes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstancias

Atendimento de pacientes em ambiente hospitalar

Aplicagdo de testes PPD, teste de escarro e outros que envolvem contato com sangue e
secregoes

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutdnea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relag8o aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo contato com agentes bioldgicos
para as atividades. As atividades desse cargo exigem o contato direto com pacientes
comprovadamente infectocontagiosos para acompanhamento e tratamento desses, sendo
realizados testes que exigem contato com sangue e fluidos corporais de pacientes portadores
de HIV e Tuberculose.

Quanto ao meio de propagagdo: - Via cutanea (contato direto com a pele) ou percutdnea
(acidentes com agulhas e vidrarias); - Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou
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por via respiratoria (por inalagdo, em aerossois).

Quanto as vias de transmissdo: - Via de transmissdo direta (sem intermediagdo de veiculos,
como por exemplo contato com pacientes durante coletas); - Via de transmissdo indireta
(transmissdo por meio de maos, perfurocortantes, luvas, roupas, instrumentos e superficies).
Conforme a NR 32, o agente bioldgico pertence ao grupo de risco 2 (sendo que para agentes
bioldgicos infectocontagiosos o grupo de risco é 3). Desta forma, utilizando a matriz de risco BS
8800 e levando em consideracdo a populacdo exposta atingida e as caracteristicas dos agentes
biolégicos em questdo, considera-se o indice de gravidade como 3 (irreversivel severo) e o
indice de probabilidade como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Improvavel Irreversivel severo Toleravel
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao implementa Nao se aplica Utilizado Nao

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DESCARTAVEIS DE LATEX CA: 45332
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL SPK
OCULOS DE SEGURANGCA CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugbes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Treinamento interno e procedimento Padrdo para a realizacdo das atividades visando a
biosseguranca.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
correta utilizagdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminagdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as mdos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apdés o uso devem ser lavadas e
desinfetadas com solugcdo de hipoclorito de Sédio a 0,5% viradas pelo avesso e postas a
escorrer.

Orientar quanto ao procedimento de higienizacdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, nunca em movimentos de vai e vem.

Promover capacitacdo referente a agentes bioldgicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizacdo de equipamentos de protecdo coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencdo de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdao de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

No caso de uso de perfurocortantes elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de
Acidentes com Materiais Perfurocortantes, conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo III da
NR 32.

Em relagdo aos residuos de servigo de saude, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de saude devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geracdo apdés o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicao final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinacdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus d6rgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacdo deve obedecer as recomendagdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinacgdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecdo do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientagao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
saude ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.

- Uso de EPIS: tem como objetivo a protecdo como barreira mecénica contra aerossois,
secregdes e materiais que possam entrar em contato com o profissional de saude como por
exemplo: touca/gorro de preferéncia descartavel e realizada a troca a cada turno de trabalho;
Oculos de protecdo que evita o contato de secregbes, aerossois, materiais quimicos na execugao
clinica dos procedimentos; mascara tripla camada descartavel: deve possuir duplo filtro, em
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tamanho que se adeque ao rosto do profissional, com a cobertura total de boca e nariz;
jaleco/avental que devem possuir mangas longas, sendo descartavel ou de tecido, com
lavagem adequada apods cada uso ou descarte correto; luvas: ndo podem ser reprocessadas,
sempre descartadas apds cada uso individual por paciente. Ndo esquecer de evitar o contato
com as maos enluvadas nas superficies; calcados fechados para evitar acidentes de trabalho e
de solado antiderrapantes.
- Higienizacdao das maos: ao inicio e finalizacdo dos atendimentos, assim como a cada troca
de luvas, a correta higienizacdo das maos deve ser realizada, para prevenir contaminagdo tanto
do profissional quanto da cruzada. Todos e quaisquer acessorios devem ser removidos das
maos, como anéis, relégios, pulseiras, dentre outros. A correta higienizacdo é estabelecida com
as maos e pulsos molhados em agua corrente, prosseguido da insercdo de sabdo liquido, e
ensaboando em uma sequéncia que abranja palmas, dorso, espacos entre os dedos, polegar,
articulagbes, unhas e pontas dos dedos, até os punhos. Apds essa sequéncia, enxaguar muito
bem os residuos de sabdo em Aagua corrente, escorrendo em direcdo das maos para 0s
cotovelos; apds, realizar a secagem com papel toalha descartavel.
- Higienizacao do ambiente: a contaminacdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secrecdes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

. Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes

bioldgicos;

. Antissepsia: eliminar a disseminacdo de microrganismos em um ambiente;

. Limpeza: remocao superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados

durante o atendimento;

. Desinfecgdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

. Esterilizacao: eliminagdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta

temperatura e pressao.
Recomenda-se a realizacdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagdo
da superficie.
- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contdgio por doencas infectocontagiosas, os
profissionais de salde devem cumprir uma agenda de vacinagdo, além das obrigatdrias e
recomendadas por profissdo. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.
- Anamnese de pacientes: Na anamnese, obtemos informagdes importantes para a condugao
correta dos casos. Manter essa ficha atualizada quanto as condigdes de saude é imprescindivel.
O paciente deve assinar as informagdes de salde que estd transmitindo ao profissional, uma
vez que se responsabiliza, caso tenham o conhecimento, de condigdes especificas de saude,
com potencial risco de transmissdao e infeccdo, caso medidas preventivas nao sejam
estabelecidas adequadamente.
- Alertas visuais: Indicacdes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
- Paramentacgdo: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)

Observacao:

- A avaliacdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.
- Classificagdo de risco dos agentes bioldgicos conforme NR 32:
. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com
baixa probabilidade de causar doenca ao ser humano.
. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa
probabilidade de disseminacdo para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano,
para as quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de
disseminagdo para a coletividade. Podem causar doencas e infeccbes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade
elevada de disseminagdo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade
de um individuo a outro. Podem causar doencas graves ao ser humano, para as quais ndo
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento
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Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacgdo legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstadncias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizagdo das atividades. N3ao ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientagdes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faca periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bracos devem balancar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posicdo ao carregar peso
é contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;

Observacgao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizagdo de Andlise Ergonémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situacdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das acbes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.
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Acidente

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Objetos cortantes e/ou perfurocortantes

Descricao

Risco de acidentes durante a exposicdo a objetos cortantes e perfurocortantes (como agulhas,
bisturis e l1dminas, por exemplo) utilizados na realizacdo de procedimentos médicos.

Fundamentacgao legal

Norma Regulamentadora n® 06 - Equipamento de Protegdo Individual - EPI

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

As lesbes podem ocorrer de forma mais leve, do tipo superficiais, mas também podem ser de
maior gravidade, resultando em perfuragdes ou corte mais profundos.

Fontes ou circunstancias

Manipulagdo de objetos cortantes/perfurocortantes durante procedimentos médicos

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre de forma intermitente, uma vez que o uso de utensilios cortantes se
caracteriza como etapa determinada do processo, com atividades anteriores e posteriores sem
exposicao ao risco. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800 e considerando a
populacdo exposta ao risco a gravidade serd considerada como 1 (reversivel leve). Quanto a
probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P",
considerada como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel leve Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

AcOes necessarias

Manter em arquivo evidéncias atualizadas de ordens de servico com instrucdes de trabalho,
normas internas de seguranga pertinentes, treinamentos e DDSs.

Recomenda-se orientar e treinar funcionarios expostos aos riscos quanto ao seguinte: que ao
manusear utensilios cortantes procure manter uma posicdo que lhe permita controlar o
movimento que esta realizando, e mantenha a concentracdo enquanto realiza a tarefa; que
realizem a inspecdo visual periddica dos utensilios utilizados nas atividades, substituindo os
danificados; que ndo utilizem utensilios cortantes enferrujados; que higienizem utensilios
cortante a fim de evitar que fiquem escorregadios ocasionando acidentes; que ndo utilizem
utensilios cortantes em locais inapropriados e ndo improvisem o uso a ndo ser para a finalidade
a que se destinam; que ao utilizar objetos cortantes cortem sempre em direcdo oposta ao
corpo; que mantenham as laminas afiadas (evita uso de forca excessiva; ndo carregar em
locais inapropriados, principalmente em bolsos; ndo deixar utensilios cortantes juntos de outros
objetos de forma que figuem camuflados; manter utensilios cortantes bem guardados; nunca
deixar utensilios cortantes sobre balcdes, mesas e outros ambientes que possam cortar
pessoas, ao guarda-los, mantenha o fio para baixo (no caso de estilete retratil manter a lamina
fechada sempre que ndo estiver sendo utilizada), em local apropriado e sinalizado.

Orientagao

Recomenda-se a utilizagdo dos equipamentos de protegdo: CALCADO FECHADO, JALECO, LUVA
LATEX E/OU PROCEDIMENTO, MASCARA DE PROTECAO E OCULOS DE PROTEGAO.

Observagao:

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
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Quadro Consolidado
Per|go(Fator de . Fonteﬂou_ Tempo Tipo c"t.e"? Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais
, , externos de fundo; Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou , X 64.90 , . s
; ; Ruidos 08:00 Per Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
intermitente : dB(A) A ,
provenientes de improvavel leve Irrelevante
conversas
Atividades de
limpeza/higienizag
ao; - ) . )
Produto Alcool Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Alcool etilico © ;0%/0. coo Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
I . s
improvavel leve Irrelevante
Produto Chlorclear P
0,5%- solugdo
alcéolica
Atendimento de
pacientes em
L ambiente
Agentes bioldgicos f .
. ; hospitalar; .
(bactérias, virus, Aplicacio de test Probabilidade Gravidade
protozoarios, PorD, teste do Int Quali I (e | Irreversivel Toleravel
fungos, prions, , teste de mprovave severo
parasitas e outros) | ©SCarro e outros
que envolvem
contato com
sangue e secregdes
Alcances/layouts Event Quali Probabilidade Gravidz,adel Nivel de risco Aceitavel
inadequados Improvavel Reversive Risco Baixo
severo
Manipulagdo de
. objetos i
Objetos cortantes cortantes/perfuroc . Probabilidade Grawdz,ade Nivel de risco s
e/ou Int Quali , Reversivel ) ) Aceitavel
ortantes durante Improvavel Risco Baixo
perfurocortantes . leve
procedimentos
médicos

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario RENATO MARQUES

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Acidente Conducgdo de veiculos leves

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
Descrigao veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
Fundamentacgéao legal - Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Desde lesGes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesbes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de trénsito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragao: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleracdo: danifica érgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleragdes das partes do corpo.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Condugdo de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do

Fontes ou circunstancias Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Eventual Qualitativo

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdo menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
i o gravidade sempre sera considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
Perfil de exposicao ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).
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Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel

Prevencgao e controle

Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Implementa Sim N3do se aplica Nao se aplica

Cinto de seguranca

Medidas coletivas (EPC) . .
Sistema de Air bags

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizagdo de manutengdes periddicas nos veiculos.

Medidas administrativas

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servigo quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgdos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distancia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distancia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencdo sob condigdes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

Agdes necessarias f) Que estejam sempre em boas condigdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagGes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientagbes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicées e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicGes para realizar a
conducgdo dos veiculos.

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranca, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizacao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via. i

- Atencdo a sinalizacdo: E importante estar atento a sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- Nao distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .

- Ndo dirigir cansado ou ap0s ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Orientacgao

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da

Observacgao: !
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Perlgo(Fator de . Fonteru_ Tempo Tipo Crlt_erlg Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificacdo
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Conducdo de
veiculos leves
(peso bruto até
- 3500 kilos, Probabilidade | Gravidade
Condugao de conforme Event Quali | | Toleravel
veiculos leves Resolugdo n.0 396 Altamente | Fatal ou
do Conselho improvavel |incapacitante
Nacional de
Transito - Contran
de 13/dez/11)
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CARGO

TECNICO (A) EM ENFERMAGEM

Executar técnicas de enfermagem de maior complexidade, prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro, organizar ambiente de trabalho, dar continuidade a plantGes, executar praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca, realizar registros e elaborar relatérios técnicos, comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de

saude.
CBO: 3222.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo TECNICO (A) EM ENFERMAGEM

Identificagao

Grupo

Fisico

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descrigao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacgao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou converséo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicéo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizagdo Mundial de Salde, entre 50 a 55 dB o individuo fica em estado
de alerta, com reducdao de concentracdo e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencdo. Entre 65 a 70 dB (inicio das doencas ruido), na tentativa de se adaptar ao ambiente, o
organismo reage apresentando varias alteragdes no seu funcionamento, como por exemplo
aumento na produgdo de hormoénios e no colesterol.

Fontes ou circunstancias

Ruidos ambientais externos de fundo
Ruidos provenientes de conversas

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagodes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliquem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa,
sendo esse de 1.6%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medicao Nivel de acdo LT
29/05/2025 55.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
N3do se aplica Nado se aplica N3do se aplica Nao se aplica
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Medidas administrativas

Acompanhamento periddico dos niveis de ruido através de dosimetrias de ruido.

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periodicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Quimico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Alcool etilico

Descricao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccdo de ambientes
e superficies.

Fundamentacgao legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislagdo Previdenciaria: Decreto n°® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecgdo V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
NO 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordinario com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n® 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidagdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: IrritacGes no trato respiratério superior
Notagées ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar caéncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstancias

Atividades de limpeza/higienizacdo
Produto Alcool 70%
Produto Chlorclear 0,5%- solugdo alcdolica

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ao Alcool etilico ocorre ao utilizar alcool 70% para limpeza e desinfeccdo de
superficies e utensilios e ao utilizar o produto Chlorclear 0,5%- Solugdo alcdolica (contendo
alcool etilico hidratado 92,8 na concentracdo de 60-75%) para higienizacdo e desinfecgdo da
pele.

A avaliagao foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos
verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
superficies. Ndo possui riscos adicionais a salde do funcionario que realiza a manipulacdo do
produto.

Quanto a classificacdao de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideracao TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica N3do se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementagdo de uma medida de agdo.

Orientagao

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecao individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser

removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)
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Quanto ao uso de mascara respiratoria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentracdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.

Observacgao:

CAS 64-17-5 / Ponto de inflamacgdo: 12°C / Ponto de Ebulicdo: 78°C / H225: Liquido e vapor
facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]

ACGIH STEL 1000 ppm

NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Bioldgico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descricao

Probabilidade de contaminagdo ao realizar atendimento de pacientes em ambiente hospitalar.

Fundamentacao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE / NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislacdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004)

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagodes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vémito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vomito, diarreia e desidratagdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condicées, podem causar doengas, sdo as chamadas patdgenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamagdes que podem afetar o coragdo, os pulmdes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstancias

Atendimento de pacientes em ambiente hospitalar

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cuténea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relag8o aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo contato com agentes bioldgicos
para as atividades.

Quanto ao meio de propagagdo: - Via cutanea (contato direto com a pele) ou percutdnea
(acidentes com agulhas e vidrarias); - Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou
por via respiratoria (por inalagdo, em aerossdis).

Quanto as vias de transmissdo: - Via de transmissdo direta (sem intermediacdo de veiculos,
como por exemplo contato com pacientes durante coletas); - Via de transmissdo indireta
(transmissdo por meio de maos, perfurocortantes, luvas, roupas, instrumentos e superficies).
Conforme a NR 32, o agente bioldgico pertence ao grupo de risco 2. Desta forma, utilizando a
matriz de risco BS 8800 e levando em consideracdao a populacdo exposta atingida e as
caracteristicas dos agentes bioldgicos em questdo, considera-se o indice de gravidade como 2
(reversivel severo) e o indice de probabilidade como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Utilizado Nao

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DESCARTAVEIS DE LATEX CA: 45332
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL SPK
OCULOS DE SEGURANGA CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Treinamento interno e procedimento Padrdo para a realizacdo das atividades visando a
biosseguranca.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizacdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
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correta utilizagdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminacgdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as maos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apés o uso devem ser lavadas e
desinfetadas com solucdo de hipoclorito de Sédio a 0,5% viradas pelo avesso e postas a
escorrer.

Orientar quanto ao procedimento de higienizagdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, hunca em movimentos de vai e vem.

Promover capacitacdo referente a agentes bioldgicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizagdo de equipamentos de protecdo coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencao de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdo de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

No caso de uso de perfurocortantes elaborar e implementar Plano de Prevengdo de Riscos de
Acidentes com Materiais Perfurocortantes, conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo III da
NR 32.

Em relagdo aos residuos de servico de salde, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de salde devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geragdo apds o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicdo final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinagdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus érgdos, e providenciar, se necessario, seu reforgo (32.2.4.17.4). A
vacinacgdo deve obedecer as recomendacdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinacgdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecdo do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientacao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
salde ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.
- Uso de EPIS: tem como objetivo a protecdo como barreira mecanica contra aerossois,
secregbes e materiais que possam entrar em contato com o profissional de saide como por
exemplo: touca/gorro de preferéncia descartavel e realizada a troca a cada turno de trabalho;
Oculos de protecdo que evita o contato de secrecbes, aerossois, materiais quimicos na execugao
clinica dos procedimentos; mascara tripla camada descartavel: deve possuir duplo filtro, em
tamanho que se adeque ao rosto do profissional, com a cobertura total de boca e nariz;
jaleco/avental que devem possuir mangas longas, sendo descartavel ou de tecido, com
lavagem adequada apods cada uso ou descarte correto; luvas: ndo podem ser reprocessadas,
sempre descartadas apds cada uso individual por paciente. Ndo esquecer de evitar o contato
com as maos enluvadas nas superficies; calcados fechados para evitar acidentes de trabalho e
de solado antiderrapantes.
- Higienizacdao das maos: ao inicio e finalizacdo dos atendimentos, assim como a cada troca
de luvas, a correta higienizacdo das maos deve ser realizada, para prevenir contaminagdo tanto
do profissional quanto da cruzada. Todos e quaisquer acessorios devem ser removidos das
maos, como anéis, relégios, pulseiras, dentre outros. A correta higienizacdo é estabelecida com
as maos e pulsos molhados em agua corrente, prosseguido da insercdo de sabdo liquido, e
ensaboando em uma sequéncia que abranja palmas, dorso, espacgos entre os dedos, polegar,
articulagbes, unhas e pontas dos dedos, até os punhos. Apds essa sequéncia, enxaguar muito
bem os residuos de sabdo em agua corrente, escorrendo em direcdo das maos para os
cotovelos; apds, realizar a secagem com papel toalha descartavel.
- Higienizacdao do ambiente: a contaminacdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secregbes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

. Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes

bioldgicos;

. Antissepsia: eliminar a disseminacdao de microrganismos em um ambiente;

. Limpeza: remocdo superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados

durante o atendimento;

. Desinfeccgdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

. Esterilizagdo: eliminacdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta

temperatura e pressao.
Recomenda-se a realizacdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagao
da superficie.
- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contdgio por doencas infectocontagiosas, os
profissionais de salde devem cumprir uma agenda de vacinagdo, além das obrigatdrias e
recomendadas por profissdo. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
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Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.

- Anamnese de pacientes: Na anamnese, obtemos informacdes importantes para a condugdo
correta dos casos. Manter essa ficha atualizada quanto as condices de saude é imprescindivel.
O paciente deve assinar as informagoes de salde que estd transmitindo ao profissional, uma
vez que se responsabiliza, caso tenham o conhecimento, de condigbes especificas de salde,
com potencial risco de transmissdo e infeccdo, caso medidas preventivas ndo sejam
estabelecidas adequadamente.

- Alertas visuais: IndicacOes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
- Paramentagao: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)

Observacgao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.
- Classificagdo de risco dos agentes bioldgicos conforme NR 32:
. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com
baixa probabilidade de causar doenga ao ser humano.
. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa
probabilidade de disseminacdo para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano,
para as quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de
disseminacdo para a coletividade. Podem causar doencas e infecgdes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade
elevada de disseminacdo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade
de um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser humano, para as quais nao
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacao legal

NR 1 - DISPOSIC@ES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizacdo das atividades. Ndo ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EP1 EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica

Nado se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periodicos conforme
previsto no PCMSO.
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AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiragao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdémen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotacdes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posigdo ao carregar peso
é contra o peito. Quando n&o for possivel, buscar equilibrar o peso;

Observagao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das a¢des adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Acidente

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Objetos cortantes e/ou perfurocortantes

Descrigao

Risco de acidentes durante a exposicdao a objetos cortantes e perfurocortantes (como agulhas,
bisturis e 1dminas, por exemplo) utilizados na realizacdo de procedimentos médicos.

Fundamentacao legal

Norma Regulamentadora n® 06 - Equipamento de Protegdo Individual - EPI

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

As lesbes podem ocorrer de forma mais leve, do tipo superficiais, mas também podem ser de
maior gravidade, resultando em perfuragdes ou corte mais profundos.

Fontes ou circunstadncias

Manipulagdo de objetos cortantes/perfurocortantes durante procedimentos médicos

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre de forma intermitente, uma vez que o uso de utensilios cortantes se
caracteriza como etapa determinada do processo, com atividades anteriores e posteriores sem
exposigao ao risco. Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800 e considerando a
populacdo exposta ao risco a gravidade serd considerada como 1 (reversivel leve). Quanto a
probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P",
considerada como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel leve Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

AcOes necessarias

Manter em arquivo evidéncias atualizadas de ordens de servico com instrucdes de trabalho,
normas internas de segurancga pertinentes, treinamentos e DDSs.

Recomenda-se orientar e treinar funciondarios expostos aos riscos quanto ao seguinte: que ao
manusear utensilios cortantes procure manter uma posicdo que lhe permita controlar o
movimento que estd realizando, e mantenha a concentracdo enquanto realiza a tarefa; que
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realizem a inspecdo visual periddica dos utensilios utilizados nas atividades, substituindo os
danificados; que ndo utilizem utensilios cortantes enferrujados; que higienizem utensilios
cortante a fim de evitar que fiquem escorregadios ocasionando acidentes; que ndo utilizem
utensilios cortantes em locais inapropriados e ndo improvisem o uso a ndo ser para a finalidade
a que se destinam; que ao utilizar objetos cortantes cortem sempre em direcdo oposta ao
corpo; que mantenham as laminas afiadas (evita uso de forga excessiva; ndo carregar em
locais inapropriados, principalmente em bolsos; ndo deixar utensilios cortantes juntos de outros
objetos de forma que figuem camuflados; manter utensilios cortantes bem guardados; nunca
deixar utensilios cortantes sobre balcOes, mesas e outros ambientes que possam cortar
pessoas, ao guarda-los, mantenha o fio para baixo (no caso de estilete retratil manter a lamina
fechada sempre que nao estiver sendo utilizada), em local apropriado e sinalizado.

Recomenda-se a utilizagdo dos equipamentos de protecdo: CALCADO FECHADO, JALECO, LUVA

Orientagao v = . J
LATEX E/OU PROCEDIMENTO, MASCARA DE PROTECAO E OCULOS DE PROTECAO.

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da

Observacgao: -
empresa avaliada.

Quadro Consolidado

Per|go(Fator de . Fonteﬂou_ Tempo Tipo Cr|t_er|9 Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais
, , externos de fundo; Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou id 08:00 | Per Quant >.20 | ivel - Aceitavel
intermitente Ru_l os . dB(A) 'A tamepte Reversive Risco
provenientes de improvavel leve Irrelevante
conversas
Atividades de
limpeza/higienizag
ao; - . , )
, Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
. P Produto Alcool , . s
Alcool etilico 70%: Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
I . s
improvavel leve Irrelevante
Produto Chlorclear P
0,5%- solugdo
alcoolica
Agentes bioldgicos :
. h Atendimento de ;
(bactenasl virus, pacientes em . Probabilidade Grawdz[ade Nivel de risco .
protozoarios, ) Int Quali . Reversivel ! ) Aceitavel
fun . ambiente Improvavel Risco Baixo
gos, prions, R severo
; hospitalar
parasitas e outros)
Alcances/layouts tvent | quai Probabilidade | S"2Vi42de o) e ricco Aceitivel
inadequados Improvavel Reversivel Risco Baixo
severo
Manipulagdo de
. objetos ;
Objetos cortantes cortantes/perfuroc . Probabilidade Grawde’lde Nivel de risco "
e/ou Int Quali X Reversivel ) : Aceitavel
ortantes durante Improvavel Risco Baixo
perfurocortantes . leve
procedimentos
médicos
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SETOR

AMBULATORIO MACC (CIS)

O Ambulatério de Especialidades MACC esta localizado dentro do prédio principal do CIS Amcespar (1° andar). Possui sala de
espera conjugada com a sala de espera do Ambulatério AME, salas de procedimentos ambulatoriais, consultérios e banheiros
para pacientes.

CARGO

FARMACEUTICO (A)

Executar atividades relacionadas a producdo, aquisicdo, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo, transporte e
fornecimento de produtos farmacéuticos e preparados, analisando toxinas, substancias de origem animal e vegetal,
matérias-primas e produtos acabados, com base em férmulas estabelecidas e dispositivos legais. Realizar analises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas. Participar da elaboragdo, coordenacdo e execucgdo de
politicas de medicamentos, fiscalizar estabelecimentos, produtos, servicos e o exercicio profissional, orientar sobre o uso de
medicamentos, prestar assisténcia e servigos farmacéuticos, além de desenvolver pesquisas sobre os efeitos de substancias no
organismo e atuar nas Unidades de Coleta e Transfusdo.

CBO: 2234.05

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e
insumos correlatos. Realizam andlises clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, biolégicas, microbioldgicas e bromatoldgicas;
participam da elaboragdo, coordenacdo e implementagdo de politicas de medicamentos; exercem fiscalizacdo sobre
estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional; orientam sobre uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos.
Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre 6rgdos, tecidos e fungbes vitais dos seres
humanos e dos animais.

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo FARMACEUTICO (A)

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizacdo Mundial de Salude, de 65 a 70 dB (inicio das doengas ruido),
na tentativa de se adaptar ao ambiente, o organismo reage apresentando varias alteracées no
seu funcionamento, como por exemplo aumento na produgdo de hormdnios e no colesterol.

Fundamentacao legal

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Ruidos ambientais externos de fundo

Fontes ou circunstancias , .
Ruidos provenientes de conversas

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicdao Critério
04:00 Permanente Quantitativo

O valor da medicdo encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerédncia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operacdes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). Quanto a matriz de risco BS 8800,
. oL levando em consideracdo a populacdao exposta atingida, o resultado da dosimetria (para taxa de
Perfil de exposicao troca 5) e efeitos causados baseados no padrdo da OMS considera-se o indice de gravidade
como 1 (reversivel leve). Para calculo de probabilidade, observa-se o perfil de exposicdo
quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa, sendo esse
de 6.9%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao

Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
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Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 65.80 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Acompanhamento periddico dos niveis de ruido através de dosimetrias de ruido.

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Bioldgico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descrigao

Probabilidade de contaminagdo ao realizar atendimento de pacientes em ambiente hospitalar.

Fundamentacgao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE / NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSIC@ES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUfMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislacdo Previdenciaria: Decreto n® 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagdes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vomito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vOmito, diarreia e desidratagdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condicbes, podem causar doencgas, sdo as chamadas patdgenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamagdes que podem afetar o coragdo, os pulmdes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstdncias

Atendimento de pacientes em ambiente hospitalar

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade consiste em realizar o atendimento individualizado dos pacientes para realizar
orientagdo sobre auto aplicacdo de medicamentos e auto teste para diabéticos e para analise
dos medicamentos receitados para posterior orientacdo sobre a melhor forma de conduzir o
tratamento, possiveis reagoes e,interagc")es medicamentosas.

Em relagdo aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo contato com agentes bioldgicos
para as atividades.

Quanto ao meio de propagagdo: - Via cutanea (contato direto com a pele) ou percutdnea
(acidentes com agulhas e vidrarias); - Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou
por via respiratoria (por inalagdo, em aerossdis).

Quanto as vias de transmissdo: - Via de transmissdo direta (sem intermediacdo de veiculos,
como por exemplo contato com pacientes durante coletas); - Via de transmissdo indireta
(transmissdo por meio de maos, perfurocortantes, luvas, roupas, instrumentos e superficies).
Conforme a NR 32, o agente bioldgico pertence ao grupo de risco 2. Desta forma, utilizando a
matriz de risco BS 8800 e levando em consideragdo a populacdo exposta atingida e as
caracteristicas dos agentes bioldgicos em questdo, considera-se o indice de gravidade como 2
(reversivel severo) e o indice de probabilidade como 2 (improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Improvavel

Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
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Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Utilizado Nao

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DESCARTAVEIS DE LATEX CA: 45332
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL SPK
OCULOS DE SEGURANGCA CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Treinamento interno e procedimento Padrdo para a realizacdo das atividades visando a
biosseguranca.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento peridédico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranga de utilizagdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
correta utilizacdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminagdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as mdos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apdés o uso devem ser lavadas e
desinfetadas com solugcdo de hipoclorito de Sédio a 0,5% viradas pelo avesso e postas a
escorrer.

Orientar quanto ao procedimento de higienizacdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, nunca em movimentos de vai e vem.

Promover capacitacdo referente a agentes bioldgicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizacdo de equipamentos de protecao coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencdo de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdao de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

No caso de uso de perfurocortantes elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de
Acidentes com Materiais Perfurocortantes, conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo III da
NR 32.

Em relagdo aos residuos de servigo de saude, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de saude devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geracdo apds o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicao final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinacdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus d6rgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacdo deve obedecer as recomendagdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinacgdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecdo do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientagao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
saude ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.

- Uso de EPIS: tem como objetivo a protecdo como barreira mecénica contra aerossois,
secregdes e materiais que possam entrar em contato com o profissional de saude como por
exemplo: touca/gorro de preferéncia descartavel e realizada a troca a cada turno de trabalho;
Oculos de protecdo que evita o contato de secregbes, aerossois, materiais quimicos na execugao
clinica dos procedimentos; mascara tripla camada descartavel: deve possuir duplo filtro, em
tamanho que se adeque ao rosto do profissional, com a cobertura total de boca e nariz;
jaleco/avental que devem possuir mangas longas, sendo descartavel ou de tecido, com
lavagem adequada apds cada uso ou descarte correto; luvas: ndo podem ser reprocessadas,
sempre descartadas apds cada uso individual por paciente. Ndo esquecer de evitar o contato
com as maos enluvadas nas superficies; calgcados fechados para evitar acidentes de trabalho e
de solado antiderrapantes.

- Higienizacdao das maos: ao inicio e finalizacdo dos atendimentos, assim como a cada troca
de luvas, a correta higienizacdo das maos deve ser realizada, para prevenir contaminagao tanto
do profissional quanto da cruzada. Todos e quaisquer acessdrios devem ser removidos das
maos, como anéis, reldgios, pulseiras, dentre outros. A correta higienizacdo é estabelecida com
as maos e pulsos molhados em agua corrente, prosseguido da insercdo de sabdo liquido, e
ensaboando em uma sequéncia que abranja palmas, dorso, espacos entre os dedos, polegar,
articulagbes, unhas e pontas dos dedos, até os punhos. Apds essa sequéncia, enxaguar muito
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bem os residuos de sabdo em agua corrente, escorrendo em direcdo das maos para os
cotovelos; apds, realizar a secagem com papel toalha descartavel.
- Higienizacdao do ambiente: a contaminacdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secregbes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

. Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes

bioldgicos;

. Antissepsia: eliminar a disseminacdao de microrganismos em um ambiente;

. Limpeza: remocdo superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados

durante o atendimento;

. Desinfecgdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

. Esterilizagdo: eliminacdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta

temperatura e pressao.
Recomenda-se a realizacdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagao
da superficie.
- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contdgio por doencas infectocontagiosas, os
profissionais de salde devem cumprir uma agenda de vacinagdo, além das obrigatdrias e
recomendadas por profissdo. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.
- Anamnese de pacientes: Na anamnese, obtemos informacdes importantes para a condugao
correta dos casos. Manter essa ficha atualizada quanto as condigdes de saude é imprescindivel.
O paciente deve assinar as informagdes de salde que estd transmitindo ao profissional, uma
vez que se responsabiliza, caso tenham o conhecimento, de condigdes especificas de saude,
com potencial risco de transmissdao e infeccdo, caso medidas preventivas nao sejam
estabelecidas adequadamente.
- Alertas visuais: Indicacdes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
- Paramentacgao: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)

Observagao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.
- Classificacao de risco dos agentes bioldgicos conforme NR 32:
. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com
baixa probabilidade de causar doenca ao ser humano.
. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa
probabilidade de disseminacdo para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano,
para as quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de
disseminagdo para a coletividade. Podem causar doencas e infeccbes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade
elevada de disseminagdo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade
de um individuo a outro. Podem causar doencas graves ao ser humano, para as quais ndo
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacao legal

NR-1 - DISPOSIC@ES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstdncias

Alcances/layouts inadequados
Trabalho em postura sentada
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Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Eventual Qualitativo

A atividade é realizada com alterndncia de posturas. Sentado e em pé com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo trabalhador
Perfil de exposigédo durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideragao a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 - reversivel severo e a probabilidade 2, improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel

Prevencao e controle

Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
Medidas administrativas do trabalho ou doencas ocupacionais.

Orientag0es repassadas através dos treinamentos e capacitacbes (treinamentos de SST).
Liberdade de movimento, pausas de recuperagao e alternancia postural.

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames peridédicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Acdes necessarias

Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Quanto ao trabalho sentado, orientar o funcionarios para que procure manter a postura ereta,
com as costas apoiadas no encosto da cadeira e os pés completamente apoiados no chdo ou em
um suporte, que cuide também para que os punhos ndo estejam dobrados. A postura sentada
alivia @ musculatura das pernas e a pressao nas articulagdes do quadril, joelhos e tornozelos,
Orientacao garantindo conforto e recuperagao do trabalhador;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- A cada hora, ao menos levantar-se, andar um pouco e fazer alongamentos.

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

Observagéo: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliacdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condigbes de trabalho na andlise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perlgo{Fator de . Fontehou_ Tempo Tipo C”t.e”? Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais i ; . .
, . Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou | externos de fundo; 08:00 Per Quant 65.80 Alt t R ivel Ri Aceitavel
intermitente Ruidos provenientes : dB(A) Altamen el e\;erswe 1 l\sco N
de conversas improvave eve rrelevante
Agentes bioldgicos
(bactérias, virus, | Atendimento de Probabilidade | S@V1939€ o) e risco
protozoarios, pacientes em Int Quali ) Reversivel ) ) Aceitavel
fungos, prions, |ambiente hospitalar Improvavel severo Risco Baixo
parasitas e outros)
Alcances/layouts .
inadequados; ) Probabilidade GraV|daj1de Nivel de risco L,
Event Quali , Reversivel ) ) Aceitavel
Trabalho em postura Improvavel severo Risco Baixo

sentada
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CARGO

TECNICO (A) EM ENFERMAGEM

Executar técnicas de enfermagem de maior complexidade, prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro, organizar ambiente de trabalho, dar continuidade a plantGes, executar praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca, realizar registros e elaborar relatérios técnicos, comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de

saude.
CBO: 3222.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo TECNICO (A) EM ENFERMAGEM

Identificagao

Grupo

Fisico

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descrigao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). / NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS
EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizagdo Mundial de Saude, de 65 a 70 dB (inicio das doengas ruido),
na tentativa de se adaptar ao ambiente, o organismo reage apresentando varias alteracées no
seu funcionamento, como por exemplo aumento na produgdo de hormdnios e no colesterol.

Fontes ou circunstadncias

Ruidos ambientais externos de fundo
Ruidos provenientes de conversas

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao

Tempo de exposicao

Tipo de exposicdo Critério

08:00

Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

O valor da medicdo encontra-se abaixo do nivel de agdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerédncia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operacdes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). Quanto a matriz de risco BS 8800,
levando em consideragdo a populagdo exposta atingida, o resultado da dosimetria (para taxa de
troca 5) e efeitos causados baseados no padrdo da OMS considera-se o indice de gravidade
como 1 (reversivel leve). Para calculo de probabilidade, observa-se o perfil de exposicdo
quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa, sendo esse
de 11.5%, sendo assim a probabilidade considerada como 2 (improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Improvavel

Risco Baixo Aceitavel

Reversivel leve

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
29/05/2025 69.40 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Acompanhamento periddico dos niveis de ruido através de dosimetrias de ruido.

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizagdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.
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Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Alcool etilico

Descricao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccao de ambientes
e superficies.

Fundamentacao legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislagdo Previdenciaria: Decreto n°® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecgdo V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
NO 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordinario com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n® 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidagdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: IrritacGes no trato respiratdrio superior
NotacGes ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar céncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstdncias

Atividades de limpeza/higienizagao
Produto Alcool 70%
Produto Chlorclear 0,5%- solucdo alcdolica

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ao Alcool etilico ocorre ao utilizar alcool 70% para limpeza e desinfeccdo de
superficies e utensilios e ao utilizar o produto Chlorclear 0,5%- Solugdo alcéolica (contendo
alcool etilico hidratado 92,8 na concentracdo de 60-75%) para higienizacdo e desinfecgdo da
pele.

A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos
verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
superficies. Ndo possui riscos adicionais a saude do funcionario que realiza a manipulacdo do
produto.

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideragdao TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecao individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

Orientagao S
¢ QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser

removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)
Quanto ao uso de mascara respiratéria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentracdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.
CAS 64-17-5 / Ponto de inflamacdo: 12°C / Ponto de Ebulicdo: 78°C / H225: Liquido e vapor

Observacio: facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]
ACGIH STEL 1000 ppm
NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)
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Bioldgico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descricao

Probabilidade de contaminacdo ao realizar atendimento de pacientes em ambiente hospitalar.

Fundamentacao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE/ NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSIC@ES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUiMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislagdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004)

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagodes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vomito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vomito, diarreia e desidratacdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condigbes, podem causar doengas, sao as chamadas patdégenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamacGes que podem afetar o coracdo, os pulmdes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstancias

Realizacdo de exames (sangue) em pacientes com doencas infectocontagiosas

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relagdo aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo contato com agentes bioldgicos
para as atividades.

Quanto ao meio de propagagdo: - Via cutanea (contato direto com a pele) ou percutdnea
(acidentes com agulhas e vidrarias); - Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou
por via respiratoria (por inalagdo, em aerossois).

Quanto as vias de transmissdo: - Via de transmissdo direta (sem intermediacdo de veiculos,
como por exemplo contato com pacientes durante coletas); - Via de transmissdo indireta
(transmissdo por meio de maos, perfurocortantes, luvas, roupas, instrumentos e superficies).
Conforme a NR 32, o agente bioldgico pertence ao grupo de risco 2. Desta forma, utilizando a
matriz de risco BS 8800 e levando em consideragdo a populacdo exposta atingida e as
caracteristicas dos agentes bioldgicos em questdo, considera-se o indice de gravidade como 2
(reversivel severo) e o indice de probabilidade como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Utilizado Nao

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DESCARTAVEIS DE LATEX CA: 45332
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL SPK
OCULOS DE SEGURANGA CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Treinamento interno e procedimento Padrdao para a realizagdo das atividades visando a
biosseguranca.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento peridédico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranga de utilizagdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
correta utilizagdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminacdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as mdos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apés o uso devem ser lavadas e
desinfetadas com solucdo de hipoclorito de Sédio a 0,5% viradas pelo avesso e postas a
escorrer.

Orientar quanto ao procedimento de higienizagdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para

baixo e em linhas paralelas, nhunca em movimentos de vai e vem.
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Promover capacitacdo referente a agentes bioldgicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizacdo de equipamentos de protecao coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencdo de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdao de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

No caso de uso de perfurocortantes elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de
Acidentes com Materiais Perfurocortantes, conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo III da
NR 32.

Em relagdo aos residuos de servigo de saude, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de saude devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geracdo apdés o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicao final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinacdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus d6rgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacdo deve obedecer as recomendagdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinacgdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecdo do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientacgao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
saude ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.
- Uso de EPIS: tem como objetivo a protecdo como barreira mecénica contra aerossois,
secregdes e materiais que possam entrar em contato com o profissional de saude como por
exemplo: touca/gorro de preferéncia descartavel e realizada a troca a cada turno de trabalho;
Oculos de protecdo que evita o contato de secregbes, aerossois, materiais quimicos na execugao
clinica dos procedimentos; mascara tripla camada descartavel: deve possuir duplo filtro, em
tamanho que se adeque ao rosto do profissional, com a cobertura total de boca e nariz;
jaleco/avental que devem possuir mangas longas, sendo descartavel ou de tecido, com
lavagem adequada apds cada uso ou descarte correto; luvas: ndo podem ser reprocessadas,
sempre descartadas apds cada uso individual por paciente. Ndo esquecer de evitar o contato
com as maos enluvadas nas superficies; calgcados fechados para evitar acidentes de trabalho e
de solado antiderrapantes.
- Higienizacdao das maos: ao inicio e finalizacdo dos atendimentos, assim como a cada troca
de luvas, a correta higienizacdo das maos deve ser realizada, para prevenir contaminagao tanto
do profissional quanto da cruzada. Todos e quaisquer acessérios devem ser removidos das
maos, como anéis, reldgios, pulseiras, dentre outros. A correta higienizacdo é estabelecida com
as maos e pulsos molhados em agua corrente, prosseguido da insercdo de sabdo liquido, e
ensaboando em uma sequéncia que abranja palmas, dorso, espacgos entre os dedos, polegar,
articulagbes, unhas e pontas dos dedos, até os punhos. Apds essa sequéncia, enxaguar muito
bem os residuos de sabdo em agua corrente, escorrendo em direcdo das mdos para os
cotovelos; apds, realizar a secagem com papel toalha descartavel.
- Higienizacdao do ambiente: a contaminacdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secregbes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

. Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes

bioldgicos;

. Antissepsia: eliminar a disseminacdo de microrganismos em um ambiente;

. Limpeza: remocao superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados

durante o atendimento;

. Desinfecgdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

. Esterilizacao: eliminagdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta

temperatura e pressao.
Recomenda-se a realizacgdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagdo
da superficie.
- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contagio por doencas infectocontagiosas, os
profissionais de saude devem cumprir uma agenda de vacinacdo, além das obrigatodrias e
recomendadas por profissao. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.
- Anamnese de pacientes: Na anamnese, obtemos informacdes importantes para a condugdo
correta dos casos. Manter essa ficha atualizada quanto as condices de saude é imprescindivel.
O paciente deve assinar as informagoes de salde que estd transmitindo ao profissional, uma
vez que se responsabiliza, caso tenham o conhecimento, de condigdes especificas de salde,
com potencial risco de transmissdo e infeccdo, caso medidas preventivas ndo sejam
estabelecidas adequadamente.
- Alertas visuais: IndicacOes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
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- Paramentacgdo: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)

Observagao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.
- Classificagdo de risco dos agentes bioldgicos conforme NR 32:
. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com
baixa probabilidade de causar doenca ao ser humano.
. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa
probabilidade de disseminacdo para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano,
para as quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de
disseminagdo para a coletividade. Podem causar doencas e infeccbes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade
elevada de disseminagdo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade
de um individuo a outro. Podem causar doencas graves ao ser humano, para as quais ndo
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento

Identificagao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacao legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstdncias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizagdo das atividades. N3ao ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
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respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posicdo ao carregar peso
é contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;

Observacgao:

- A avaliacdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizagdo de Andlise Ergonémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situacdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das acbes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Acidente

Objetos cortantes e/ou perfurocortantes

Descrigao

Risco de acidentes durante a exposicao a objetos cortantes e perfurocortantes (como agulhas,
bisturis e ldminas, por exemplo) utilizados na realizacdo de procedimentos médicos.

Fundamentacao legal

Norma Regulamentadora n® 06 - Equipamento de Protegdo Individual - EPI

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

As lesGes podem ocorrer de forma mais leve, do tipo superficiais, mas também podem ser de
maior gravidade, resultando em perfuragdes ou corte mais profundos.

Fontes ou circunstadncias

Manipulagdo de objetos cortantes/perfurocortantes durante procedimentos médicos

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre de forma intermitente, uma vez que o uso de utensilios cortantes se
caracteriza como etapa determinada do processo, com atividades anteriores e posteriores sem
exposicdo ao risco. Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800 e considerando a
populacdo exposta ao risco a gravidade serd considerada como 1 (reversivel leve). Quanto a
probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P",
considerada como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel leve Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nado se aplica

N3do se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

AcOes necessarias

Manter em arquivo evidéncias atualizadas de ordens de servico com instrucées de trabalho,
normas internas de segurancga pertinentes, treinamentos e DDSs.

Recomenda-se orientar e treinar funcionarios expostos aos riscos quanto ao seguinte: que ao
manusear utensilios cortantes procure manter uma posicdo que lhe permita controlar o
movimento que esta realizando, e mantenha a concentracdo enquanto realiza a tarefa; que
realizem a inspecdo visual periddica dos utensilios utilizados nas atividades, substituindo os
danificados; que ndo utilizem utensilios cortantes enferrujados; que higienizem utensilios
cortante a fim de evitar que fiquem escorregadios ocasionando acidentes; que ndo utilizem
utensilios cortantes em locais inapropriados e ndo improvisem o uso a ndo ser para a finalidade
a que se destinam; que ao utilizar objetos cortantes cortem sempre em direcdo oposta ao
corpo; que mantenham as laminas afiadas (evita uso de forga excessiva; ndo carregar em
locais inapropriados, principalmente em bolsos; ndo deixar utensilios cortantes juntos de outros
objetos de forma que figuem camuflados; manter utensilios cortantes bem guardados; nunca
deixar utensilios cortantes sobre balcdes, mesas e outros ambientes que possam cortar
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pessoas, ao guarda-los, mantenha o fio para baixo (no caso de estilete retratil manter a lamina
fechada sempre que ndo estiver sendo utilizada), em local apropriado e sinalizado.
Orientacéo Recomenda-se a utilizagdo dos equipamentos de prote¢do: CALCADO FECHADO, JALECO, LUVA
LATEX E/OU PROCEDIMENTO, MASCARA DE PROTEGAO E OCULOS DE PROTEGCAO.
Observacio: Avaliagdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
Quadro Consolidado
Pengo{Fator de . Fonteru' Tempo Tipo Cr|t_er|9 Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais ;
Ruido continuo ou | externos de fundo; 08:00 Per Quant 69.40  [Probabilidade GraV|de,1de| Nivel de risco Aceitavel
intermitente Ruidos provenientes ) dB(A) Improvavel Re\llerswe Risco Baixo
de conversas eve
Atividades de
limpeza/higienizagdo
; Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Alcool etilico Produto Alcool 70%; Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
Produto Chlorclear improvavel leve Irrelevante
0,5%- solugdo
alcéolica
Agentes bioldgicos Realizagdo de )
(bacterias’, \_/|rus, exames (sangue) . Probabilidade Gravidade Nivel de risco "
protozoarios, em pacientes com Int Quali , Reversivel ) ) Aceitavel
fungos, prions, doencas Improvavel severo Risco Baixo
parasitas e outros) infectocontagiosas
- Gravidade . .
Alcances/layouts . Probabilidade 3 Nivel de risco L,
inadequados Event Quali Improvavel Reversivel | . . . Aceitavel
severo
Manipulagdo de
; objetos .
Objetos cortantes cortantes/perfurocor . Probabilidade GraVId?de Nivel de risco .
&/ou tantes durante Int Quali . Reversivel . X Aceitavel
erfurocortantes ( Improvavel lev Risco Baixo
P procedimentos eve
médicos

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Funcionario CINTIA MARKOVICZ VISINONI

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Acidente Condugao de veiculos leves

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
Descrigao veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
Fundamentacgéao legal - Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais;

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleragdo: danifica drgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleracgGes das partes do corpo.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Conducao de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.2 396 do

Fontes ou circunstancias Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Eventual Qualitativo

A funcdo avaliada ndo tem como atividade principal a condugdo de veiculos, ela ocorre de
forma eventual (percursos com duracdo menor que 20 minutos), portanto o tempo de
exposicdo efetiva € menor. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a
Perfil de exposicdo gravidade sempre serd considerada maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito pode
ser fatais ou incapacitantes, independentemente do tempo de exposicdo ao agente de risco.
Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o
indice "P", considerado como 1 (altamente improvavel).
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Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI1 EPI eficaz
Implementa Sim N3do se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranca
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizagdo de manutengdes periddicas nos veiculos.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servigo quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgdos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distadncia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distancia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencdo sob condigdes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condigdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagGes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientagbes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicées e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funcionarios estejam em boas condicGes para realizar a
conducgdo dos veiculos.

Orientacgao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizacao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via. i

- Atencdo a sinalizacdo: E importante estar atento a sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.

- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- Nao distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .

- Ndo dirigir cansado ou ap0s ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Observacgao:

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.

Quadro Consolidado

Perigo/Fator de
Risco

Fonte ou

Circunstancias

Critério
Avaliagao

Tempo
Exp.

'é';(ppo Medicdo Matriz de Avaliacdo de Risco Classificacao

Condugao de

Condugdo de
veiculos leves

veiculos leves (peso
bruto até 3500 kilos,
conforme Resolugdo
n.% 396 do Conselho
Nacional de Transito
- Contran de
13/dez/11)

Event

Quali

Probabilidade

Altamente
improvavel

Gravidade

Fatal ou
incapacitante

Toleravel
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SETOR

CAPS II - CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL

Localizado na rua Jodo Candido Ferreira, 40, Centro  Irati/PR, atende pessoas com transtornos mentais graves e persistentes. E
Clinica Especializada no tratamento e reinsercdo social dos pacientes dos municipios da 42. Regido de Salde. Realiza o
acompanhamento psicossocial dos usuarios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento dos lacos

familiares e comunitarios.

CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Compreende a execucdo de tarefas manuais de cardter simples que exijam esforcos fisicos, certos conhecimentos e habilidades

elementares.
CBO: 5143.25

Especificaga

Identificacao

Grupo

Fisico

o dos perigos/fatores de risco - Cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descrigao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizagdo Mundial de Salde, entre 50 a 55 dB o individuo fica em estado
de alerta, com reducdao de concentracdo e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencdo. Entre 65 a 70 dB (inicio das doencas ruido), na tentativa de se adaptar ao ambiente, o
organismo reage apresentando varias alteragdes no seu funcionamento, como por exemplo
aumento na produgdo de hormodnios e no colesterol.

Fontes ou circunstancias

Ruidos provenientes de conversas
Ruidos ambientais externos de fundo
Vias de rodagem

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicao Critério
08:00 Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta
atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa,
sendo esse de 1,5%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
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Medigao

Empresa

Técnica utilizada

Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo

Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 63.50 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranga e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condigdes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementagdo de uma medida de agdo.

Identificagao

Caddigo eSocial

Perigo/Fator de Risco

Quimico

01.09.001 Hipoclorito de sodio

Descrigao

Contato com o agente de risco Hipoclorito de sddio (presente em produto de limpeza) durante
atividades de limpeza e higienizagdo das areas do prédio.

Fundamentacgao legal

Hipoclorito de sédio - CAS: 7681-52-9
Norma Regulamentadora n° 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, anexo n° 11, 12 e 13.
Decreto 3048/99 - Anexo IV- Cloro e Seus Compostos Téxicos

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Produto a base de agua. N&o sdo esperados efeitos nocivos ao homem e ao meio ambiente,
com excecdo de individuos sensiveis aos componentes da formulagdo, se utilizado conforme as
recomendacdes.

O produto pode ser nocivo se ingerido. A mistura do produto com acidos ou outros produtos a
base de amoédnia produz gases tdoxicos. Ndo sdo esperados sintomas em decorréncia da
utilizacdo indicada do produto exceto em pessoas sensiveis a um dos componentes da
formulacdo, pois este se destina a desinfecgdo de ambientes, superficies e objetos, e para a
limpeza da casa e de roupas. A ingestdo de grandes quantidades do produto pode causar
sintomas como nausea, vOomito, dor abdominal e irritagdo gastrointestinal. Em contato
prolongado ou repetido com os olhos ou a pele pode causar coceira, vermelhiddo e ardéncia.

Fontes ou circunstdncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

O produto trata-se de um domissanitario utilizado para a limpeza dos ambientes, conforme
FISPQ do produto o mesmo ndo apresenta risco significativo. A utilizagdo do produto ocorre de
forma intermitente. A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagao
preliminar de riscos verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a
desinfeccdo/sanitizagdo de superficies. A concentragdo do produto € baixo e ndo possui riscos
adicionais a saude do funcionario que realiza a manipulacéo do produto.

Conforme a matriz de risco BS 8800, levando em consideragao a populacao exposta atingida e
as caracteristicas do agente de risco em questdo, considera-se o indice de gravidade como 1
(reversivel leve) e a probabilidade como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Ndo se aplica Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

LUVA PARA PROTECAO CONTRA AGENTES QUIMICOS EM LATEX CA: 13959

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranga e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucgdes para
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evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.
Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Recomenda-se orientar o funcionario através de OS, DDS e/ou treinamentos quanto a forma
correta de manipular o hipoclorito de sédio: - Ao utilizar produtos quimicos para limpeza, ndo
mistura-los e ndo fazer uso de agua morna para dilui-los; - Ao usar produtos de
limpeza/higienizacdo realizar a leitura do rotulo para saber qual a forma de utilizacdo do
produto; - Para armazenar os produtos de quimicos utilizados para limpeza, certificar-se de
fechar a tampa, se o recipiente ndo possui vazamento, manté-los em local arejado e longe de
tomadas ou lampadas.

Deve-se também alertar quanto ao risco de formacgdo de substdncias perigosa se misturar com
outros produtos:

AGUA SANITARIA E ALCOOL EM GEL: Podem causar enjoos, perda de consciéncia e até mesmo
obito.

AGUA SANITARIA E VINAGRE: Os vapores podem causar sérias queimaduras nos olhos e
graves lesbes nos pulmdes.

AGUA SANITARIA E OUTROS PRODUTOS DE LIMPEZA: A mistura de limpa vidros, detergentes e
outros com a agua sanitaria gera gases toxicos prejudiciais a saude.

AGUA SANITARIA E TIRA MANCHAS: Em altas concentracdes produzem uma substancia tdxica
e potencialmente explosiva.

BICARBONATO DE SODIO E VINAGRE: Torna a mistura sem utilidade e pode causar uma
explosao.

VINAGRE E AGUA OXIGENADA: Causa irritacio na pele, podendo machucar a pele, olhos,
garganta, nariz e pulmdes.

Orientagao

De acordo com a FISPQ do produto:
Protecdo respiratéria: Nao é necessario em ambientes ventilados. Em caso de alta exposicao
mascara (facial inteira ou semi-facial) com filtro contra gases acidos, mascara facial inteira com
linha de ar ou conjunto autbnomo de ar respiravel.

Protecdo da pele/vestimentas: Luvas de borracha, avental em PVC ou em borracha ou
uniforme adequado e botas em borracha ou em PVC.

Protecdo dos olhos/face: Oculos de seguranca com protecdo lateral contra respingos, em casos
extremos protecao facial.

Observacgao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspecao visual
nos locais de atividades.

Conforme FISPQ ndo existe recomendacdo de uso de equipamentos de protegao individual, haja
vista que o produto destina-se a utilizacdo pelo consumidor final, ndo sendo necessarios EPIs.
Também ndo existem recomendagdes de uso de medidas de controle de engenharia.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Bioldgico

Agentes bioldgicos (limpeza de banheiro)

Descricao

Limpeza de banheiros destinados a funcionarios e pacientes do prédio.

Fundamentacgao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE/ NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSIC@ES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUiMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislagdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vomito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vomito, diarreia e desidratacdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes. Bactérias patogénicas como
Escherichia coli e Salmonella, podem causar intoxicagdes alimentares e gastroenterites. Fungos
como Candida e fungos dermatofiticos, que prosperam em ambientes Umidos podem causar
infeccBes cutaneas e respiratorias. Escherichia coli (E. coli pode causar intoxicacdo alimentar,
infecgGes urindrias e, em casos graves, meningite. Salmonella esta frequentemente associada a
intoxicacdo alimentar, fungos dermatofiticos causam infeccGes na pele, como micose e pé de
atleta, virus gastrointestinais como norovirus e rotavirus podem provocar diarreia e vomito;
estafilococos (Staphylococcus aureus) pode causar infeccdes de pele ou, em casos mais graves,
infecgbes sistémicas.

Fontes ou circunstancias

Limpeza de banheiros; Retirada de dejetos das lixeiras

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Intermitente Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relacdo aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo probabilidade de contato com
agentes bioldgicos durante as atividades. Os possiveis agentes bioldgicos que podem estar
presentes sdo: Bactéria do Tétano- Clostridium tetani, Bactéria- Enterobacter Aerogenes,
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Bactéria- Klebsiella spp; Bactéria- Mycobacterium tuberculosis, Bactéria- Proteus spp, Bactéria-
Salmonella spp, Bactéria- Staphylococcus sp, Virus hepatite A, Virus Hepatite B, Virus hepatite
C, Virus Hepatite D, Virus HPV -Papilomavirus Humano, Virus- HIV- Virus de Imunodeficiéncia
Humana, Virus- Rotavirus, Virus-Herpes simplex, parasita ascaris lumbricoides, taenia sp,
enterobius vermicularis, trichurus trichiura, strongyloides stercoralis, tricomonas sp.

Os mais provaveis sdo bactérias patogénicas como Escherichia coli e Salmonella, fungos como
Candida e outros dermatofiticos (exemplo Trichophyton), virus patégenos como o norovirus e o
virus da gripe, sendo estes classificados pela NR 32 como classe 2.

O meio de propagacéo verificado foi o seguinte: 1 - Via cutdnea (contato direto com a pele) 2-
Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou por via respiratéria (por inalagdo, em
aerossois). Quanto a via de transmissdo: Via de transmissdo indireta (transmissdo por meio de
maos, luvas, roupas, instrumentos e superficies).

Pode ocorrer contato com areas Umidas onde prosperam os fungos. Virus podem ser
transmitidos por superficies contaminada. Pode ocorrer a contaminacdo cruzada, com a
transferéncia de microrganismos de superficies contaminadas, como o vaso sanitario, para as
mados ou objetos pessoais.

Existe a possibilidade também da formagdo de biofilmes, que se caracterizam como camadas
de microrganismos que se aderem a superficies, tornando-se dificeis de remover. O vaso
sanitario pode ser uma fonte de contaminacdo bioldgica, pois ao dar descarga com a tampa
aberta, goticulas de agua contaminadas podem ser lancadas no ar, depositando-se em
superficies ao redor, como pisos, paredes e objetos pessoais. O assento e a borda do vaso
também podem acumular bactérias e outros patdégenos e as mados podem transferir
microrganismos para outros objetos, materiais porosos ou mal tratados também podem reter
microrganismos,

Conforme a NR 32, os mais provaveis agentes bioldgicos que podem estar presentes
pertencem ao grupo 2. Desta forma, quanto a matriz de risco BS 8800, levando em
consideracdo a populacdo exposta atingida e as caracteristicas do agente bioldgico em questéo,
considera-se o indice de gravidade como 2 (reversivel severo) e a probabilidade como 2
(improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel severo Aceitavel
Prevencgéao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EP1 EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DE PROTECAO EM LATEX CA: 37158

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Treinamento interno e procedimento Padrdo para a realizagdo das atividades com seguranca.
Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizacdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
correta utilizagdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminacgdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as maos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apés o uso devem ser lavadas e
desinfetadas com solucdo de hipoclorito de Sédio a 0,5% viradas pelo avesso e postas a
escorrer.

Orientar quanto ao procedimento de higienizagdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, nhunca em movimentos de vai e vem.

Orientar os funcionarios que o uso de luvas ndo substitui o processo de lavagem das maos, o
que deve ocorrer, no minimo, antes e depois do uso das mesmas.

Nos banheiros, primeiramente dar descarga com a tampa fechada, apds despejar hipoclorito de
sodio a 1% dentre e nas bordas do vaso e deixar 10 minutos agindo, enquanto limpa demais
locais, lavar por ultimo o vaso sanitario, onde sera desprezada toda agua suja (contaminada).
Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinagdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus érgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacgdo deve obedecer as recomendacdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinagdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecao do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientagao

Recomenda-se remover residuos da lixeira de forma frequente a fim de evitar a proliferacdo de
agente biolégicos provenientes das fezes. Utilizar lixeiras com pedais e tampas. Manter
superficies sempre secas para evitar proliferagdo de fungos. Utilizar papel toalha para enxugar
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as maos. Borrifar solugdo sanitizante antes de iniciar a limpeza.

Orientar os funcionarios que o uso de luvas nao substitui o processo de lavagem das maos, o
que deve ocorrer, no minimo, antes e depois do uso das mesmas.

Recomenda-se que em caso de exposicdo acidental ou incidental, medidas de protegdo sejam
adotadas imediatamente.

Recomenda-se que os trabalhadores com feridas ou lesdes significativas nos membros
superiores soO iniciem suas atividades apds avaliagdo médica obrigatoria com emissdo de
documento de liberagdo para o trabalho conforme exige NR 32.

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,

Observagéo: verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspecado visual
nos locais de atividades.
Identificacao
Ergonémico Postura inadequada
Descrigao Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacao legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonO6mica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizacdo das atividades. Ndo ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bracos devem balancar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagoes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posicdo ao carregar peso
é contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;
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- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.
- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergondmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
B da NR 01.
Observagao: - Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.
Quadro Consolidado
Pengo{Fator de . Fonteru' Tempo Tipo Cr|t.er|9 Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos
ient
, , provenien es.de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou conversas; 08:00 Per Quant 63.50 i i Aceitavel
intermitente Ruidos ambientais ’ dB(A) _Altameptel Re\llerswel Rllsco
externos de fundo; improvave eve Irrelevante
Vias de rodagem
. . Atividades de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Hipoclorito de . L . B . "
sédio limpeza/higienizag Int Quali Altamente Reversivel Risco Aceitavel
ao improvavel leve Irrelevante
o Limpeza de )
Agentes biologicos banheiros; ) Probabilidade Grawda,lde Nivel de risco o,
(limpeza de Retirada de dejet Int Quali I vel Reversivel Risco Bal Aceitavel
banheiro) etira a_ e_ ejetos mprovave severo ISCO balXo
das lixeiras
- Gravidade . ’
Alcances/layouts . Probabilidade 3 Nivel de risco L,
inadequados Event Qual Improvavel Reversivel Risco Baixo Aceitavel
severo
CARGO

Dirigir e conduzir veiculos automotores para o transporte de passageiros e de carga, zelando pela manutencdo e conservagdo

dos mesmos.
CBO: 7823.05

Grupo

Fisico

Especificagcdo dos perigos/fatores de risco - Cargo MOTORISTA

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente

Descrigao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacgao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizacdo Mundial de Salude, de 65 a 70 dB (inicio das doengas ruido),
na tentativa de se adaptar ao ambiente, o organismo reage apresentando varias alteracées no
seu funcionamento, como por exemplo aumento na produgdo de hormdnios e no colesterol.

Fontes ou circunstdncias

Ruidos provenientes de conversas

Ruidos ambientais externos de fundo

Ruidos provenientes dos motores dos veiculos
Vias de rodagem

Meio de Propagacao

Via aérea/via 6ssea
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Avaliagao

Tempo de exposigao Tipo de exposicao Critério

08:00 Permanente Quantitativo

O valor da medicdo encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerancia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagoes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). Quanto a matriz de risco BS 8800,
levando em consideragdo a populagdo exposta atingida, o resultado da dosimetria (para taxa de
troca 5) e efeitos causados baseados no padrdo da OMS considera-se o indice de gravidade
como 1 (reversivel leve). Para calculo de probabilidade, observa-se o perfil de exposicdo
quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa, sendo esse
de 7,3%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Perfil de exposicao

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Medigao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de
TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de agdo LT
30/05/2025 66.20 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
N3do se aplica Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
Medidas administrativas evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Manter condicdes encontradas a fim de que nivel do agente de risco permaneca abaixo do nivel
de acdo. Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo nos equipamentos
utilizados no ambiente administrativo (como por exemplo impressoras, copiadoras, entre
outros) a fim de manter niveis de pressdao sonora mensurados.

AcOes necessarias

Identificacao

Caodigo eSocial Perigo/Fator de Risco

Vibracao de corpo inteiro (aceleragao resultante de exposicao

Fisico 02.01.003 )
normalizada - aren)

Descricao Exposicdo a vibracdo proveniente do motor do veiculo utilizado para transporte de passageiros

Portaria do MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da CLT, relativo a
Seguranca e Medicina do Trabalho - NR-15 (Atividades e Operacgdes Insalubres), anexo n°® 08
(Vibragoes).

Metodologia NHO 09 - Norma de higiene ocupacional: procedimento técnico - avaliacdo da
exposicdo ocupacional a vibragées de corpo inteiro

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS, ANEXO I da NR-09 VIBRACAO.

Quanto a Fundamentagdo Legal da Legislagdo Previdenciaria o Decreto n® 4.882, de 2003,
acrescenta o 11 ao art. 68 do Decreto 3.048, de 1999, dispondo que os limites de tolerdncia
dos agentes nocivos devem ser aqueles estabelecidos na legislacdo trabalhista (Portaria MTE n°©
3.214, de 1978), bem como a metodologia e os procedimentos de avaliagdo estabelecidos pela
Fundacentro.

Fundamentacgao legal

A exposicdo ocupacional continuada as vibragbes pode causar doencas vasculares, neuroldgicas
e musculares, se ndo houver controle dos riscos e protecdo adequada (Fonte: ANAMT)

Desta forma, por isso a caracterizacdo do Indice de Gravidade conforme a Matriz BS 8800 fica
como 3, Irreversivel, se enquadrando com o critério genérico de lesdo ou doenca critica, com
efeitos irreversiveis severos e prejudiciais que podem limitar a capacidade funcional
(ex.:possibilidade de doengas neuroldgicas).

Efeitos potenciais Ainda, segundo a ANAMT, abaixo estdo descritos alguns possiveis danos que podem ser
causados:

1. Dor lombar (danos as vértebras e discos, ligamentos afrouxados devido ao tremor); 2.
Enjoéos; 3. Danos ésseos; 4. Varizes / doengas cardiacas (variacdo da pressdo arterial por
vibracdo); 5. Problemas de estdmago e outras patologias digestivas; 6. Alteracbes
respiratorias, endocrinas e metabdlicas; 7. Comprometimento da visdo, equilibrio ou ambos; 8.
Danos aos 6rgdos reprodutivos.
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Possiveis lesdes ou
agravos a saude

AlteracOes no sistema musculo esquelético, visdo, sistema digestivo e nervoso.

Fontes ou circunstancias

Condugado de veiculos

Meio de Propagacao

Via Ossea e Cutanea

Avaliagao

Tempo de exposigao

Tipo de exposicdo Critério

04:00

Intermitente Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre durante as atividades de conducgdo de veiculo tipo van para transporte de
passageiros de localidades proximas até os postos de atendimento e posterior transporte desse
novamente para as localidades de origem. A atividade ocorre com revezamento de funcionarios,
portanto cada funcionario tem em média 3 dias de exposi¢cdo por semana, durante 4 horas por
dia. Ocasionalmente pode ocorrer um tempo de exposicdo maior devido a necessidade de
transportar passageiros para outras cidades. Além do transporte de passageiros ocorre também
a conducdo de veiculo de pequeno porte para transporte de materiais e funcionarios entre os
locais de atendimento.

Em conformidade ao disposto no campo de "Observagdes", a partir da APE realizou-se a
quantificacdo da VCI. O resultado encontra-se abaixo do nivel de acdo e abaixo do limite de
toleréncia do Anexo 08 da NR 15. Desta forma, quanto a matriz de risco BS 8800, considera-se
o indice de gravidade do critério genérico como 3, haja vista os efeitos causados listados e a
probabilidade definida conforme perfil de exposicdao quantitativo de acordo com o valor
encontrado na avaliacdo quantitativa, sendo considerado nivel 2 (Improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Improvavel

Irreversivel severo Toleravel

Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG PREVINE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO

VCI-NHO 09/NR 15 Anexo Medidor de vibragdo com

TRABALHO 08/Acelerémetro duplo canal
Data da medigao Nivel de agdo LT
02/06/2025 0.50 m/s2 0.50 m/s2 1.10 m/s2
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Ndo se aplica

Nado se aplica Ndo se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Revezamento de atividades em outros postos de trabalho com menor exposicdo ao agente de
risco

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Realizagdo de manutengdes periddicas que evitam o aumento dos niveis de exposicdo ao
agente.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas, bem como monitoramento periddico da
exposicdo, a informacdo e orientagdo aos trabalhadores e o controle médico.

Orientagao

Recomenda-se realizar o monitoramento periddico da exposigdo, a informacgdo e orientagdo aos
trabalhadores e o controle médico.

Os trabalhadores devem ser informados e orientados sobre: a) riscos decorrentes da exposicdo
a vibragdo de corpo inteiro; b) cuidados e procedimentos necessdrios para redugdo da
exposicdo a vibragdo, como, por exemplo, adotar velocidades adequadas no uso de veiculos,
evitar, dentro do possivel, superficies irregulares, ajustar o assento do veiculo em relagdo ao
posicionamento e ao peso do usuario; c) cuidados a serem tomados apds a exposicdo, tais
como evitar levantar pesos ou fazer movimentos bruscos de torcdo ou flexdo; d) eventuais
limitacGes de protegdo das medidas de controle, sua importancia e seu uso correto; €) informar
seus superiores sempre que observar niveis anormais de vibragdo durante o uso de veiculos ou
durante a execucao de atividades em plataformas de trabalho.

Observagao:

Inicialmente levantou-se as informacdes técnicas e administrativas referente ao
equipamento/veiculo a ser avaliado, processos de trabalho, parametros ambientais a fim de se
definir o grupo de exposicdo similar para que a avaliacdo seja representativa da exposicdo de
todos os trabalhadores. Na sequéncia realizou-se a avaliagdo preliminar de exposicdo - APE a
fim de verificar se a exposicdo pode estar abaixo do nivel de acdo-NA, acima do limite de
toleréncia-LT ou incerteza de resultados. Para a APE considerou-se: a) informacGes fornecidas
por fabricantes do equipamento/veiculo a ser avaliado (especificacdes técnicas, niveis de
vibracdo; b) estado de conservacao, amortecimento, assentos; c) disponibilidade de medicdes
anteriores; d) superficie de circulagdo; e) constatacdo de condicOes especificas de trabalho; f)
tempo efetivo da exposicdo diaria; g) NA e LT e h) registros de queixas de trabalhadores. A
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partir da APE se houver a convicgdo técnica de que as situacGes de exposicdo sdo aceitaveis,
em principio ndo sdo necessarias avaliagbes quantitativas, sendo recomendada, no minimo, a
manutencdo das condigbes de exposicdo existentes; se inaceitaveis é obrigatoria a adogdo de
medidas de controle e se permanecer a incerteza efetuar a avaliacdo quantitativa e obter VDVR
e aren.

Fisico

Identificagao

Caodigo eSocial Perigo/Fator de Risco

Vibracao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibracao

02.01.004 Resultante - VDVR)

Descrigao

Exposicdo a vibracdo proveniente do motor do veiculo utilizado para transporte de passageiros

Fundamentacgao legal

Portaria do MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da CLT, relativo a
Seguranca e Medicina do Trabalho - NR-15 (Atividades e Operacgdes Insalubres), anexo n° 08
(Vibragoes).

Metodologia da Fundacentro - NHO 09 - Norma de higiene ocupacional: procedimento técnico -
avaliacdo da exposicdo ocupacional a vibracbes de corpo inteiro

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS, ANEXO I da NR-09 VIBRACAO.

Quanto a Fundamentagdo Legal da Legislagdo Previdenciaria o Decreto n® 4.882, de 2003,
acrescenta o 11 ao art. 68 do Decreto 3.048, de 1999, dispondo que os limites de tolerdncia
dos agentes nocivos devem ser aqueles estabelecidos na legislacdo trabalhista (Portaria MTE n©
3.214, de 1978), bem como a metodologia e os procedimentos de avaliagdo estabelecidos pela
Fundacentro.

Efeitos potenciais

A exposicdo ocupacional continuada as vibragbes pode causar doencas vasculares, neuroldgicas
e musculares, se ndo houver controle dos riscos e protegdo adequada (Fonte: ANAMT)

Desta forma, por isso a caracterizagdo do Indice de Gravidade conforme a Matriz BS 8800 fica
como 3, Irreversivel, se enquadrando com o critério genérico de lesdo ou doenca critica, com
efeitos irreversiveis severos e prejudiciais que podem limitar a capacidade funcional
(ex.:possibilidade de doengas neuroldgicas).

Ainda, segundo a ANAMT, abaixo estdo descritos alguns possiveis danos:

1. Dor lombar (danos as vértebras e discos, ligamentos afrouxados devido ao tremor); 2.
Enjoos; 3. Danos 0Osseos; 4. Varizes / doencgas cardiacas (variacdo da pressao arterial por
vibracdo); 5. Problemas de estdomago e outras patologias digestivas; 6. AlteracGes
respiratorias, enddcrinas e metabdlicas; 7. Comprometimento da visdo, equilibrio ou ambos; 8.
Danos aos 6rgdos reprodutivos.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

AlteracOes no sistema musculo esquelético, visdo, sistema digestivo e nervoso.

Fontes ou circunstancias

Condugado de veiculos

Meio de Propagacao

Via Ossea e Cuténea

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Intermitente Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre durante as atividades de condugdo de veiculo tipo van para transporte de
passageiros de localidades proximas até os postos de atendimento e posterior transporte desse
novamente para as localidades de origem. A atividade ocorre com revezamento de funcionarios,
portanto cada funcionario tem em média 3 dias de exposi¢gdo por semana, durante 4 horas por
dia. Ocasionalmente pode ocorrer um tempo de exposicdo maior devido a necessidade de
transportar passageiros para outras cidades. Além do transporte de passageiros ocorre também
a conducdo de veiculo de pequeno porte para transporte de materiais e funcionarios entre os
locais de atendimento.

Em conformidade ao disposto no campo de "Observagdes", a partir da APE realizou-se a
quantificacdo da VCI. O resultado encontra-se abaixo do nivel de acdo e abaixo do limite de
toleréncia do Anexo 08 da NR 15. Desta forma, quanto a matriz de risco BS 8800, considera-se
o indice de gravidade do critério genérico como 3, haja vista os efeitos causados listados e a
probabilidade definida conforme perfil de exposicao quantitativo de acordo com o valor
encontrado na avaliagdo quantitativa, sendo considerado nivel 2 (Improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Improvavel

Irreversivel severo Toleravel
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Medicao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG PREVINE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO

VCI-NHO 09/NR 15 Anexo
08/Acelerometro

Medidor de vibragdo com
duplo canal

Data da medigdao

Nivel de acdao LT

02/06/2025 9.1000 m/s1.75 9.1000 m/s1.75 21.0000 m/s1.75
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Revezamento de atividades em outros postos de trabalho com menor exposicdo ao agente de
risco

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Realizagdo de manutengdes periddicas que evitam o aumento dos niveis de exposi¢do ao
agente.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja& implementadas, bem como monitoramento peridédico da
exposicdo, a informacdo e orientacdo aos trabalhadores e o controle médico.

Orientagao

Recomenda-se realizar o monitoramento peridédico da exposicdo, a informacdo e orientagcdo aos
trabalhadores e o controle médico.

Os trabalhadores devem ser informados e orientados sobre: a) riscos decorrentes da exposigdo
a vibracdo de corpo inteiro; b) cuidados e procedimentos necessarios para reducdo da
exposicdo a vibracdo, como, por exemplo, adotar velocidades adequadas no uso de veiculos,
evitar, dentro do possivel, superficies irregulares, ajustar o assento do veiculo em relagdo ao
posicionamento e ao peso do usuario; c) cuidados a serem tomados apds a exposicdo, tais
como evitar levantar pesos ou fazer movimentos bruscos de torcao ou flexdo; d) eventuais
limitacGes de protecdo das medidas de controle, sua importancia e seu uso correto; e) informar
seus superiores sempre que observar niveis anormais de vibragcdo durante o uso de veiculos ou
durante a execucgdo de atividades em plataformas de trabalho.

Observacgao:

Inicialmente levantou-se as informacdes técnicas e administrativas referente ao
equipamento/veiculo a ser avaliado, processos de trabalho, parametros ambientais a fim de se
definir o grupo de exposicdo similar para que a avaliagcdo seja representativa da exposicao de
todos os trabalhadores. Na sequéncia realizou-se a avaliagdo preliminar de exposicdo - APE a
fim de verificar se a exposicdo pode estar abaixo do nivel de agcdo-NA, acima do limite de
tolerancia-LT ou incerteza de resultados. Para a APE considerou-se: a) informacdes fornecidas
por fabricantes do equipamento/veiculo a ser avaliado (especificacbes técnicas, niveis de
vibragdo; b) estado de conservacdo, amortecimento, assentos; c) disponibilidade de medicbes
anteriores; d) superficie de circulacdo; e) constatacdo de condicdes especificas de trabalho; f)
tempo efetivo da exposicdo didria; g) NA e LT e h) registros de queixas de trabalhadores. A
partir da APE se houver a convicgdo técnica de que as situacGes de exposicdo sdo aceitaveis,
em principio ndo sdo necessarias avaliagbes quantitativas, sendo recomendada, no minimo, a
manutencdo das condigbes de exposicdo existentes; se inaceitaveis é obrigatoria a adogdo de
medidas de controle e se permanecer a incerteza efetuar a avaliacdo quantitativa e obter VDVR
e aren.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacao legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,

alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."
NR 17 - ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliacdo ergondémica preliminar pode ser

contemplada nas etapas do processo de identificagdo de perigos e de avaliagdo dos riscos
descrito no item 1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstdncias

Alcances/layouts inadequados
Condugado de veiculos
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Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade é realizada com alternancia de posturas, sentado e em pé, com pequenos
deslocamentos. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas pelo colaborador
durante a realizacdo das atividades.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periodicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Realizar orientagdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satide do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientagao

Orientagdo postural para motoristas:

- Encostar a coluna no assento, que deve estar entre 100° e 120°. Apesar de confortavel,
assentos muito inclinados representam um risco ndo apenas para a musculatura, mas também
para acidentes.

- O banco deve encostar na coxa, mas de forma a ndo comprimi-la, haja vista que ha diversos
Vasos e Nervos nessa regiao.

- Para o encosto da cabecga, o ideal é que os olhos estejam na altura do centro do encosto.

- Quanto a posicdo correta para segurar o volante, as mdos devem estar posicionadas no
equivalente ao horario de 9h15min de um reldgio analdgico ou a 10h10min para realizar
curvas.

- Intercalar as horas sentado com praticas de atividade fisica, incluindo alongamentos antes e
apos a jornada de trabalho a fim de evitar dores na coluna e joelhos.

Observacgao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Acidente

Conducao de veiculos leves

Descrigao

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos leves a servico da empresa. Os
veiculos leves se caracterizam como veiculos com peso bruto abaixo de 3500 kilos conforme
Resolucdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11.

Fundamentacao legal

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
- Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos 6rgdos de trénsito municipais;

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Desde lesGes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesbes podem resultar em incapacidade motora parcial ou

total.

Os acidentes de trénsito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:

- trauma por penetragao: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
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objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleragdo/desaceleracdo: danifica érgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleragdes das partes do corpo.

Fontes ou circunstadncias

Condugdo de veiculos leves (peso bruto até 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Intermitente Qualitativo

Perfil de exposicao

A funcgdo avaliada tem como atividade principal a conducdo de veiculos, portanto ela ocorre em
um tempo de exposicao efetivo maior (entre 4 horas até 6 horas em média, podendo ser maior
dependendo da distancia a ser percorrida durante a jornada, conforme a demanda e
caracteristica da atividade do dia).

Quanto a classificagcdo de risco, conforme Matriz BS 8800, a gravidade sempre sera considerada
maxima, indice 4, haja vista que acidentes de transito podem ser fatais ou incapacitantes.
Quanto a probabilidade, utilizando o indice de probabilidade para o perfil de exposigdo
qualitativo enquadra-se como indice 3 (pouco provavel), ou seja, exposicao significativa ou
importante, ja que o contato com o agente de risco se da de forma frequente.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Pouco provavel

Fatal ou incapacitante N&o aceitavel

Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Implementa

Sim Nado se aplica Nao se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de seguranga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doengas ocupacionais.

Realizagdo de treinamentos e didlogos de seguranca.

Realizagdo de manutengdes periddicas e preventivas nos veiculos a fim de manter as boas
condicbes, bom funcionamento e seguranca durante a conducdo.

AcOes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:

a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgdos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distancia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distancia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencdo sob condigdes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condigdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagGes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientagGes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicées e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames médicos dos funcionarios (ASOs) sempre em dia conforme disposicées do
PCSMO, a fim de assegurar que os funciondrios estejam em boas condicGes para realizar a
conducgdo dos veiculos.

Orientagao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
segurancga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando
a sinalizacao e os outros condutores.

- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas: E preciso ter cuidado com estes usuarios da
via. i

- Atencdo a sinalizacdo: E importante estar atento a sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.

- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.
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- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.

- N3o distrair-se: E importante ndo se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.

- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os fardis baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .

- N&o dirigir cansado ou ap0s ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Observacgao:

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Acidente

Condugao de veiculos pesados

Descricao

Exposicdo a risco de acidentes durante a conducdo de veiculos pesados a servigo da empresa.
Os veiculos pesados se caracterizam como veiculos com peso bruto acima de 3500 kilos
conforme Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Tréansito - Contran de 13/dez/11.

Fundamentacgao legal

- Legislacdo de transito vigente e pertinente

- Lei 9.503/97 Cddigo de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares;
- Resolugdo n.° 396 do Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11;

- Portarias e Decretos Estaduais de Transito;

- Normativas dos érgdos de transito municipais.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Desde lesbes leves até lesGes graves e permanentes que podem ser do tipo medular, cerebral,
neuroldgica ou ortopédicas. Estas lesGes podem resultar em incapacidade motora parcial ou
total.
Os acidentes de transito podem causar geralmente traumas de trés diferentes tipos:
- trauma por penetragdo: ocorre quando objetos cortantes ou pontiagudos penetram no corpo;
- trauma por impacto: danifica 6rgdos e tecidos quando parte do corpo colide com outros
objetos, sofrendo forgas localizadas;
- trauma por aceleracdo/desaceleragdo: danifica dérgdos internos por aceleracdes diferentes
das aceleracgGes das partes do corpo.

Fontes ou circunstdncias

Conducgdo de veiculos pesados (peso bruto acima de 3500 kilos, conforme Resolugdo n.° 396 do
Conselho Nacional de Transito - Contran de 13/dez/11)

Condugao de vans/onibus para transporte de pessoas

Meio de Propagacao

Por meio da atividade

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

As funcGes avaliadas tem como atividade principal a conducdo de veiculos, portanto ela ocorre
num tempo de exposicdo efetivo maior (entre 4 horas até 6 horas em média, podendo ser
maior dependendo da distancia a ser percorrida durante a jornada, conforme a demanda e
caracteristica da atividade do dia).

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800 a gravidade sempre sera considerada
maxima, indice 4 (fatal ou incapacitante), haja vista que acidentes de trénsito podem ser fatais
ou incapacitantes. Quanto a probabilidade, utilizando o indice de probabilidade para o perfil de
exposicdo qualitativo enquadra-se como indice 3 (pouco provavel), ou seja, exposicdo
significativa ou importante, ja que o contato com o agente de risco se da de forma frequente.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Pouco provavel

Fatal ou incapacitante Nao aceitavel

Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Implementa

Sim N&o se aplica N&o se aplica

Medidas coletivas (EPC)

Cinto de segurancga
Sistema de Air bags

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaugbes para evitar acidentes
do trabalho ou doencgas ocupacionais.

Realizagdo de treinamentos e didlogos de seguranca.

Realizagdo de manutencbes periddicas e preventivas nos veiculos a fim de manter as boas
condicbes, bom funcionamento e segurancga durante a conducdo.

Acdes necessarias

- Orientar funcionarios de forma periddica que conduzem veiculos a servico da empresa através
de procedimento, treinamentos, didlogos de seguranca e/ou ordens de servico quanto aos
seguintes topicos:
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a) Que sigam as disposicbes da legislacdo de transito vigente e pertinente: Lei 9.503/97 Cddigo
de Transito Brasileiro CTB e suas resolugdes complementares; portaria e decretos estaduais;
normativas dos 6rgdos de transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de celular durante a condugdo;

c) Que mantenham a distancia segura. Quanto maior a velocidade permitida na pista, maior
deve ser essa distancia. Recomenda-se manter a distdncia de 3 carros na frente para
velocidades de até 60 km/hora, sendo que esta distdncia deve aumentar conforme aumento da
velocidade da pista.

d) Que redobrem a atencdo sob condigdes de baixa visibilidade como neblina e chuva;

e) Orientar para que sempre utilizem os fardis e piscas alerta;

f) Que estejam sempre em boas condigdes ao conduzir veiculos;

g) Orientar a respeitar as faixas horizontais e estar sempre atento as sinalizagGes;

h) Que controlem a velocidade.

- Essas orientagGes (sejam por treinamentos, DDS ou OS) devem estar assinadas e
recomenda-se manter em arquivo evidéncias atualizadas;

- Realizar periodicamente e quando necessario, a manutencdo preventiva dos veiculos
utilizados pelos funcionarios a fim de manter as boas condicées e manter registros atualizados
como evidéncias.

- Implantar e/ou manter procedimento de controle da CNH dos funcionarios, verificar
periodicamente e manter registradas e atualizadas informacdes como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

Orientagao

Orienta funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Uso de cinto de seguranca: O condutor e os passageiros devem usar sempre o cinto de
seguranga, tanto na cidade como em estrada.

- Respeito as leis de transito: E importante conhecer e obedecer as leis de transito, respeitando

a sinalizagao e os outros condutores.
- Velocidade adequada: Deve-se conduzir sem pressa e respeitar os limites de velocidade.

- Cuidado com pedestres, ciclistas e motociclistas. Necessario cuidado com usuarios da via.

- Atencdo a sinalizacdo: E importante estar atento a sinalizacdo e sinalizar antes de realizar
uma agao.
- Distancia segura: Deve-se manter uma distancia segura do veiculo a frente.
- Cuidado em cruzamentos: E preciso ter cuidado em cruzamentos.
- Nao distrair-se: E importante nao se distrair com o celular, comer, beber, conversar com os
passageiros ou fazer outras atividades enquanto se esta dirigindo.
- Uso correto dos fardis: Em neblina, deve-se usar os farois baixos e, se o carro tiver fardis de
neblina, deve-se liga-los. .
- Ndo dirigir cansado ou apos ingerir bebidas alcodlicas: E importante estar no melhor estado
fisico e psiquico para conduzir.

Observacgao:

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.

Quadro Consolidado

Perlg;{:ca:or de Cir::::teétr)\l::ias T::\:ppo "IE';(IJPO Ac\:lglti?a;lgo Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Ruidos provenientes
de conversas;
i i Ruidos ambientais Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou | externos de fundo; 08:00 Per Quant 66.20 | ivel ) Aceitavel
intermitente Ruidos provenientes ' dB(A) _A tame’nte Reversive Risco
dos motores dos improvavel leve Irrelevante
veiculos;
Vias de rodagem
Vibragdo de corpo
inteiro (aceleragao Gravi
- ravidade
3 Probabilidade ,
resultante de Conducgo de veiculos | 04:00 Int Quant 0.50 m/s? , Irreversivel Toleravel
exposicao Improvavel
normalizada - severo
aren)
Vibragdo de corpo Gravi
- ravidade
inteiro (Valor da o 25 de veiculos Int Quant 9.1000 [Probabilidade ivel Toleravel
Dose de Vibrag&o ¢ m/s1.75 | Improvavel | [Teversive
Resultante - VDVR) severo
Alcances/layouts Probabilidade | €r@Vidade Iy ol de risco X
inadequados; Event Quali I el Reversivel Rieco Bal Aceitavel
Condug&o de veiculos mprovave severo 1SCO Bamxo
Condugao de veiculos
leves (peso bruto até - .
Conducéio de 3500 kilos, conforme Probabilidade | Gravidade N30
veiculos leves Resolugdo n.° 396 do Int Quali Pouco Fatal ou aceitavel
'(I;?énnssﬁltgo— "gcr']‘;;ari gz provavel |incapacitante
13/dez/11)
Condugdo de veiculos
pesados (peso bruto
acima de 3500 kilos,
conforme Resolugdo . .

Conducio d n.° 396 do Conselho Probabilidade | Gravidade N30
-ondugao de Nacional de Transito - Event Quali Pouco Fatal ou i
veiculos pesados . ) . aceitavel

Contran de
13/dez/11); provavel incapacitante
H
Condugao de
vans/onibus para
transporte de pessoas
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SETOR

CEO II - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

Trata-se de um Estabelecimento de Salude de Especialidades responsavel por das continuidade do trabalho realizado pelas
equipes de saude bucal da atencgdo basica dos municipios. Localizado na Rua Pedro Choma, esquina com a Rua E, bairro
Nhapindazal, loteamento Alto da Gléria I, n°. 300 Irati-PR, o local possui recepgdo, salas de atendimentos odontoldgicos, sala
de radiografia odontoldgica, sala de esterilizacdo de materiais hospitalares (responsavel pela esterilizacdo de todos os materiais
utilizados nos ambulatérios AME e MACC e no CEO), almoxarifados, copa, area de servicos da limpeza, banheiros para
funcionarios e para pacientes, salas administrativas e sala de fabricacdo de proteses dentarias.

CARGO

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Responsavel por proceder a desinfecgdo e esterilizacdo dos materiais e instrumentos utilizados, bem como preparar e organizar a
sala, os instrumentais e os materiais necessarios para os atendimentos. Atua instrumentalizando o dentista durante os
procedimentos clinicos, cuidando da manutengdo e conservagdo dos equipamentos odontoldgicos. Realiza atividades conforme
suas competéncias técnicas e legais, acompanha e desenvolve trabalhos com a equipe do CEO e participa de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo, conforme as diretrizes da instituicdo. Também executa outras
tarefas correlatas ao cargo ou designadas pelo superior imediato.

CBO: 3224.15

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposigdo ao ruido prejudicam além da audigcdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizacdo Mundial de Salde, entre 50 a 65 dB o individuo fica em estado
de alerta, com reducdo de concentracao e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencdo.

Fundamentacgao legal

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Ruidos ambientais externos de fundo
Fontes ou circunstancias Ruidos provenientes de conversas
Vias de rodagem

Meio de Propagacao Via aérea/via éssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicao Critério
08:00 Permanente Quantitativo

Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos significativos. O resultado
encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de tolerdancia (85 dBA)
conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da dosimetria de ruido (para taxa
de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideracao a populacdo exposta
Perfil de exposigédo atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da gravidade do dano (G) considera-se o
indice de gravidade como 1 (reversiyel leve), haja vista a possibilidade apenas de lesdo ou
doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente prejudiciais, que ndo impliguem em
afastamento ndo superior a 15 dias etc. Para cédlculo de probabilidade, observa-se o perfil de
exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliacdo quantitativa,
sendo esse de 1,2%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao

Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
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Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 53.3 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Identificacao

Codigo eSocial

Perigo/Fator de Risco

Quimico

01.09.001 Acido Policarboxilico

Descrigao

Exposicdo ao Acido Policarboxilico presente no produto Maxxion R.

Fundamentacgao legal

NR-1 - DisposicOes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais/ NR-6 - Equipamento de
Protecdo Individual - EPI/ NR-9 - Avaliacao e Controle das Exposicdes Ocupacionais a Agentes
Fisicos, Quimicos e Bioldgicos

NR-15 - Atividades e Operagoes Insalubres/ Anexo 13- Compostor de Carbono -
Organoclorados

CAS: 9007-20-9

Decreto 3048/99 - Anexo 1V: Cloro e Seus Compostos Téxicos

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Provoca Irritagdo Ocular (Categoria 2B)

Fontes ou circunstancias

Produto Maxxion R

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposigdo ocorre durante o preparo do produto Maxxion R fazendo a mistura da parte sédlida
com a parte liquida para posterior uso pelo dentista. O produto é utilizado em pequenas
quantidades e em temperatura ambiente.

Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800 a gravidade serd considerada
"reversivel leve", indice 1. Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de exposicao
qualitativo para obter o indice "P", sendo esse considerado indice 1 (altamente improvavel) -
Exposicdo Baixa e com o uso de Equipamentos de Protecao Individual.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
N&o se aplica N&o se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Mascara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instruces por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
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previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situagdes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

De acordo com a FISPQ:

Medidas de Protecdo Pessoal:
. Protegdo de olhos/face: Utilizar 6culos de Protegdo
. Protecdo de pele e corpo: Utilizar luvas e jaleco
. Protegdo respiratdria: Utilizar mascara

Observagao:

CAS: 9007-20-9/ Apresenta-se em forma de pd branco solto/ Solivel em agua e em solventes
polares.

Trata-se de um polimero acrilico que pode ser usado como espessante, dispersante, floculante,
adesivo e agente formador de filme, etc.

Apesar de fazer parte do grupo "Cloro e Seus Compostos Toxicos" pelo Decreto 3048/99 -

Anexo IV (cédigo 1.0.9), esse polimero ndo libera gases a temperatura ambiente.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Alcool etilico

Descricao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccao de ambientes
e superficies.

Fundamentacao legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislagdo Previdenciaria: Decreto n°® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecgdo V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
NO 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordinario com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n° 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidagdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: IrritacGes no trato respiratdrio superior
NotacBes ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar céncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstdncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos
verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
superficies. A concentracdo do produto é baixo e ndo possui riscos adicionais a saude do
funcionario que realiza a manipulagédo do produto.

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideragdao TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica N&ao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para

evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.
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Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Orientagao

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecdo individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser
removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)

Quanto ao uso de mascara respiratoria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentracdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.

Observacgao:

CAS 64-17-5 / Ponto de inflamacdo: 12°C / Ponto de Ebulicdo: 78°C / H225: Liquido e vapor
facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]
ACGIH STEL 1000 ppm

NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Bdrax (borato de sddio, acido bérico)

Descrigao

Exposigdo ao Borato de sédio presente no produto Ciment Fill Kit.

Fundamentacao legal

Norma Regulamentadora n° 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, anexo n° 11, 12 e 13.
CAS: 1303-96-4
Limite de tolerancia ACGIH: TWA 2 mg/m3 e STEL 2 mg/m3

Efeitos potenciais

O contato repetido ou prolongado com a pele pode causar dermatite. A substancia pode ter
efeitos no dérgdo reprodutor masculino. Testes em animais mostram que esta substancia
possivelmente causa toxicidade a reproducgdo ou desenvolvimento humano.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

ACGIH Base de TLV: Irritagdes no trato respiratorio superior. Notagdes: A4 - O agente ndo é
classificavel como carcinogénico para seres humanos.

Sistema GHS - frases H: H319 (12,19%): Provoca irritacao ocular grave / H360 (96,4%): Pode
prejudicar a fertilidade.

Fontes ou circunstdncias

Produto Ciment Fill Kit

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

O contato ocorre durante a preparagdo da massa utilizada como cimento para obturacdo de
canal radicular (de acordo com a bula). O preparo consiste em medir e misturar a parte liquida
e a parte sdlida do produto em uma placa, utilizando espatula. A quantidade de produto
utilizado é pequena e ha uso de equipamentos de protecdo adequados.

Conforme efeitos e informaces do campo de observacdo, o risco maior seria para a exposi¢do
a vapores, porém a evaporagdo a temperatura ambiente é insignificante. Quanto a classificagdo
de risco, conforme Matriz BS 8800 a gravidade sera considerada "reversivel leve", indice 1,
considerando o potencial de danos da ACGIH. Quanto a probabilidade essa é definida conforme
perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sendo essa considerada como 1
(altamente improvavel) devido a pequena quantidade de produto manipulada, ao uso de
equipamentos de protecdo individual e a natureza intermitente da atividade.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Nado se aplica Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Méscara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.
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AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Utilizar EPIs conforme orientacdo do item 8 da FISPQ dos produtos quimicos utilizados no
ambiente de trabalho.

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situagGes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

Sistema GHS - frases P: P203 Obtenha, leia e siga todas as instrucdes de seguranca antes de
usar / P264 Lave bem as maos apds o manuseio / P265 N&o toque nos olhos com as mé&os
contaminadas / P280 Use luvas de protecdo/vestuario de protegdo/protegdo ocular/protecéo
facial.

Observagao:

- CAS 1303-96-4 / Sélido cristalino branco, inodoro / Ponto de Fusdo 75 ° C (se decompde) /
Ponto de Ebulicao 320 °C

- Quando aquecido até a decomposicdo emite vapores toxicos de éxido de sédio e boro / N&do é
combustivel.

- A evaporagdo a 20 °C ¢ insignificante; uma concentracdo nociva de particulas transportadas
pelo ar pode, no entanto, ser alcancada rapidamente, especialmente se em pd.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Colofonia

Descricao

Exposicdo a Colofonia (pd) presente na parte sélida do produto Ciment Fill Kit.

Fundamentacgao legal

Norma Regulamentadora n® 15 -Anexo 13: Substancias Téxicas derivadas de hidrocarbonetos
ciclicos

CAS: 8050-09-7

ACGIH (American Conference of Governmental Industrial Hygienists): Limite de exposicdo TWA
0,001mg/m?3

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Asma; IrritacGes respiratorias; Irritacbes nos olhos; Sensibilidade na pele; Sensibilidade
respiratoria (ACGIH, Base TVL)
Notacgdes: Sensibilizante dérmico; Sensibilizante respiratorio

Fontes ou circunstancias

Produto Ciment Fill Kit

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

O contato ocorre durante a preparacdo da massa utilizada como cimento para obturagdo de
canal radicular (de acordo com a bula). O preparo consiste em medir e misturar a parte liquida
e a parte sdlida do produto em uma placa, utilizando espatula. A quantidade de produto
utilizado é pequena e ha uso de equipamentos de protecdo adequados.

Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800 a gravidade serda considerada
"reversivel severo", indice 2. Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de
exposicdo qualitativo para obter o indice "P", o valor considerado foi como 1, altamente
improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Nado se aplica Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Méscara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625
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Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizacdo conforme exige a
NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientacdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Utilizar EPIs conforme orientagdo do item 8 da FISPQ dos produtos quimicos utilizados no
ambiente de trabalho.

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situagdes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

De acordo com a BULA: Evitar a inalagdo e o contato com a pele e os olhos. Recomenda-se o
uso de oculos de protecdo e luvas.

Observagao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspegdo visual
nos locais de atividades.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Formaldeido (formol ou Aldeido férmico)

Descrigao

Exposicdo ao Formaldeido presente na formula dos produtos Tricresol Formalina e

Formocresol.

Fundamentacao legal

NR-1 - DISPOSIGOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS/ NR-6 -
EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI/ NR-9 - AVALIAGAO E CONTROLE DAS
EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

NR-15 - ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES; ANEXO 11- AGENTES QUIMICOS CUJA
INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR LIMITE DE. TOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE
TRABALHO

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV - ACGIH: Irritagdes no trato respiratério superior; Irritacées nos olhos; Cancer no
trato respiratorio superior.
Notagées ACGIH: Sensibilizante dérmico;
confirmado como carcinogénico.
Frases H - Sitema GHS:
H301: Téxico se engolido

H311: Téxico em contato com a pele

H314: Causa queimaduras na pele e lesdes oculares graves

H317: Pode causar uma reacdo alérgica da pele

H331: Tdxico se inalado

H341: Suspeito de causar defeitos genéticos (via de exposicdo do estado se for
conclusivamente comprovado que nenhumas outras rotas de exposicdo causa 0 risco)

H350: Pode causar cancer (rota de exposicdo do estado se for conclusivamente comprovado
que nenhumas outras rotas de exposicdo causa o risco)

Sensibilizante respiratorio; Al - O agente é

Fontes ou circunstancias

Produto Tricresol Formalina; Produto Formocresol

Meio de Propagacao

Via respiratdria e cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre ao manipular os produtos ao auxiliar o dentista. O contato ocorre ao
embeber um pequeno pedaco de algoddao com algumas gotas do produto. O produto é
manipulado em temperatura ambiente, ndo havendo formacao de vapores.

Conforme efeitos e informacdes do campo de observacdo, o risco maior seria para a exposicdo
a vapores, porém o ponto de fulgor da substancia é de 85 °C; Quanto a classificacdo de risco,
conforme Matriz BS 8800 a gravidade sera considerada indice 4, considerando as potencial de
danos e limite de tolerancia da ACGIH. Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil
de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sendo considerado como 1 (altamente
improvavel) considerando o tipo de contato e o uso de Equipamentos de Protecdo Individual.
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Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Fatal ou incapacitante Toleravel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Nado se aplica Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Méscara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizacdo conforme exige a
NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situacOes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

Sistema GHS - Frases P:

P260N&o respire poeira/fumaca/gas/névoa/vapores/spray.

P261Evite respirar poeira/fumaca/gas/névoa/vapores/spray.7

P264Lave bem as m&os [e] apds 0 manuseio.

P270N&o coma, beba ou fume ao usar este produto.

P271Use apenas ao ar livre ou em uma area bem ventilada.

P272Roupas de trabalho contaminadas ndo devem sair do local de trabalho.

P280Use luvas de protecdo/vestuario de protegdo/protecdo ocular/protegdo facial/protegdo
auricular.

P403Armazenar em local bem ventilado.

Conforme NIOSH extraido do banco de dado da Pubchem recomenda-se uso de protegdo
respiratoria FPA 50.

Observagao:

CAS 50-00-0 / Ponto de Fulgor 85 °C / Ponto de Ebulicdo -20°C / Ponto de Fusdo -92°C.

- Pertence a classe de compostos organicos conhecidos como compostos carboxilicos. Sdo
compostos organicos contendo um grupo carbonila, com estrutura geral RC(=0O)R', onde
R=organila, R'=H, N, O, grupo organila ou grupo haleto.

- Limite de tolerancia ACGIH TWA 0,1 ppm e STEL 0,3 ppm

- NR 15, Anexo 11: 2,3mg/m3 e 1,6 ppm, teto.

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Hidroquinone

Descricao

Exposicdo a Hidroquinona presente na formulacdo do Revelador de radiografia dental.

Fundamentacao legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS/ NR-6 -
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI/ NR-9 - AVALIACAO E CONTROLE DAS
EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

NR-15 - Atividades e Operacdes Insalubres: Anexo 13- Substdncias toxicas derivadas de
hidrocarbonetos ciclicos

CAS: 123-31-9

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base TVL, ACGIH: Irritagdes nos olhos; Danos nos olhos

Notagdes: Sensibilizante dérmico;

A3 - O agente é confirmado de causar cancer a animais com relevancia desconhecida para
seres humanos

Fontes ou circunstancias

Liquido Revelador de radiografia
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Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A manipulagdo ocorre durante o uso do liquido revelador para revelacdo de radiografia dental.
O tempo de exposicdo é de 1 a 5 minutos para cada revelagdo, a depender da temperatura
ambiente.

A atividade de revelacdo de radiografias ndo é a principal executada pelos funcionarios, desta
forma ocorre de forma intermitente. Existe revezamento desta atividade com outras atividades
sem exposicdo ao agente e revezamento de funcionarios para realizagdo da atividade.
Verificou-se em campo uso de EPIs conforme exige NR 06.

Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800 a gravidade serda considerada
"reversivel severo", indice 2. Quanto a probabilidade essa é definida conforme perfil de
exposicdo qualitativo para obter o indice "P", o valor considerado foi como 2, improvavel-
exposicdo moderada com uso adequado de EPIs.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica Nao se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Méscara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugbes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento peridédico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranga de utilizagdo conforme exige a
NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientacdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Utilizar EPIs conforme orientacdo do item 8 da FISPQ dos produtos quimicos utilizados no
ambiente de trabalho.

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranca do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situagdes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

De acordo com a Bula:
. Utilizar luvas de latex e dculos de protegdo durante o processo de manipulagdo do
produto;
. Solugdo quimica com pH baixo e irritante, evitar contato com a pele, olhos e mucosa;
. Ao ser inalado pode causar desconforto, irritagdes ou reacées alérgicas;
. Ao entrar em contato com a pele deve-se lavar abundantemente as areas atingidas
com agua;
. Em caso de ingestdo deve-se procurar auxilio médico imediatamente;
. Em contato com os olhos lavar abundantemente e buscar atendimento médico;
. Produto de uso exclusivamente profissional; Manter fora do alcance de criancgas;
. Nao reutilizar esta embalagem.

Observacgao:

CAS: 123-31-9/ Ponto de fusdo 165°C (Pubchem)

A hidroquinona apresenta-se como cristais ou solugdes de coloragdo clara. Pode irritar a pele,
os olhos e as mucosas. Levemente tdxica por ingestdo ou absorgdo pela pele (CAMEO
Chemicals; Pubchem)
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Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Hidroxido de Calcio

Descricao

Utilizacdo do Hidroxido de Calcio P.A. como medicamento intracanal.

Fundamentacgao legal

Norma Regulamentadora n° 15 - Atividades e Operacgdes Insalubres, anexo n° 13.

Decreto n® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo IV, Instrucdo Normativa da Previdéncia
Social n° 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios, subsecdo V. Decreto 8.123 de
16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS N° 9 de 7 de outubro de
2014, Recurso Extraordinario com Agravo ARE n° 664.335, Instrucdo Normativa PRES/INSS n°
77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego MTE n© 3.214 de 8
de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidagdo das Leis do Trabalho CLT, relativo a
Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n© 15 e seus anexos, relativos
a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV - ACGIH: Irritacbes nos olhos; Irritacdes na pele; Irritagbes no trato respiratorio
superior.

Fontes ou circunstdncias

Produto Hidréxido de Calcio P.A.

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre durante o preparo Hidroxido de calcio P.A. para utilizagdo como
medicamento intracanal na forma de solugdo (no qual é um frasco do produto é misturado em
100ml de &gua) ou em forma de pasta (no qual se mistura uma medida do produto com
algumas gotas de agua ou outro diluente).

Conforme matriz de risco BS 8800, levando em consideragdo a populagdo exposta atingida, as
caracteristicas do agente de risco em questdo, forma de uso e limite de toleréncia da ACGIH,
considera-se o indice de gravidade como 2. A probabilidade é definida conforme perfil de
exposicao qualitativo e fator de protecdo verificado em campo, sendo considerado como 1
(altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Altamente improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Nado se aplica Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Mascara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Utilizar EPIs conforme orientacdo do item 8 da FISPQ dos produtos quimicos utilizados no
ambiente de trabalho.

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situagGes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

Recomenda-se: Protecdo respiratéria: mascara aprovada contra poeira / Protecdo para as
maos: luvas de latex / Protegdo para os olhos/face: dculos de protegdo tipo panoramico /
Protecao para pele: camisa de manga comprida, calga cobrindo os calgados, luvas, botas.

Observacgao:

CAS 1305-62-0 / Limite de tolerancia ACGIH TWA 5 mg/m3
Na legislacdo a brasileira a possibilidade de enquadramento seria para Anexo 13 - Operacdes
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Diversas - Cal e cimento, avaliagdo qualitativa. Mas somente deve ser aplicado no caso de

"Fabricacdo e transporte de cal e cimento nas fases de grande exposicdo a poeiras". No caso de
utilizacdo de produto em baixo volume e sem exposicdo a poeira, o risco ocupacional é baixo.
Neste grupo entram somente os agentes cal (virgem e hidratado) e cimento. A norma NR 15
em seu anexo 13 ndo buscou definir o que seriam as chamadas 'fases de grande exposicao a
poeiras', sendo assim ficou aberto um meio pratico para esta definicdo. A definicdo baseia-se
em avaliar quantitativamente a exposicdo do trabalhador em relagdo ao cimento e a cal através
do limite de tolerancia de média ponderada no tempo previsto na ACGIH e entdo utilizar este
limite como nota de corte para que quando ele for ultrapassado, entdo ser considerada uma
fase de grande exposicdo a poeiras. Um detalhe importante desta andlise é que o fato de usar o
limite de tolerancia da ACGIH sequer tem relacdo direta com o enquadramento como insalubre
ou ndo, pois ele s6 serviu como régua de categorizacdo da exposicdo. O enquadramento quanto
ao adicional de insalubridade ainda depende de se o trabalhador que estd exposto a este
agente fabrica ou transporta a cal e/ou cimento.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Caddigo eSocial

Quimico

01.09.001 Hipoclorito de sodio

Descricao

Exposigdo ao hipoclorito de sddio presente no produto Soda Clorada.

Fundamentacgao legal

Hipoclorito de sddio - CAS: 7681-52-9
Norma Regulamentadora n® 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, anexo n® 11, 12 e 13.
Decreto 3048/99 - Anexo IV- Cloro e Seus Compostos Toxicos

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Produto a base de agua. N&o sdo esperados efeitos nocivos ao homem e ao meio ambiente,
com excecdo de individuos sensiveis aos componentes da formulagdo, se utilizado conforme as
recomendacoes.

O produto pode ser nocivo se ingerido. A mistura do produto com acidos ou outros produtos a
base de amoénia produz gases téxicos. Ndo sdo esperados sintomas em decorréncia da
utilizacdo indicada do produto exceto em pessoas sensiveis a um dos componentes da
formulagdo, pois este se destina a desinfeccdo de ambientes, superficies e objetos, e para a
limpeza da casa e de roupas. A ingestdao de grandes quantidades do produto pode causar
sintomas como nausea, vOmito, dor abdominal e irritagdo gastrointestinal. Em contato
prolongado ou repetido com os olhos ou a pele pode causar coceira, vermelhiddo e ardéncia.

Fontes ou circunstancias

Soda clorada

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

O produto trata-se de um desinfetante e antisséptico utilizado em procedimentos odontoldgicos
a base de Hipoclorito de sddio 2,5%. A utilizagdo do produto ocorre de forma intermitente e foi
evidenciado tecnologia de protecao adequada durante manipulagdo. A avaliacdo foi realizada de
forma qualitativa pois na fase de avaliacdo preliminar de riscos verificou-se que ndo ha contato
direto com o produto e a utilizacdo é feita em pequenas quantidades (apenas o suficiente para
embeber um pequeno pedaco de algoddo). A concentracdo do produto é baixo e ndo possui
riscos adicionais a saude do funcionario que realiza a manipulagdo do produto.

Conforme a matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populacdo exposta atingida e
as caracteristicas do agente de risco em questdo, considera-se o indice de gravidade como 1 e
a probabilidade como 1.

Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificagdo
Leve Ocasional Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
Nado se aplica Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Mascara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625

Medidas administrativas

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.
Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
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NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situagdes de
emergéncia com o produto quimico.

Observagao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspegdo visual
nos locais de atividades.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Orto-cresol

Descricao

Exposicdo ao Orto-cresol presente na formulacdo dos produtos Tricresol Formalina e

Formocresol.

Fundamentacao legal

NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS/ NR-6 -
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI/ NR-9 - AVALIA,C/RO E CONTROLE DAS
EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

NR-15 - Atividades e OperagGes Insalubres: Anexo 13- Substdncias Toxicas derivadas de
hidrocarbonetos ciclicos

CAS: 95-48-7

ACGIH (American Conference of Governmental Industrial Hygienists)

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base TVL, ACGIH: Irritacdes no trato respiratdrio superior
Notagoes: Pele;
A4 - O agente ndo ¢é classificavel como carcinogénico para seres humanos

Fontes ou circunstdncias

Produto Tricresol Formalina
Produto Formocresol

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

O Orto-cresol estad presente na formula dos produtos Formocresol e Tricresol formalina em
forma liquida (diluido). O contato ocorre apenas ao auxiliar o dentista para embeber um pedacgo
pequeno de algoddo nos produtos. Foi verificado no local o uso de Equipamentos de Protecdo
Individual durante a manipulagao.

Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800, considerando os possiveis agravos a
salde a gravidade sera considerada "reversivel leve", indice 1. Quanto a probabilidade essa é
definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sendo considerada
nivel 1 (altamente improvavel) devido ao baixo contato e ao uso de EPIS.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
N&o se aplica N&o se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396
Luva latex CA: 45332
Méscara descartavel
Oculos de seguranca

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.
Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
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NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Utilizar EPIs conforme orientacdo do item 8 da FISPQ dos produtos quimicos utilizados no
ambiente de trabalho.

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulagdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situacdes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

De acordo com a BULA: Evitar contato com olhos, mucosas e pele.

Observagao:

CAS: 95-48-7/ Sélido em temperatura ambiente/ Ponto de fulgor 81°C (Pubchem)
Possui avaliagdo qualitativa pelo anexo 13 da NR15.
Possui avaliagdo quantitativa pela ACGIH (TWA 20mg/m?)

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Oxido de zinco

Descrigao

Exposicdo ao Oxido de zinco (pd) presente na parte sélida dos produtos Ciment Fill Kit e IRM-
Material Restaurador Provisério.

Fundamentacao legal

Norma Regulamentadora n° 15 - Atividades e Operagbes Insalubres, anexo n® 11, 12 e 13.
CAS: 1314-13-2

ACGIH (American Conference of Governmental Industrial Hygienists): TWA 2mg/m3 /STELL
10mg/m3

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: Febre dos fumos metalicos.

Fontes ou circunstancias

Produto Ciment Fill Kit
Produto IRM- Material Restaurador Provisério

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

O contato ocorre durante a preparagdao do produto Ciment Fill utilizado como cimento para
obturacdo de canal radicular (de acordo com a bula) e do produto IRM- Material Restaurador
Intermediario. O preparo consiste em medir e misturar a parte liquida e a parte sélida do
produto em uma placa, utilizando espatula. A quantidade de produto utilizado é pequena e ha
uso de equipamentos de protecdo adequados.

De acordo com a matriz de risco BS8800, considerando os possiveis agravos a saude e as
caracteristicas do limite de tolerancia do agente de risco em questdo, considera-se o indice de
gravidade como 2 e a probabilidade como 1, altamente improvavel.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
N&o se aplica N&o se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

Luva latex CA: 44396

Luva latex CA: 45332

Méscara descartavel

Oculos de seguranca CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.
Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizacdo conforme exige a
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NR 06.

Utilizar EPIs conforme orientacdes do fabricante, verificar a validade do produto e adquirir
somente EPIs com CAs validos

Utilizar EPIs conforme orientagdo do item 8 da FISPQ dos produtos quimicos utilizados no
ambiente de trabalho.

Manter FISPQ no setor conforme exige NR 26 a fim de que se assegure o acesso dos
trabalhadores as fichas com dados de seguranca dos produtos quimicos que se utilizam no local
de trabalho (item 26.2.3.4).

Manter treinamento quanto a manipulacdo de produtos quimicos conforme exige NR 26 (item
26.2.4, alinea "a" e "b") a fim de que os funcionarios compreendam a rotulagem preventiva e a
ficha com dados de seguranga do produto quimico; e compreenda sobre os perigos, riscos,
medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos para atuagdo em situagdes de
emergéncia com o produto quimico.

Orientagao

Conforme NIOSH/OSHA, quanto ao uso de respiradores: Até 50 mg/m 3: (APF = 10) Qualquer
respirador particulado equipado com um filtro N95, R95 ou P95 (incluindo pecgas faciais com
filtro N95, R95 e P95), exceto respiradores de um quarto de mascara. Também podem ser
utilizados os seguintes filtros: N99, R99, P99, N100, R100, P100.

Evite a inalacdo de fumos.

Observacgao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspegdo visual
nos locais de atividades.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Bioldgico

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descrigao

Possivel contaminacdo ao realizar atendimento de pacientes em consultério dentario.

Fundamentacgao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE/ NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSIC@ES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUiMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislagcdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagodes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vomito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam voOmito, diarreia e desidratacdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condigbes, podem causar doengas, sao as chamadas patdégenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamagGes que podem afetar o coracdo, os pulmdes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstadncias

Atendimento de pacientes em consultério odontoldgico

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cuténea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relagdo ao agente de risco em questdo foi verificado em campo probabilidade de contato
com agentes bioldgicos durante as atividades.

O meio de propagacao verificado foi o seguinte: 1 - Via cutdnea (contato direto com a pele) ou
percuténea (acidentes com agulhas e vidrarias); 2- Via aérea; através do contato direto com as
mucosas ou por via respiratéria (por inalagdo, em aerossois).

Quanto a via de transmissdo: 1 - Via de transmissdo direta (sem intermediagdo de veiculos,
como por exemplo contato com pacientes durante coletas); 2 - Via de transmissdo indireta
(transmissdo por meio de maos, perfurocortantes, luvas, roupas, instrumentos e superficies).
Durante o tratamento odontolégico, microrganismos da cavidade oral do paciente podem ser
transferidos para varias superficies dos equipamentos odontoldogicos. Essa contaminagdo é
feita, principalmente, através dos aerossdis da caneta de alta rotacdo. Os agentes patogénicos
podem ser transmitidos também, através do contato direto de instrumentos contaminados com
as superficies dos consultérios odontoldgicos.

Conforme a NR 32, o agente bioldgico pertence ao grupo de risco 2. Desta forma, quanto a
matriz de risco BS 8800, levando em consideracdo a populagdo exposta atingida e as
caracteristicas do agente bioldgico em questdo, considera-se o indice de gravidade como 2
(reversivel severo) e a probabilidade como 2 (improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificacao

Improvavel

Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
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Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Utilizado Nao

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DESCARTAVEIS DE LATEX CA: 45332
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL SPK
OCULOS DE SEGURANGCA CA: 19625

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento peridédico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranga de utilizagdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
correta utilizacdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminagdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as maos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apdés o uso devem ser lavadas e
desinfetadas com solugcdo de hipoclorito de Sédio a 0,5% viradas pelo avesso e postas a
escorrer.

Orientar quanto ao procedimento de higienizacdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, nunca em movimentos de vai e vem.

Promover capacitacdo referente a agentes bioldgicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizacdo de equipamentos de protecdao coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencdo de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdao de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

No caso de uso de perfurocortantes elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de
Acidentes com Materiais Perfurocortantes, conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo III da
NR 32.

Em relagdo aos residuos de servigo de saude, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de saude devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geracdo apds o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicao final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinacdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus drgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacdo deve obedecer as recomendagdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinacgdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecdo do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientagao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
saude ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.

- Uso de EPIS: tem como objetivo a protecdo como barreira mecéanica contra aerossois,
secregdes e materiais que possam entrar em contato com o profissional de saude como por
exemplo: touca/gorro de preferéncia descartavel e realizada a troca a cada turno de trabalho;
Oculos de protecdo que evita o contato de secregbes, aerossois, materiais quimicos na execugao
clinica dos procedimentos; mascara tripla camada descartavel: deve possuir duplo filtro, em
tamanho que se adeque ao rosto do profissional, com a cobertura total de boca e nariz;
jaleco/avental que devem possuir mangas longas, sendo descartavel ou de tecido, com
lavagem adequada apds cada uso ou descarte correto; luvas: ndo podem ser reprocessadas,
sempre descartadas apds cada uso individual por paciente. Ndo esquecer de evitar o contato
com as maos enluvadas nas superficies; calgados fechados para evitar acidentes de trabalho e
de solado antiderrapantes.

- Higienizacdao das maos: ao inicio e finalizagdo dos atendimentos, assim como a cada troca
de luvas, a correta higienizacdo das maos deve ser realizada, para prevenir contaminacgao tanto
do profissional quanto da cruzada. Todos e quaisquer acessérios devem ser removidos das
maos, como anéis, reldgios, pulseiras, dentre outros. A correta higienizacdo é estabelecida com
as maos e pulsos molhados em agua corrente, prosseguido da insercdo de sabdo liquido, e
ensaboando em uma sequéncia que abranja palmas, dorso, espacos entre os dedos, polegar,
articulagbes, unhas e pontas dos dedos, até os punhos. Apds essa sequéncia, enxaguar muito
bem os residuos de sabdo em agua corrente, escorrendo em direcdo das maos para os
cotovelos; apds, realizar a secagem com papel toalha descartavel.
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- Higienizacdao do ambiente: a contaminagdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secregdes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes bioldgicos;

- Antissepsia: eliminar a disseminagdo de microrganismos em um ambiente;

Limpeza: remocdo superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados durante o
atendimento;

Desinfeccdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

Esterilizacdo: eliminagdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta
temperatura e pressao.

Recomenda-se a realizagdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagéo
da superficie.

- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contagio por doengas infectocontagiosas, os
profissionais de saude devem cumprir uma agenda de vacinacdo, além das obrigatodrias e
recomendadas por profissao. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.

- Anamnese de pacientes: Na anamnese, obtemos informaces importantes para a conducdo
correta dos casos. Manter essa ficha atualizada quanto as condices de saude é imprescindivel.
O paciente deve assinar as informagdes de salde que estd transmitindo ao profissional, uma
vez que se responsabiliza, caso tenham o conhecimento, de condigbes especificas de salde,
com potencial risco de transmissdo e infeccdo, caso medidas preventivas ndo sejam
estabelecidas adequadamente.

- Alertas visuais: IndicacOes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
- Paramentacgao: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)

- Diminuicdo da producao de aerossol: Na Odontologia, os aerossdis sdo solugdes liquidas
ou agentes dispersos no ar. Um aerossol é definido como uma névoa fina de liquido que entra
no corpo através das vias aéreas e dos olhos. Essas microparticulas podem ter até 50
micréometros de didmetro. Elas podem permanecer suspensas no ar por longos periodos. O
tratamento odontoldgico produz muita saliva, muco e sangue. Com o uso dos motores de alta
velocidade, raspadores ultrassonicos e seringas triplas que produzem aerossdis, ha um
aumento na probabilidade de haver contaminagdo do dentista. Alguns consultérios e clinicas
odontoldgicas possuem métodos para diminuir a producdo de aerosséis. Dentre eles podemos
citar: a) sempre colocar o paciente na posicdo mais adequada; b) nunca utilizar seringa triplice
na forma névoa (spray) pressionando os dois botdes em simultaneo; c) ajustar a quantidade de
agua de resfriamento sem exageros; d) usar sucgdo de alta poténcia; e) utilizar um enxaguante
bucal antibacteriano antes de iniciar o tratamento, para reduzir o nimero de microrganismos
na boca; f) optar por usar dique de borracha, sempre que possivel.

Observacao:

- A avaliacdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificagdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.
- Classificacao de risco dos agentes biolégicos conforme NR 32:
. Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com
baixa probabilidade de causar doenca ao ser humano.
. Classe de risco 2: risco individual moderado para o trabalhador e com baixa
probabilidade de disseminacdo para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano,
para as quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de
disseminacdo para a coletividade. Podem causar doencas e infecgdes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
. Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade
elevada de disseminacdo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade
de um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser humano, para as quais nado
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento
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Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacgdo legal

NR 1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos.”

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergonOmica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacao dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstadncias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizagdo das atividades. N3ao ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientagdes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servico, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames periddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a satde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questao.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforgo estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faca periodicamente exercicios de
respiracao e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdéomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bracos devem balancar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- N3o levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posicdo ao carregar peso
é contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;

Observacgao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecdo visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliacdo ergonOGmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizagdo de Andlise Ergonémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situacdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das acbes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicGes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.
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Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Acidente

Objetos cortantes e/ou perfurocortantes

Descricao

Risco de acidentes durante exposicao a objetos cortantes e perfurocortantes (como agulhas,
laminas e bisturis, por exemplo) utilizados durante procedimentos em consultdrio dentario.

Fundamentacgdo legal

NR 32 - SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE
NR 6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

Efeitos potenciais

Possiveis contaminagBes com o material bioldgico e consequentemente infeccbes.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

As lesbes podem ocorrer de forma mais leve, do tipo superficiais, mas também podem ser de
maior gravidade, resultando em perfuragdes ou corte mais profundos.

Fontes ou circunstadncias

Objetos cortantes e perfurocortantes utilizados em consultério dentéario

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre de forma intermitente, uma vez que o uso de utensilios cortantes se
caracterizam como etapas determinadas do processo, com atividades anteriores e posteriores
sem exposicdo ao risco. Quanto a classificacdo de risco, conforme Matriz BS 8800 e
considerando a populacdo exposta ao risco a gravidade serd considerada como 2 (reversivel
severo), tendo em vista a probabilidade de contato com agentes bioldgicos que podem estar
presentes nos objetos cortantes/perfurocortantes em questdo. Quanto a probabilidade, essa é
definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", considerada como 2
(improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Acdes necessarias

Manter em arquivo evidéncias atualizadas de ordens de servico com instrucdes de trabalho,
normas internas de segurancga pertinentes, treinamentos e DDSs.

Recomenda-se orientar e treinar funcionarios expostos aos riscos quanto ao seguinte: que ao
manusear utensilios cortantes procure manter uma posicdo que lhe permita controlar o
movimento que estd realizando, e mantenha a concentracdo enquanto realiza a tarefa; que
realizem a inspecdo visual periddica dos utensilios utilizados nas atividades, substituindo os
danificados; que n&o utilizem utensilios cortantes enferrujados; que higienizem utensilios
cortante a fim de evitar que fiquem escorregadios ocasionando acidentes; que ndo utilizem
utensilios cortantes em locais inapropriados e ndo improvisem o uso a ndo ser para a finalidade
a que se destinam; que ao utilizar objetos cortantes cortem sempre em direcdo oposta ao
corpo; que mantenham as laminas afiadas (evita uso de forca excessiva; ndo carregar em
locais inapropriados, principalmente em bolsos; ndo deixar utensilios cortantes juntos de outros
objetos de forma que figuem camuflados; manter utensilios cortantes bem guardados; nunca
deixar utensilios cortantes sobre balcdes, mesas e outros ambientes que possam cortar
pessoas, ao guarda-los, mantenha o fio para baixo (no caso de estilete retratil manter a lamina
fechada sempre que ndo estiver sendo utilizada), em local apropriado e sinalizado.

Observagao:

Avaliacdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
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Quadro Consolidado

Per|go(Fator de . Fonteﬂou_ Tempo Tipo c"t.e"? Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais
externos de fundo; ,
RUido continuo ou Ruidos ! Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
intermitente provenientes de 08:00 Per Quant 53.3 'AItame,nteI Rex{erswel FTISCO Aceitavel
conversas; improvave eve Irrelevante
Vias de rodagem
;. Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Acido Produto Maxxion R Int Quali Altamente | Reversivel Risco Aceitével
Policarboxilico Altamente eversive
improvavel leve Irrelevante
Atividades de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Alcool etilico limpeza/higienizag Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
ao improvavel leve Irrelevante
Bdrax (borato de Produto Ciment Fill Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
SédiQ, acido Kit Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
borico) improvavel leve Irrelevante
Probabilidade | Gravidade . )
_ p to Ci t Fill Nivel de risco s
Colofonia roduto Ciment Fi Int Quant Altamente Reversivel : ) Aceitavel
Kit X s Risco Baixo
improvavel severo
Formaldeido Progg:%;::fgc.esol Probabilidade | Gravidade
(formol ou Aldeido ! Int Quant Altamente Fatal ou Toleravel
formi Produto ; . . .
6rmico) improvavel |incapacitante
Formocresol
. Gravidade , )
. . Liquido Revelador Probabilidade Nivel de risco L,
Hidroquinone X " Int uant , ’
q de radiografia Q Improvavel Reversivel Risco Baixo Aceitavel
severo
Probabilidade | Gravidade , )
o ... | Produto Hidréxido . ) Nivel de risco r
Hidroxido de Calcio de Calcio P.A. Int Quali 'Altame,nte Reversivel Risco Baixo Aceitavel
improvavel severo
. . A Nivel de risco
i i . Classif. Efeito | Frequéncia s
Hipoclorito de Soda clorada Int Quali au Risco Aceitavel
sodio Leve Ocasional )
irrelevante
Prog:rtr?q;'lli'lnc;.esol Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Orto-cresol Produto ! Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
improvavel leve Irrelevante
Formocresol
Produto Ciment Fill
Kit; Probabilidade | Gravidade Nivel de risco
Oxido de zinco Produto IRM- Int Quali Altamente Reversivel : ) Aceitavel
Material X . Risco Baixo
improvavel severo
Restaurador
Provisério
Agentes bioldgicos B
- ; Atendimento de i
(bactenas,, virus, pacientes em . Probabilidade GraV|de,1de Nivel de risco .
protozoarios, - Int Quali X Reversivel : ) Aceitavel
fun ; consultério Improvavel Risco Baixo
gos, prions, 2 i severo
; odontoldgico
parasitas e outros)
. Gravidade , )
Alcances/layouts Event Quali Probabilidade R el Nivel de risco Aceitavel
inadequados Improvavel eversive Risco Baixo
severo
Objetos cortantes )
Objetos cortantes |e per'f'urocortantes ) Probabilidade Gravidade Nivel de risco »
e/ou utilizados em Event Quali I 2vel Reversivel Ri Bai Aceitavel
perfurocortantes consultério mprovave severo 15€0 Baixo
dentério
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CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Compreende a execucdo de tarefas manuais de carater simples que exijam esforcos fisicos, certos conhecimentos e habilidades
elementares.

CBO: 5143.25

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Fisico Ruido continuo ou intermitente

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais

Descricao o
¢ diarias.

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou contl'nug). .

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicao da legislagdo trabalhista. Avaliagdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizacdo Mundial de Salde, entre 50 a 55 dB o individuo fica em estado
de alerta, com reducdao de concentracdo e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencdo. Entre 65 a 70 dB (inicio das doencas ruido), na tentativa de se adaptar ao ambiente, o
organismo reage apresentando varias alteragdes no seu funcionamento, como por exemplo
aumento na produgdo de hormoénios e no colesterol.

Fundamentacgao legal

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Ruidos ambientais externos de fundo
Fontes ou circunstancias Ruidos provenientes de conversas
Vias de rodagem

Meio de Propagacao Via aérea/via dssea
Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicdao Critério
08:00 Permanente Quantitativo

O valor da medicdo encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerédncia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operacdes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). Quanto a matriz de risco BS 8800,
levando em consideracdo a populacdao exposta atingida, o resultado da dosimetria (para taxa de
troca 5) e efeitos causados baseados no padrdo da OMS considera-se o indice de gravidade
como 1 (reversivel leve). Para calculo de probabilidade, observa-se o perfil de exposicdo
quantitativo através do valor da dose de ruido encontrada na avaliagdo quantitativa, sendo esse
de 2.4%, sendo assim a probabilidade considerada como 1 (altamente improvavel).

Perfil de exposicao

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Medigao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de
TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 58.30 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz
N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

. o . Orientag0es repassadas através de ordem de servico de seguranga e salude no trabalho, as
Medidas administrativas quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugGes por escrito quanto as precaugGes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.
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Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Alcool etilico

Descricao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccdo de ambientes
e superficies.

Fundamentacao legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislagdo Previdenciaria: Decreto n°® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecgdo V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
NO 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordinario com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n° 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidagdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: IrritacGes no trato respiratdrio superior
NotacGes ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar céncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstdncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos
verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
superficies. A concentracdo do produto é baixo e ndo possui riscos adicionais a saude do
funcionario que realiza a manipulacédo do produto.

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideragdao TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da saude do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Orientagao

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecao individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser
removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)

Quanto ao uso de mascara respiratéria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentragdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.

CAS 64-17-5 / Ponto de inflamagdo: 12°C / Ponto de Ebulicdo: 78°C / H225: Liquido e vapor
facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]

Observacgao:
ACGIH STEL 1000 ppm
NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)
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Identificacao

Coédigo eSocial Perigo/Fator de Risco
Quimico 01.09.001 Hipoclorito de sédio
Descricio Contato com o agente de risco Hipoclorito de sddio (presente em produto de limpeza) durante

atividades de limpeza e higienizacdo das areas do prédio.

Fundamentacao legal

Hipoclorito de sddio - CAS: 7681-52-9
Norma Regulamentadora n° 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, anexo n° 11, 12 e 13.
Decreto 3048/99 - Anexo IV- Cloro e Seus Compostos Téxicos

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Produto a base de agua. N&o sdo esperados efeitos nocivos ao homem e ao meio ambiente,
com excecdo de individuos sensiveis aos componentes da formulacdo, se utilizado conforme as
recomendacoes.

O produto pode ser nocivo se ingerido. A mistura do produto com &cidos ou outros produtos a
base de amobnia produz gases tdoxicos. Ndo sdo esperados sintomas em decorréncia da
utilizacdo indicada do produto exceto em pessoas sensiveis a um dos componentes da
formulacdo, pois este se destina a desinfecgdo de ambientes, superficies e objetos, e para a
limpeza da casa e de roupas. A ingestdo de grandes quantidades do produto pode causar
sintomas como nausea, vOomito, dor abdominal e irritagdo gastrointestinal. Em contato
prolongado ou repetido com os olhos ou a pele pode causar coceira, vermelhiddo e ardéncia.

Fontes ou circunstancias

Atividades de limpeza/higienizacdo

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Intermitente Qualitativo

Perfil de exposicao

O produto trata-se de um domissanitario utilizado para a limpeza dos ambientes, conforme
FISPQ do produto o mesmo ndo apresenta risco significativo. A utilizagdo do produto ocorre de
forma intermitente. A avaliagao foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagao
preliminar de riscos verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a
desinfeccdo/sanitizagdo de superficies. A concentragdo do produto é baixo e ndo possui riscos
adicionais a saude do funcionario que realiza a manipulacdo do produto.

Conforme a matriz de risco BS 8800, levando em consideragdo a populacdao exposta atingida e
as caracteristicas do agente de risco em questdo, considera-se o indice de gravidade como 1
(reversivel leve) e a probabilidade como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel

Prevencgao e controle

Utiliza EPC

EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Nao se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

LUVA PARA PROTECAO CONTRA AGENTES QUIMICOS EM LATEX CA: 13959

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Recomenda-se orientar o funcionario através de OS, DDS e/ou treinamentos quanto a forma
correta de manipular o hipoclorito de sédio: - Ao utilizar produtos quimicos para limpeza, ndo
mistura-los e ndo fazer uso de agua morna para dilui-los; - Ao usar produtos de
limpeza/higienizacdo realizar a leitura do rotulo para saber qual a forma de utilizagdo do
produto; - Para armazenar os produtos de quimicos utilizados para limpeza, certificar-se de
fechar a tampa, se o recipiente ndo possui vazamento, manté-los em local arejado e longe de
tomadas ou lampadas.

Deve-se também alertar quanto ao risco de formacgdo de substdncias perigosa se misturar com
outros produtos:

AGUA SANITARIA E ALCOOL EM GEL: Podem causar enjoos, perda de consciéncia e até mesmo
obito.

AGUA SANITARIA E VINAGRE: Os vapores podem causar sérias queimaduras nos olhos e
graves lesbes nos pulmdes.

AGUA SANITARIA E OUTROS PRODUTOS DE LIMPEZA: A mistura de limpa vidros, detergentes e
outros com a agua sanitaria gera gases toxicos prejudiciais a saude.

AGUA SANITARIA E TIRA MANCHAS: Em altas concentracdes produzem uma substancia tdxica
e potencialmente explosiva.

BICARBONATO DE SODIO E VINAGRE: Torna a mistura sem utilidade e pode causar uma
explosao.

VINAGRE E AGUA OXIGENADA: Causa irritacio na pele, podendo machucar a pele, olhos,
garganta, nariz e pulmdes.
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Orientagao

De acordo com a FISPQ do produto:
Protecdo respiratéria: Nao é necessario em ambientes ventilados. Em caso de alta exposicao
mascara (facial inteira ou semi-facial) com filtro contra gases acidos, mascara facial inteira com
linha de ar ou conjunto autbnomo de ar respiravel.

Protecdo da pele/vestimentas: Luvas de borracha, avental em PVC ou em borracha ou
uniforme adequado e botas em borracha ou em PVC.

Protecdo dos olhos/face: Oculos de seguranca com protecdo lateral contra respingos, em casos
extremos protegdo facial.

Observacgao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspecado visual
nos locais de atividades.

Conforme FISPQ ndo existe recomendacdo de uso de equipamentos de protegao individual, haja
vista que o produto destina-se a utilizacdo pelo consumidor final, ndo sendo necessarios EPIs.
Também ndo existem recomendagdes de uso de medidas de controle de engenharia.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Bioldgico

Agentes bioldgicos (limpeza de banheiro)

Descricao

Limpeza de banheiros destinados a funcionarios e pacientes do prédio.

Fundamentacgao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE / NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislacdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n° 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vomito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vomito, diarreia e desidratagdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes. Bactérias patogénicas como
Escherichia coli e Salmonella, podem causar intoxicagdes alimentares e gastroenterites. Fungos
como Candida e fungos dermatofiticos, que prosperam em ambientes Umidos podem causar
infeccbes cutaneas e respiratorias. Escherichia coli (E. coli pode causar intoxicacdo alimentar,
infecgGes urindrias e, em casos graves, meningite. Salmonella esta frequentemente associada a
intoxicacdo alimentar, fungos dermatofiticos causam infeccGes na pele, como micose e pé de
atleta, virus gastrointestinais como norovirus e rotavirus podem provocar diarreia e vOmito;
estafilococos (Staphylococcus aureus) pode causar infeccdes de pele ou, em casos mais graves,
infecgdes sistémicas.

Fontes ou circunstdncias

Limpeza de banheiros

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Intermitente Qualitativo

Perfil de exposicao

Em relacdo aos AGENTES BIOLOGICOS foi verificado em campo probabilidade de contato com
agentes bioldgicos durante as atividades. Os possiveis agentes bioldgicos que podem estar
presentes sdo: Bactéria do Tétano- Clostridium tetani, Bactéria- Enterobacter Aerogenes,
Bactéria- Klebsiella spp; Bactéria- Mycobacterium tuberculosis, Bactéria- Proteus spp, Bactéria-
Salmonella spp, Bactéria- Staphylococcus sp, Virus hepatite A, Virus Hepatite B, Virus hepatite
C, Virus Hepatite D, Virus HPV -Papilomavirus Humano, Virus- HIV- Virus de Imunodeficiéncia
Humana, Virus- Rotavirus, Virus-Herpes simplex, parasita ascaris lumbricoides, taenia sp,
enterobius vermicularis, trichurus trichiura, strongyloides stercoralis, tricomonas sp.

Os mais provaveis sdo bactérias patogénicas como Escherichia coli e Salmonella, fungos como

Candida e outros dermatofiticos (exemplo Trichophyton), virus patégenos como o norovirus e o
virus da gripe, sendo estes classificados pela NR 32 como classe 2.
O meio de propagacdo verificado foi o seguinte: 1 - Via cutdnea (contato direto com a pele) 2-
Via aérea; através do contato direto com as mucosas ou por via respiratéria (por inalagdo, em
aerossois). Quanto a via de transmissdo: Via de transmissdo indireta (transmissdo por meio de
maos, luvas, roupas, instrumentos e superficies).

Pode ocorrer contato com areas Umidas onde prosperam os fungos. Virus podem ser
transmitidos por superficies contaminada. Pode ocorrer a contaminacdo cruzada, com a
transferéncia de microrganismos de superficies contaminadas, como o vaso sanitario, para as
mados ou objetos pessoais.

Existe a possibilidade também da formagdo de biofilmes, que se caracterizam como camadas de
microrganismos que se aderem a superficies, tornando-se dificeis de remover. O vaso sanitario
pode ser uma fonte de contaminagdo bioldgica, pois ao dar descarga com a tampa aberta,
goticulas de agua contaminadas podem ser lancadas no ar, depositando-se em superficies ao
redor, como pisos, paredes e objetos pessoais. O assento e a borda do vaso também podem
acumular bactérias e outros patdégenos e as mados podem transferir microrganismos para outros
objetos, materiais porosos ou mal tratados também podem reter microrganismos.

Conforme a NR 32, os mais provaveis agentes bioldgicos que podem estar presentes pertencem
ao grupo 2. Desta forma, quanto a matriz de risco BS 8800, levando em consideragao a
populacdo exposta atingida e as caracteristicas do agente bioldgico em questdo, considera-se o
indice de gravidade como 2 (reversivel severo) e a probabilidade como 2 (improvavel).
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Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI1 EPI eficaz

Nado se aplica Nado se aplica Utilizado Sim

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DE PROTECAO EM LATEX CA: 37158

Medidas administrativas

Orientagdes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizacdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientagdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
correta utilizagdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminacgdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as maos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apés o uso devem ser lavadas e
desinfetadas com solugdo de hipoclorito de Sédio a 0,5%.

Orientar quanto ao procedimento de higienizacdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, nunca em movimentos de vai e vem.

Orientar os funcionarios que o uso de luvas ndo substitui o processo de lavagem das maos, o
que deve ocorrer, no minimo, antes e depois do uso das mesmas.

Nos banheiros, primeiramente dar descarga com a tampa fechada, apos despejar hipoclorito de
sddio a 1% dentre e nas bordas do vaso e deixar 10 minutos agindo, enquanto limpa demais
locais, lavar por uUltimo o vaso sanitario, onde sera desprezada toda agua suja (contaminada).
Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinacdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus d6rgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinagao deve obedecer as recomendacoes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinacgdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecdo do trabalho. Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientagao

Recomenda-se remover residuos da lixeira de forma frequente a fim de evitar a proliferacéo de
agente biolégicos provenientes das fezes. Utilizar lixeiras com pedais e tampas. Manter
superficies sempre secas para evitar proliferagdo de fungos. Utilizar papel toalha para enxugar
as maos. Borrifar solugdo sanitizante antes de iniciar a limpeza.

Orientar os funcionarios que o uso de luvas ndo substitui o processo de lavagem das maos, o
que deve ocorrer, no minimo, antes e depois do uso das mesmas.

Recomenda-se que em caso de exposicao acidental ou incidental, medidas de protecdo sejam
adotadas imediatamente.

Recomenda-se que os trabalhadores com feridas ou lesdes significativas nos membros
superiores s iniciem suas atividades apds avaliagdo médica obrigatéria com emissdao de
documento de liberagao para o trabalho conforme exige NR 32.

Observagao:

A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com funcionarios,
verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e inspecao visual
nos locais de atividades.

Identificacao

Ergonémico

Postura inadequada

Descricao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacgao legal

NR 1 - DISPOSIC@ES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergon6mica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliagdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados
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Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizacdo das atividades. Ndo ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populagdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica

Nado se aplica

Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugdes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servigo, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a saude do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posi¢gdo ao carregar peso
é contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;

Observagao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliagdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacgGes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea ¢ do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condigbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Quadro Consolidado

Perngo(Fator de . Fontehou_ Tempo Tipo Crlt_en? Medicao Matriz de Avaliagao de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais
, ’ externos de fundo; Probabilidade Gravidade Nivel de risco
Ruido continuo ou , . i 58.30 ] ) "
intermitente Ruidos provenientes | 08:00 Per Quant dB(A) Altamente Reversivel Risco Aceitavel
de conversas; improvével leve Irrelevante
Vias de rodagem
Atividades de Probabilidade Gravidade Nivel de risco
Alcool etilico limpeza/higienizaco Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
improvavel leve Irrelevante
. . Probabilidade Gravidade Nivel de risco
Hipoclorito de Atividades de Int Quali , v . " Aceitavel
sodio limpeza/higienizacdo Altamente Reversivel Risco
improvavel leve Irrelevante
Agentes bioldgicos ) 4 Gravidade .
. . Probabilidade Nivel de risco o
(limpeza de Limpeza de Int Quali Imrevivel | Reversivel |- 00 Aceitavel
banheiro) provav severo
Alcances/layouts . Probabilidade Gravidade Nivel de risco L,
) Event Quali . Reversivel : ) Aceitavel
inadequados Improvavel severo Risco Baixo
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CARGO

ENFERMEIRO (A) 20 HORAS

Planejar, organizar, supervisiona
salde publica, prestar assisténc

r e executar os servicos de enfermagem, participar da elaboragdo e execugdo de programas de
ia ao paciente, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo

acoes, coordenar e auditar servicos de enfermagem, implementar acGes para a promocdo da saude junto a comunidade e

realizar pesquisas.
CBO: 2235.05

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Cargo ENFERMEIRO (A) 20 HORAS

Identificacao

Grupo

Perigo/Fator de Risco

Fisico

Ruido continuo ou intermitente

Descrigao

Exposicdo aos ruidos provenientes do ambiente de trabalho ao executar as atividades laborais
diarias.

Fundamentacao legal

Limites de tolerdncia conforme Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres - anexo 1 (ruido intermitente ou continuo). ]

NR-09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de nivel médio de ruido referente ao periodo de integragdo ou conversdo do
nivel de exposicdo para jornada de padrdo de 8h para fins de comparacdo com o limite de
exposicdo da legislacdo trabalhista. Avaliacdo conforme determina NHO, item 5.1.1.2
(utilizando medidor portado pelo avaliador - dosimetro) e 5.1.2 (avaliagdo da exposicdo de um
trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Quanto ao uso de EPI (se aplicavel), seguir o disposto na NR 06 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Para esta faixa de ruido, ndo sdo esperados efeitos significativos de perda auditiva. Porém, os
impactos negativos relacionados a exposicdo ao ruido prejudicam além da audigdo. Conforme
estabelece a OMS - Organizagdo Mundial de Saude, entre 50 a 55 dB o individuo fica em estado
de alerta, com redugdo de concentracdo e dificuldade para realizar atividades que exijam
atencdo. Entre 65 a 70 dB (inicio das doengas ruido), na tentativa de se adaptar ao ambiente, o
organismo reage apresentando varias alteracdes no seu funcionamento, como por exemplo
aumento na produgdo de hormonios e no colesterol.

Fontes ou circunstancias

Ruidos ambientais externos de fundo
Ruidos provenientes de conversas

Meio de Propagacao

Via aérea/via 0ssea

Avaliagao
Tempo de exposicao Tipo de exposicao Critério
04:00 Permanente Quantitativo

Perfil de exposicao

O valor da medicdo encontra-se abaixo do nivel de acdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerédncia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operacdes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). Quanto a matriz de risco BS 8800,
levando em consideracdo a populagdo exposta atingida, o resultado da dosimetria (para taxa de
troca 5) e efeitos causados baseados no padrdo da OMS considera-se o indice de gravidade
como 1 (reversivel leve). Para a faixa de ruido obtida na avaliagdo ndo sdo esperados efeitos
significativos. O resultado encontra-se abaixo do nivel de agdo (80 dBA) e abaixo do limite de
tolerédncia (85 dBA) conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operacdes
Insalubres - anexo 1 (Ruido intermitente ou continuo). De acordo com o resultado da
dosimetria de ruido (para taxa de troca 5) quanto a matriz de risco BS 8800, levando em
consideracdo a populagcdo exposta atingida, segundo o critério genérico para gradacdo da
gravidade do dano (G) considera-se o indice de gravidade como 1 (reversivel leve), haja vista a
possibilidade apenas de lesdao ou doenca LEVE, com efeitos REVERSIVEIS levemente
prejudiciais, que ndo impliquem em afastamento n&do superior a 15 dias etc. Para célculo de
probabilidade, observa-se o perfil de exposicdo quantitativo através do valor da dose de ruido
encontrada na avaliacdo quantitativa, sendo esse de 8,3%, sendo assim a probabilidade
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco Classificagcao

Altamente improvavel

Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
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Medigao

Empresa

Técnica utilizada Equipamento

EASEG ENGENHARIA E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO

NHO 01/NR 15 Anexo Audiodosimetro com banda de

TRABALHO 01/Audiodosimetro oitava Smartdb
Data da medigao Nivel de acdao LT
29/05/2025 65.00 dB(A) 80.00 dB(A) 85.00 dB(A)
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucgdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Quimico

Alcool etilico

Descricao

Exposicdo ao utilizar o produto durante procedimentos de limpeza e desinfeccdo de ambientes
e superficies.

Fundamentacgdo legal

Legislacdo Trabalhista: NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Legislagdo Previdenciaria: Decreto n°® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo IV, Instrugdo
Normativa da Previdéncia Social n°® 45 de 6 de Agosto de 2010, Secdo IV Dos Beneficios,
subsecgdo V. Decreto 8.123 de 16 de outubro de 2013, Portaria Interministerial MTE / MS / MPS
NO 9 de 7 de outubro de 2014, Recurso Extraordinario com Agravo ARE n° 664.335, Instrugdo
Normativa PRES/INSS n° 77 de 21 de janeiro de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e
Emprego MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo II da Consolidagdo das Leis
do Trabalho CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho - Norma Regulamentadora NR n°®
15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP Perfil Profissiografico Previdenciario.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Base de TLV ACGIH: Irritacbes no trato respiratdrio superior
Notagées ACGIH: A3 - O agente é confirmado de causar céncer a animais com relevancia
desconhecida para seres humano.

Fontes ou circunstdncias

Atividades de limpeza/higienizagao

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Quantitativo

Perfil de exposicao

A avaliacdo foi realizada de forma qualitativa pois na fase de avaliagdo preliminar de riscos
verificou-se que o produto quimico tem como finalidade apenas a desinfecgdo/sanitizagdo de
superficies. A concentracdo do produto & baixo e ndo possui riscos adicionais a salude do
funcionario que realiza a manipulagédo do produto.

Quanto a classificagdo de risco, conforme Matriz BS 8800, levando em consideragdao TLV da
ACGIH e potencial de danos causados, a gravidade sera considerada 1 (reversivel leve). Quanto
a probabilidade, definida conforme perfil de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", sera
considerada como 1 (altamente improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Altamente improvavel Reversivel leve Risco Irrelevante Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N&o se aplica

N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter condigbes existentes encontradas no dia da avaliacdo a fim de que o nivel de risco
permaneca controlado e ndo se exija implementacdao de uma medida de acao.
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Orientagao

EVITE O CONTATO COM A PELE - Use roupas de protecao individual adequadas para evitar o
contato com a pele. /Olhos: Use protecdo apropriada para os olhos para evitar o contato com
os olhos. / Lavar a pele: QUANDO CONTAMINADA - O trabalhador deve lavar imediatamente a
pele quando estiver contaminada.

QUANDO MOLHADO (INFLAMAVEL) - As roupas de trabalho que ficarem molhadas devem ser
removidas imediatamente devido ao risco de inflamabilidade (NIOSH, 2022)

Quanto ao uso de mascara respiratoria a NIOSH/OSHA recomenda até uma concentracdo de
até 3300 ppm uso de modelo com FPA 10.

Observagao:

CAS 64-17-5 / Ponto de inflamagdo: 12°C / Ponto de Ebuligdo: 78°C / H225: Liquido e vapor
facilmente inflamaveis [Perigo Liquidos inflamaveis]
ACGIH STEL 1000 ppm

NR 15 Anexo 11 - 1480 mg/m3 ou 780 ppm (quantitativo)

Bioldgico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Agentes bioldgicos (bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Descricao

Possibilidade de contaminacdo pela exposicao a objetos cortantes e perfurocortantes (como
agulhas, ldaminas e bisturis) durante processo de esterilizagdo.

Fundamentacgao legal

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE / NR-09 - AVALIACAO E
CONTROLE DAS EXPOSICGES OCUPACIONAIS A AGENTES FiSICOS, QUfMICOS E BIOLOGICOS
/ NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

- Legislacdo Previdenciaria: Decreto n° 3.048, de 1999; IN n°® 99 INSS/DC, de 2003. (A partir
de 1/1/2004).

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Possiveis contaminagdes.

Parasitas podem provocar diarreia, dor abdominal, vomito e anemia. Risco de hepatite A,
rotavirus e o adenovirus. Os virus intestinais provocam vOmito, diarreia e desidratagdo. As
bactérias intestinais causam diarreia, febre e sangue nas fezes.

Algumas bactérias sob certas condicdes, podem causar doencgas, sdo as chamadas patdgenas,
causam doenga ao produzirem substancias nocivas (toxinas), ao invadirem tecidos ou ambos.
Algumas bactérias podem desencadear inflamagdes que podem afetar o coragdo, os pulmdes, o
sistema nervoso, os rins e o trato gastrointestinal.

Fontes ou circunstadncias

Esterilizagdo de objetos cortantes/perfurocortantes com possibilidade de contaminagéo

Meio de Propagacao

Via aérea/Via cutanea

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre de forma intermitente, uma vez que o contato direto com os objetos
cortantes e perfurocortantes se caracteriza como etapa determinada do processo, com
atividades anteriores e posteriores sem exposicdo ao risco. Quanto a classificacdo de risco,
conforme Matriz BS 8800 e considerando a populacdo exposta ao risco, a gravidade sera
considerada como 2 (reversivel severo). Quanto a probabilidade, essa é definida conforme perfil
de exposicdo qualitativo para obter o indice "P", considerada como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevengao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3o se aplica N3o se aplica Utilizado Nao

Medidas individuais (EPI)

LUVAS DE PROTECAO EM LATEX CA: 37158

Medidas administrativas

Orientagbes repassadas através de ordem de servico de seguranca e saude no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

Acdes necessarias

Manter medidas existentes ja implementadas.

Efetuar entrega de EPIs, evidéncia de distribuicdo mediante assinatura em ficha individual,
treinamento periddico quanto ao uso e fiscalizagdo e cobranca de utilizagdo conforme exige a
NR 06 e NR 32. Utilizar EPIs conforme orientacdes do fabricante, verificar a validade do produto
e adquirir somente EPIs com CAs validos.

Orientar funcionarios que realizam as atividades através de OS, treinamentos, DDS quanto a
correta utilizacdo dos EPIs desde a fase de colocagdo até a retirada com vistas a minimizar a
possibilidade de contaminagdo. Ex.: Ao retirar a mascara, antes lavar as mdos e pegar pelas
laterais e ndo retirar com as maos enluvadas. No caso de luvas descartaveis, retirar pela borda
e virar do avesso para descartar. Se for reutilizdvel, apés o uso devem ser lavadas e
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desinfetadas com solucdo de hipoclorito de Sédio a 0,5% viradas pelo avesso e postas a
escorrer.

Orientar quanto ao procedimento de higienizagdo de ambientes e superficies a fim de evitar
contaminacdo, de areas mais limpas para mais sujas, Limpar em Unico sentido, de cima para
baixo e em linhas paralelas, nhunca em movimentos de vai e vem.

Promover capacitacdo referente a agentes biolégicos conforme exige NR 32, item 32.2.4.9
englobando assunto como: riscos potenciais medidas de controle, normas e procedimentos de
higiene; utilizagdo de equipamentos de protecdo coletiva e individual, bem como vestimentas
de trabalho, medidas para a prevencao de acidentes e incidentes, medidas a serem adotadas
pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.

Conforme exige NR 32, item 32.2.4.10, fornecer aos trabalhadores instrucGes escritas das
rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevencdo de acidentes e de doencas
relacionadas. Obs.: Devem ser entregues ao trabalhador, mediante recibo.

No caso de uso de perfurocortantes elaborar e implementar Plano de Prevengdo de Riscos de
Acidentes com Materiais Perfurocortantes, conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo III da
NR 32.

Em relagdo aos residuos de servico de saude, capacitar o funcionario quanto a correta forma de
manipulagdo, segregacdo, acondicionamento e transporte. Os sacos plasticos utilizados no
acondicionamento dos residuos de salde devem atender ao disposto na NBR 9191 e ainda ser
preenchidos até 2/3 de sua capacidade, fechados de tal forma que ndo se permita o seu
derramamento, retirados imediatamente do local de geragdo apds o preenchimento e
fechamento e mantidos integros até o tratamento ou a disposicdo final do residuo.

Deve ser efetuado o controle da eficacia da vacinagdo sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus érgdos, e providenciar, se necessario, seu reforco (32.2.4.17.4). A
vacinacgdo deve obedecer as recomendacdes do Ministério da Saude.

O empregador deve assegurar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos
efeitos colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de
vacinagdo, devendo, nestes casos, guardar documento comprobatério e manté-lo disponivel a
inspecao do trabalho.

Fornecer ao trabalhador comprovante das vacinas recebidas.

Orientacao

Realizar uma rotina eficaz de biosseguranga no ambiente, de tal forma que se implemente um
conjunto de condutas e medidas técnicas, administrativas e educacionais pelos profissionais da
salde ou afins, a fim de prevenir acidentes e/ou contaminagdes nos ambientes.
- Uso de EPIS: tem como objetivo a protecdo como barreira mecanica contra aerossois,
secregbes e materiais que possam entrar em contato com o profissional de saide como por
exemplo: touca/gorro de preferéncia descartavel e realizada a troca a cada turno de trabalho;
Oculos de protecdo que evita o contato de secrecbes, aerossois, materiais quimicos na execugao
clinica dos procedimentos; mascara tripla camada descartavel: deve possuir duplo filtro, em
tamanho que se adeque ao rosto do profissional, com a cobertura total de boca e nariz;
jaleco/avental que devem possuir mangas longas, sendo descartavel ou de tecido, com
lavagem adequada apods cada uso ou descarte correto; luvas: ndo podem ser reprocessadas,
sempre descartadas apds cada uso individual por paciente. Ndo esquecer de evitar o contato
com as maos enluvadas nas superficies; calcados fechados para evitar acidentes de trabalho e
de solado antiderrapantes.
- Higienizacdao das maos: ao inicio e finalizacdo dos atendimentos, assim como a cada troca
de luvas, a correta higienizacdo das maos deve ser realizada, para prevenir contaminagdo tanto
do profissional quanto da cruzada. Todos e quaisquer acessorios devem ser removidos das
maos, como anéis, relégios, pulseiras, dentre outros. A correta higienizacdo é estabelecida com
as maos e pulsos molhados em agua corrente, prosseguido da insercdo de sabdo liquido, e
ensaboando em uma sequéncia que abranja palmas, dorso, espacos entre os dedos, polegar,
articulagbes, unhas e pontas dos dedos, até os punhos. Apds essa sequéncia, enxaguar muito
bem os residuos de sabdo em Aagua corrente, escorrendo em diregdo das maos para 0s
cotovelos; apds, realizar a secagem com papel toalha descartavel.
- Higienizacdao do ambiente: a contaminacdo cruzada entre os pacientes que circulam entre
as consultas/procedimentos/exames deve ser evitada, através da limpeza dos ambientes que
possam conter residuos de secregdes e outros agentes perigosos. Algumas etapas devem ser
respeitadas para essa higienizacdo, sendo dividida da seguinte forma:

. Assepsia: medidas para evitar a contaminagdo de materiais e ambiente por agentes

bioldgicos;

. Antissepsia: eliminar a disseminacdao de microrganismos em um ambiente;

. Limpeza: remocdo superficial da sujeira do ambiente e equipamentos utilizados

durante o atendimento;

. Desinfeccgdo: remover qualquer agente bioldgico que possa ser patogénico;

. Esterilizagdo: eliminacdo dos agentes bioldgicos com esterilizacdo de vapor em alta

temperatura e pressao.
Recomenda-se a realizacdo do protocolo de assepsia das superficies com detergente
enzimatico, alcool 70%, cloro, composto fendlico, clorexidina a 0,12% e 2,0% para antissepsia
de pele e mucosas e 2% a 5% para a limpeza e desinfeccdo de superficies. Recomenda-se
aplicar a técnica Spraywipespray (borrifar/esponjar/borrifar) a fim de diminuir a contaminagao
da superficie.
- Vacinas sempre em dia: Pelo alto risco de contdgio por doencas infectocontagiosas, os
profissionais de salde devem cumprir uma agenda de vacinagdo, além das obrigatdrias e
recomendadas por profissdo. Algumas das mais importantes a serem consideradas para os
profissionais de salde sdo contra a Hepatite B, Influenza, Triplice Viral e Dupla tipo adulto.
Algumas outras podem ser consideradas também, como tétano, COVID-19, etc.
- Anamnese de pacientes: Na anamnese, obtemos informagdes importantes para a condugao
correta dos casos. Manter essa ficha atualizada quanto as condigdes de saude é imprescindivel.
O paciente deve assinar as informagdes de salde que estd transmitindo ao profissional, uma
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vez que se responsabiliza, caso tenham o conhecimento, de condigdes especificas de salde,
com potencial risco de transmissdo e infeccdo, caso medidas preventivas ndo sejam
estabelecidas adequadamente.

- Alertas visuais: IndicacOes das areas de risco dos ambientes devem ser postas como alertas
visuais para que todos que integram o ambiente possam saber dos riscos e formas de protecdo.
- Paramentagao: Respeitar as normas de paramentacdo, além de serem estabelecidas por lei,
permitem ao profissional que executem seu trabalho minimizando os riscos que o permeiam.
Sempre utilizar, em todo e qualquer procedimento, toda a vestimenta exigida pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)

Identificagao

Ergondmico

Postura inadequada

Descrigao

Possivel adocdo de postura inadequada ao executar atividades laborais diarias.

Fundamentacao legal

NR 1 - DISPOSIC@ES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, item 1.5.7.3.2,
alinea d - "indicacdo das possiveis lesdes ou agravos a saude decorrentes da exposicdo dos
trabalhadores aos perigos."

NR 17 ERGONOMIA, item 17.3.1.2 - "A avaliagdo ergon6mica preliminar pode ser contemplada
nas etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item
1.5.4 da Norma Regulamentadora n® 01 (NR 01) Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais."

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

Sobrecarga postural

Fontes ou circunstancias

Alcances/layouts inadequados

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Eventual

Qualitativo

Perfil de exposicao

A atividade ¢é realizada predominantemente em pé, com alternancia de posturas e
deslocamentos durante as atividades. Ocasionalmente ocorrem posturas inadequadas adotadas
pelo trabalhador durante a realizacdo das atividades. Ndo ha pausa pscicofisioldgicas
programadas, porém as mesmas podem ser realizadas durante a jornada.

De acordo com a Matriz de Risco BS 8800, para o critério genérico, levando em consideracdo a
populacdo exposta, a gravidade seria 2 (reversivel severo) e a probabilidade 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificacao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

N3do se aplica

Nado se aplica Nado se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrugGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Realizar orientacdo postural para evitar sobrecarga. Estas orientacbes podem ser realizadas
através de DDS, ordem de servigo, treinamentos, cartazes e/ou panfletos.

Realizar exames perioddicos conforme PCMSO a fim de monitorar a salde do trabalhador quanto
ao agente de risco em questdo.

Orientagao

- Orientar os funcionarios quanto aos seguintes pontos:

- Escolher sempre a melhor postura para se trabalhar de acordo com as exigéncias das tarefas,
e evitar esforco estatico de posturas prolongadas; praticar a alternancia de posturas de modo a
evitar fadiga, pois ndo existe nenhuma postura fixa que seja confortavel;

- Para que evite o sedentarismo, seja ativo e saudavel. Faga periodicamente exercicios de
respiracdo e alongue todo o corpo;

- Que ao andar distribua o peso do corpo entre ambas as pernas, mantendo os pés voltados
para frente, apoiados no chdo, e o abdomen contraido. A cabeca deve estar ereta, com o
queixo paralelo ao chdo. Os bragos devem balangar naturalmente;

- Flexionar os joelhos ao se abaixar mantendo a coluna ereta e as pernas flexionadas;

- Recomenda-se o transporte de pesos de até 20 Kg (ou o que for compativel a fisionomia);

- Ndo levantar cargas com o tronco torcido e evitar rotagdes;

- Evitar carregar materiais/objetos de um lado s6 do corpo. A melhor posi¢gdo ao carregar peso
é contra o peito. Quando ndo for possivel, buscar equilibrar o peso;

Observagao:

- A avaliagdo de riscos foi realizada de forma qualitativa através de entrevistas com
funcionarios, verificacdo de documentos pertinentes, de possiveis EPCs e EPIs utilizados e
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inspecao visual nos locais de atividades.

- Conforme item 17.3.1.2 da NR 17, a avaliagdo ergonOmica preliminar foi contemplada nas
etapas do processo de identificacdo de perigos e de avaliacdo dos riscos descrito no item 1.5.4
da NR 01.

- Quanto a realizacdo de Analise Ergondémica do Trabalho - AET, conforme item 17.3.3 da NR
17, esta deve ser realizada quando: a) for observada a necessidade de uma avaliacdo mais
aprofundada da situagdo; b) identificadas inadequacbes ou insuficiéncia das agdes adotadas; c)
sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores, nos termos do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e da alinea c do subitem 1.5.5.1.1 da NR 01;
ou d) indicada causa relacionada as condicbes de trabalho na analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos PGR.

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Acidente

Objetos cortantes e/ou perfurocortantes

Descricao

Risco de acidentes durante a exposicdo a objetos cortantes e perfurocortantes (como agulhas,
laminas e bisturis) durante processo de esterilizagdo.

Fundamentacao legal

NR 32 - SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE
NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

Efeitos potenciais

Possiveis contaminagGes com o material biolégico e consequentemente infecgdes.

Possiveis lesdes ou
agravos a saude

As lesGes podem ocorrer de forma mais leve, do tipo superficiais, mas também podem ser de
maior gravidade, resultando em perfuragdes ou corte mais profundos.

Fontes ou circunstadncias

Esterilizagdo de objetos cortantes/perfurocortantes

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Intermitente

Qualitativo

Perfil de exposicao

A exposicdo ocorre de forma intermitente, uma vez que o contato direto com os objetos
cortantes e perfurocortantes se caracteriza como etapa determinada do processo, com
atividades anteriores e posteriores sem exposicao ao risco. Quanto a classificagdo de risco,
conforme Matriz BS 8800 e considerando a populacdo exposta ao risco, a gravidade sera
considerada como 2 (reversivel severo), tendo em vista a probabilidade de contato com
agentes bioldgicos que podem estar presentes nos objetos cortantes/perfurocortantes em
questdo. Quanto a probabilidade, essa é definida conforme perfil de exposigdo qualitativo para
obter o indice "P", considerada como 2 (improvavel).

Probabilidade Gravidade Nivel de risco Classificagcao
Improvavel Reversivel severo Risco Baixo Aceitavel
Prevencgao e controle
Utiliza EPC EPC eficaz Utiliza EPI EPI eficaz

Nao se aplica

Ndo utilizado

Nao se aplica Nao se aplica

Medidas administrativas

OrientagOes repassadas através de ordem de servico de seguranca e salde no trabalho, as
quais conforme NR 01 se caracterizam como instrucGes por escrito quanto as precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

Monitoramento da salde do trabalhador através da realizacdo de exames periddicos conforme
previsto no PCMSO.

AcOes necessarias

Manter em arquivo evidéncias atualizadas de ordens de servico com instrucées de trabalho,
normas internas de segurancga pertinentes, treinamentos e DDSs.

Recomenda-se orientar e treinar funcionarios expostos aos riscos quanto ao seguinte: que ao
manusear utensilios cortantes procure manter uma posicdao que lhe permita controlar o
movimento que esta realizando, e mantenha a concentracdo enquanto realiza a tarefa; que
realizem a inspegdo visual periédica dos utensilios utilizados nas atividades, substituindo os
danificados; que ndo utilizem utensilios cortantes enferrujados; que higienizem utensilios
cortante a fim de evitar que fiquem escorregadios ocasionando acidentes; que ndo utilizem
utensilios cortantes em locais inapropriados e ndo improvisem o uso a ndo ser para a finalidade
a que se destinam; que ao utilizar objetos cortantes cortem sempre em direcdo oposta ao
corpo; que mantenham as laminas afiadas (evita uso de forca excessiva; ndo carregar em
locais inapropriados, principalmente em bolsos; ndo deixar utensilios cortantes juntos de outros
objetos de forma que figuem camuflados; manter utensilios cortantes bem guardados; nunca
deixar utensilios cortantes sobre balcdes, mesas e outros ambientes que possam cortar
pessoas, ao guarda-los, mantenha o fio para baixo (no caso de estilete retratil manter a lamina
fechada sempre que ndo estiver sendo utilizada), em local apropriado e sinalizado.

Observagao:

Avaliagdo realizada de forma qualitativa, através de entrevistas com os funcionarios da
empresa avaliada.
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Quadro Consolidado

Perlgo{Fator de . Fonteru_ Tempo Tipo Cr|t_er|9 Medigao Matriz de Avaliacdo de Risco Classificagao
Risco Circunstancias Exp. Exp. Avaliagao
Ruidos ambientais
, , externos de fundo; Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Ruido continuo ou . 06:00 Per Quant 65.00 | ivel i Aceitavel
intermitente Ru_ldos : dB(A) _A tamepte Reversive Risco
provenientes de improvavel leve Irrelevante
conversas
Atividades de Probabilidade | Gravidade |Nivel de risco
Alcool etilico limpeza/higienizag Int Quant Altamente Reversivel Risco Aceitavel
do improvavel leve Irrelevante
Agentes bioldgicos Ester|||_zagao de
(bactérias, virus objetos . Gravidade .
! " |cortantes/perfuroc : Probabilidade 3 Nivel de risco s
protozoarios, Int Quali . Reversivel . : Aceitavel
fungos, prions ortantes com Improvavel Risco Baixo
A ’ possibilidade de severo
parasitas e outros) - ~
contaminagao
- Gravidade , )
Alcances/layouts Event Quali Probabilidade R el Nivel de risco Aceitavel
inadequados Improvavel eversive Risco Baixo
severo
. Esterilizagdo de i
Objetos cortantes objetos . Probabilidade Gravidade \\; e de risco o
e/ou cortantes/perfuroc Int Quali I el | Reversivel | . " Aceitavel
perfurocortantes ortanFt)es mprovave severo 15€0 Baixo
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Sintese

CIS AMCESPAR
Setor Cargo Funcionario Risco Critério de Medigao Nivel do Risco
Avaliagao
ADMINISTRATIV |ADVOGADO Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0O (CIS) ou intermitente
ADMINISTRATIV |ADVOGADO Postura Qualitativo Risco Baixo
O (CIS) inadequada
ADMINISTRATIV |AUXILIAR Ruido continuo  |Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0 (CIS) ADMINISTRATIV ou intermitente
0}
ADMINISTRATIV |AUXILIAR Postura Qualitativo Risco Baixo
O (CIS) ADMINISTRATIV inadequada
0}
ADMINISTRATIV |AUXILIAR DE Ruido continuo Quantitativo 54.60 dB(A) Risco Irrelevante
0O (CIS) SERVICOS ou intermitente
GERAIS
ADMINISTRATIV |AUXILIAR DE Alcool etilico Quantitativo Risco Irrelevante
O (CIS) SERVICOS
GERAIS
ADMINISTRATIV |AUXILIAR DE Hipoclorito de Qualitativo Risco Irrelevante
0O (CIS) SERVICOS sodio
GERAIS
ADMINISTRATIV |AUXILIAR DE Agentes Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) SERVICOS bioldgicos
GERAIS (bactérias, virus,
protozoarios,
fungos, prions,
parasitas e
outros)
ADMINISTRATIV |AUXILIAR DE Postura Qualitativo Risco Baixo
0 (CIS) SERVICOS inadequada
GERAIS
ADMINISTRATIV |CHEFE DA Ruido continuo  |Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0 (CIS) DIVISAO DE ou intermitente
COMPRAS E
ALMOXARIFADO
ADMINISTRATIV |CHEFE DA Postura Qualitativo Risco Baixo
0 (CIS) DIVISAO DE inadequada
COMPRAS E
ALMOXARIFADO
ADMINISTRATIV |CHEFE DA Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
O (CIS) DIVISAO DE ou intermitente
CREDENCIAMENT
0}
ADMINISTRATIV |CHEFE DA Postura Qualitativo Risco Baixo
O (CIS) DIVISAO DE inadequada
CREDENCIAMENT
o}
ADMINISTRATIV |CHEFE DA Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0O (CIS) DIVISAO DE ou intermitente
TESOURARIA
ADMINISTRATIV |CHEFE DA Postura Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) DIVISAO DE inadequada
TESOURARIA
ADMINISTRATIV |CHEFE DE Ruido continuo  |Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0 (CIS) DIVISAO DE ou intermitente
FROTAS E
PATRIMONIO
ADMINISTRATIV |CHEFE DE Postura Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) DIVISAO DE inadequada
FROTAS E
PATRIMONIO
ADMINISTRATIV |CONTADOR Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
O (CIS) ou intermitente
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ADMINISTRATIV
O (CIS)

CONTADOR

Postura
inadequada

Qualitativo

Risco Baixo

ADMINISTRATIV |DIRETOR (A) DO Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0 (CIS) DEPARTAMENTO ou intermitente
DE CONTROLE
INTERNO
ADMINISTRATIV |DIRETOR (A) DO Postura Qualitativo Risco Baixo
O (CIS) DEPARTAMENTO inadequada
DE CONTROLE
INTERNO
ADMINISTRATIV |DIRETOR (A) DO Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0 (CIS) DEPARTAMENTO ou intermitente
DE LICITACAO E
CONTRATOS
ADMINISTRATIV |DIRETOR (A) DO Postura Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) DEPARTAMENTO inadequada
DE LICITACAO E
CONTRATOS
ADMINISTRATIV |DIRETOR (A) Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
O (CIS) TECNICO (A) E ou intermitente
ADMINISTRATIV
O (A)
ADMINISTRATIV |DIRETOR (A) Postura Qualitativo Risco Baixo
0 (CIS) TECNICO (A) E inadequada
ADMINISTRATIV
0 (A)
ADMINISTRATIV |DIRETOR DE Ruido continuo  |Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
0 (CIS) GESTAO E ou intermitente
GOVERNANCA
ADMINISTRATIV DIRE‘I:OR DE Postura Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) GESTAO E inadequada
GOVERNANCA
ADMINISTRATIV |DIRETOR DO Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
O (CIS) DEPARTAMENTO ou intermitente
DE RECURSOS
HUMANQOS
ADMINISTRATIV |DIRETOR DO Postura Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) DEPARTAMENTO inadequada
DE RECURSOS
HUMANQOS
ADMINISTRATIV |DIRETOR DO Ruido continuo Quantitativo 37.20 dB(A) Risco Irrelevante
O (CIS) DEPARTAMENTO ou intermitente
PLANEJAMENTO
DAS .
CONTRATACOES
ADMINISTRATIV |DIRETOR DO Postura Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) DEPARTAMENTO inadequada
PLANEJAMENTO
DAS B
CONTRATACOES
ADMINISTRATIV |MOTORISTA Ruido continuo Quantitativo 66.20 dB(A) Risco Irrelevante
0O (CIS) ou intermitente
ADMINISTRATIV |MOTORISTA Vibragdo de Quantitativo 0.50 m/s2 Risco Médio
O (CIS) corpo inteiro
(aceleragao
resultante de
exposicao
normalizada -
aren)
ADMINISTRATIV |MOTORISTA Vibragdo de Quantitativo 9.1000 m/s1.75 |Risco Médio
0 (CIS) corpo inteiro
(Valor da Dose
de Vibragao
Resultante -
VDVR)
ADMINISTRATIV |[MOTORISTA Postura Qualitativo Risco Baixo
0O (CIS) inadequada
ADMINISTRATIV |MOTORISTA Conducéo de Qualitativo Risco Alto
0O (CIS) veiculos leves
ADMINISTRATIV |MOTORISTA Conducéo de Qualitativo Risco Alto
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O (CIS) veiculos pesados
AMBULATORIO AUXILIAR DE Ruido continuo Quantitativo 54.60 dB(A) Risco Irrelevante
AME (CIS) SERVICOS ou intermitente
GERAIS
AMBULATORIO AUXILIAR DE Alcool etilico Quantitativo Risco Irrelevante
AME (CIS) SERVICOS
GERAIS
AMBULATORIO |AUXILIAR DE Hipoclorito de Qualitativo Risco Irrelevante
AME (CIS) SERVIGOS sédio
GERAIS
AMBULATORIO AUXILIAR DE Agentes Qualitativo Risco Baixo
AME (CIS) SERVICOS biolégicos
GERAIS (bactérias, virus,
protozoarios,
fungos, prions,
parasitas e
outros)
AMBULATORIO AUXILIAR DE Postura Qualitativo Risco Baixo
AME (CIS) SERVICOS inadequada
GERAIS
AMBULATORIO ENFERMEIRO (A) Ruido continuo Quantitativo 64.90 dB(A) Risco Irrelevante
AME (CIS) 40 HORAS ou intermitente
AMBULATORIO ENFERMEIRO (A) Alcool etilico Quantitativo Risco Irrelevante
AME (CIS) 40 HORAS
AMBULATORIO ENFERMEIRO (A) Agentes Qualitativo Risco Médio
AME (CIS) 40 HORAS biolégicos
(bactérias, virus,
protozoarios,
fungos, prions,
parasitas e
outros)
AMBULATORIO ENFERMEIRO (A) Postura Qualitativo Risco Baixo
AME (CIS) 40 HORAS inadequada
AMBULATORIO ENFERMEIRO (A) Objetos Qualitativo Risco Baixo
AME (CIS) 40 HORAS cortantes e/ou
perfurocortantes
AMBULATORIO |TECNICO (A) EM Ruido continuo Quantitativo 55.20 dB(A) Risco Irrelevante
AME (CIS) ENFERMAGEM ou intermitente
AMBULATORIO  |TECNICO (A) EM Alcool etilico Quantitativo Risco Irrelevante
AME (CIS) ENFERMAGEM
AMBULATORIO |TECNICO (A) EM Agentes Qualitativo Risco Baixo
AME (CIS) ENFERMAGEM bioldgicos
(bactérias, virus,
protozoarios,
fungos, prions,
parasitas e
outros)
AMBULATORIO |TECNICO (A) EM Postura Qualitativo Risco Baixo
AME (CIS) ENFERMAGEM inadequada
AMBULATORIO |TECNICO (A) EM Objetos Qualitativo Risco Baixo
AME (CIS) ENFERMAGEM cortantes e/ou
perfurocortantes
AMBULATORIO FARMACEUTICO Ruido continuo Quantitativo 65.80 dB(A) Risco Irrelevante
MACC (CIS) (A) ou intermitente
AMBULATORIO  |FARMACEUTICO Agentes Qualitativo Risco Baixo
MACC (CIS) (A) bioldgicos
(bactérias, virus,
protozoarios,
fungos, prions,
parasitas e
outros)
AMBULATORIO  |FARMACEUTICO Postura Qualitativo Risco Baixo
MACC (CIS) (A) inadequada
AMBULATORIO |TECNICO (A) EM Ruido continuo  |Quantitativo 69.40 dB(A) Risco Baixo
MACC (CIS) ENFERMAGEM ou intermitente
AMBULATORIO |TECNICO (A) EM Alcool etilico Quantitativo Risco Irrelevante
MACC (CIS) ENFERMAGEM
AMBULATORIO |TECNICO (A) EM Agentes Qualitativo Risco Baixo
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MACC (CIS)

ENFERMAGEM

bioldgicos
(bactérias, virus,
protozoarios,
fungos, prions,

parasitas e
outros)
AMBULATORIO | TECNICO (A) EM Postura Qualitativo Risco Baixo
MACC (CIS) ENFERMAGEM inadequada
AMBULATORIO | TECNICO (A) EM Objetos Qualitativo Risco Baixo
MACC (CIS) ENFERMAGEM cortantes e/ou
perfurocortantes
CAPS II - AUXILIAR DE Ruido continuo Quantitativo 63.50 dB(A) Risco Irrelevante
CENTRO DE SERVICOS ou intermitente
ATENCAO GERAIS
PSICOSSOCIAL
CAPS II - AUXILIAR DE Hipoclorito de Qualitativo Risco Irrelevante
CENTRO DE SERVICOS sodio
ATENCAO GERAIS
PSICOSSOCIAL
CAPS II - AUXILIAR DE Agentes Qualitativo Risco Baixo
CENTRO DE SERVICOS bioldgicos
ATENCAO GERAIS (limpeza de
PSICOSSOCIAL banheiro)
CAPS II - AUXILIAR DE Postura Qualitativo Risco Baixo
CENTRO DE SERVICOS inadequada
ATENCAO GERAIS
PSICOSSOCIAL
CAPS II - MOTORISTA Ruido continuo Quantitativo 66.20 dB(A) Risco Irrelevante
CENTRO DE ou intermitente
ATENCAO
PSICOSSOCIAL
CAPS II - MOTORISTA Vibracao de Quantitativo 0.50 m/s2 Risco Médio
CENTRO DE corpo inteiro
ATENCAO (aceleragao
PSICOSSOCIAL resultante de
exposicdo
normalizada -
aren)
CAPS II - MOTORISTA Vibracao de Quantitativo 9.1000 m/s1.75 |Risco Médio
CENTRQ DE corpo inteiro
ATENCAO (Valor da Dose
PSICOSSOCIAL de Vibragao
Resultante -
VDVR)
CAPS II - MOTORISTA Postura Qualitativo Risco Baixo
CENTRO DE inadequada
ATENCAO
PSICOSSOCIAL
CAPS 1II - MOTORISTA Conducdo de Qualitativo Risco Alto
CENTRO DE veiculos leves
ATENCAO
PSICOSSOCIAL
CAPS 1II - MOTORISTA Conducdo de Qualitativo Risco Alto
CENTRO DE veiculos pesados
ATENCAO
PSICOSSOCIAL
CEO II - CENTRO |AUXILIAR DE Ruido continuo Quantitativo 53.3 Risco Irrelevante
DE CONSULTORIO ou intermitente
ESPECIALIDADE |DENTARIO
S
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |AUXILIAR DE Acido Qualitativo Risco Irrelevante
DE CONSULTORIO Policarboxilico
ESPECIALIDADE |DENTARIO
S
ODONTOLOGICA
S

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Alcool etilico

Quantitativo

Risco Irrelevante
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S
ODONTOLOGICA
S

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Bdrax (borato de
sodio, acido
borico)

Quantitativo

Risco Irrelevante

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Colofonia

Quantitativo

Risco Baixo

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Formaldeido
(formol ou
Aldeido formico)

Quantitativo

Risco Médio

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Hidroquinone

Quantitativo

Risco Baixo

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Hidroxido de
Calcio

Qualitativo

Risco Baixo

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Hipoclorito de
sodio

Qualitativo

Risco irrelevante

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Orto-cresol

Quantitativo

Risco Irrelevante

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Oxido de zinco

Qualitativo

Risco Baixo

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Agentes
bioldgicos
(bactérias, virus,
protozoarios,
fungos, prions,
parasitas e
outros)

Qualitativo

Risco Baixo

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Postura
inadequada

Qualitativo

Risco Baixo

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Objetos
cortantes e/ou
perfurocortantes

Qualitativo

Risco Baixo

CEO II - CENTRO
DE
ESPECIALIDADE

AUXILIAR DE
SERVICOS
GERAIS

Ruido continuo
ou intermitente

Quantitativo

58.30 dB(A)

Risco Irrelevante
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S

ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |AUXILIAR DE Alcool etilico Quantitativo Risco Irrelevante
DE SERVICOS
ESPECIALIDADE |GERAIS
S
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |AUXILIAR DE Hipoclorito de Qualitativo Risco Irrelevante
DE SERVICOS sodio
ESPECIALIDADE |GERAIS
S
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |AUXILIAR DE Agentes Qualitativo Risco Baixo
DE SERVICOS bioldgicos
ESPECIALIDADE |GERAIS (limpeza de
S . banheiro)
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |AUXILIAR DE Postura Qualitativo Risco Baixo
DE SERVICOS inadequada
ESPECIALIDADE |GERAIS
S
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |[ENFERMEIRO (A) Ruido continuo Quantitativo 65.00 dB(A) Risco Irrelevante
DE 20 HORAS ou intermitente
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |[ENFERMEIRO (A) Alcool etilico Quantitativo Risco Irrelevante
DE 20 HORAS
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |ENFERMEIRO (A) Agentes Qualitativo Risco Baixo
DE 20 HORAS bioldgicos
ESPECIALIDADE (bactérias, virus,
S . protozoarios,
ODONTOLOGICA fungos, prions,
S parasitas e
outros)
CEO II - CENTRO |[ENFERMEIRO (A) Postura Qualitativo Risco Baixo
DE 20 HORAS inadequada
ESPECIALIDADE
S
ODONTOLOGICA
S
CEO II - CENTRO |ENFERMEIRO (A) Objetos Qualitativo Risco Baixo
DE 20 HORAS cortantes e/ou
ESPECIALIDADE perfurocortantes
S
ODONTOLOGICA
S
FABIO JUNIOR Conducéo de Qualitativo Risco Médio
DE SOUZA veiculos leves
VINICIUS Conducéo de Qualitativo Risco Médio
HEITOR veiculos leves
DELFRATE
FERREIRA
LINCOLN Conducéo de Qualitativo Risco Médio
GUSTAVO DE veiculos leves
OLIVEIRA
LAURO STANSKI |Conducdo de Qualitativo Risco Médio
veiculos leves
PATRICIA NEVES |Condug&o de Qualitativo Risco Médio

STOMSKI
MARQUES

veiculos leves
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ANGELA MARIA |Conducdo de Qualitativo Risco Médio

DA CRUZ veiculos leves

CARDOSO

LETICIA MENDES |Conducdo de Qualitativo Risco Médio
veiculos leves

RENATO Conducéo de Qualitativo Risco Médio

MARQUES veiculos leves

CINTIA Condugdo de Qualitativo Risco Médio

MARKOVICZ veiculos leves

VISINONI
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Plano de
Acao
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1. CLASSIFICAGAO DOS RISCOS x ADOGAO DE MEDIDAS DE PREVENCAO -
PLANO DE ACAO

Apos a avaliagdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados, observado o subitem 1.5.4.4.2 da NR 01, para fins de
identificar a necessidade de adogdo de medidas de prevencdo e elaboragdo do plano de acdo. A classificacdo deve seguir
conforme descrito abaixo:

CLASSIFICAGCAO DOS RISCOS E
ACOES NECESSARIAS

RISCO INACEITAVEL OU REDUZIR O RISCO +
RISCO ALTD OU SUBSTANCIAL INTOLERAVEL REAVALIACAO DO RISCO

REDUZIR (SE VIAVEL) OU
) MANTER O RISCO +
RISCO MEDIO OU MODERADO RISCO TOLERAVEL MONITORACAO
OBRIGATORIA

. MANTER 0S RISCOS +
RISCO BAIXO RISCO ACEITAVEL MONITORAGAOD (SE EXIGIDA
LEGALMENTE)

RISCO MUITO BAIXO OU i NENHUMA ACAD E
4 RISCO ACEITAVEL e A

OBJETIVO DO PLANO DE ACAO

Quanto ao "Plano de Agdo", conforme item 1.5.5.2.1 da NR 01 é de responsabilidade da organizagdo a sua elaboragdo. Os
responsaveis técnicos da EASEG possuem competéncia e habilitacdo legal para elaboracdo do mesmo, podendo este documento
ser contratado a parte da elaboracdo do Inventario de Riscos do PGR.

No plano de acdo, devera ser indicado as medidas de prevencado a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas, conforme
o subitem 1.5.4.4.5 da NR 01. Para as medidas de prevencdo devera ser definido cronograma, formas de acompanhamento e
aferigdo de resultados.

2. ROTEIRO GERAL DO PLANO DE AGAO

O Plano de Acgdo deve contemplar aindicacdo do tipo de medida de prevencdo (pode ser inicial, aprimoramento ou
de manutengdo), o cronograma de implantacdao, forma de acompanhamento do desempenho das medidas de prevencdo e
afericdo dos resultados do desempenho das medidas de prevengdo. Conforme exige a NR 01, a organizacdo deve elaborar o
Plano de Agdo e indicar se as medidas de prevencdo devem ser introduzidas, aprimoradas ou mantidas (item 1.5.5.2.1).

As medidas de prevencdo sdo sugeridas conforme a classificagdo de risco e devem ser implementadas de acordo com o
cronograma, sempre obedecendo a hierarquia descrita na NR 01:
"... g) implementar medidas de prevencdo, ouvidos os trabalhadores, de acordo com a seguinte ordem de prioridade:
1. eliminacdo dos fatores de risco;
II. minimizacdo e controle dos fatores de risco, com a ado¢cdo de medidas de protecado coletiva;
III. minimizacdo e controle dos fatores de risco, com a adocdo de medidas administrativas ou de organizacao do trabalho; e
1V. adocdo de medidas de protecao individual.”

Dentro do Plano de Agdo, quanto as medidas de Prevengdo é de responsabilidade da organizagdo sempre atender o PCMSO,
realizar agdes em saude ocupacional, bem como realizar os exames conforme exige o documento. Quando houver evidéncias de
associacdo, por meio de controle médico de salde, entre as lesGes e os agravos a saude dos trabalhadores com os riscos e as
situagdes de trabalho identificados a organizacdo deve adotar medidas de prevengdao para eliminar, reduzir ou controlar os
riscos.

Em relacdo as medidas de prevencdo, conforme ocorrerem a implantacdo das medidas, os trabalhadores devem ser
informados dos procedimentos e limitagdes para utilizar as medidas de prevencdo instaladas.

Quando a medida de prevencao escolhida for de carater administrativo, de organizacdo do trabalho ou um EPI, deve ser
anexado junto a Plano de Acdo uma comprovacdo de Inviabilidade técnica para adotar uma medida de protegdo
coletiva, insuficiéncia da medida de protegdo coletiva, ou se for o caso, se a medida de protegdo coletiva estd em fase de estudo,
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planejamento ou implantacdo. Neste caso, deverdo ser adotadas outras medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:
1. Medidas de carater administrativo ou de organizacdo do trabalho;
2. Utilizacdo de equipamento de protecdo individual - EPI.

A implementacdo da medida de prevengdo deve sempre mostrar que os ajustes estdo sendo feitos, que as agdes planejadas
estdo sendo executadas, que o monitoramento ambiental das condigdes ambientais estdo sendo realizados e que estdo sendo
feitas correcGes de medidas de prevengdo que se demonstram ineficazes. A organizacao deve sempre verificar e documentar:

a) a verificacdo da execucgdo das agdes planejadas;
b) as inspecdes dos locais e equipamentos de trabalho; e
c) o monitoramento das condigdes ambientais e exposicdes a agentes nocivos, quando aplicavel.

Se durante acompanhamento das medidas de prevencdo for verificado que as medidas de prevengdo estdo indicando
ineficacia em seu desempenho, as mesmas devem ser corrigidas.

Abaixo encontra-se uma tabela com o resumo geral do roteiro do Plano de Acdo com os respectivos itens da NR 01. Estes
item sdo de importante relevancia dentro do Plano, se caracterizando como itens que possivelmente podem ser cobrados em
eventuais fiscalizagoes.

2.1. ANALISE CRITICA DA ADEQUAGCAO DO PLANO DE ACAO

Apos finalizado o "Plano De Acdo" devera ser realizada uma analise critica da adequagdo. O plano de acdo deve ser
minunciosamente avaliado antes de sua implementagdo, através de perguntas como:
a) os controles revisados conduzirdo a niveis toleraveis de risco?
b) surgiram novos perigos?
c) foi escolhida a solugdo de custo mais eficaz?
d) o que as pessoas afetadas pensam a respeito da necessidade e praticabilidade das medidas preventivas revisadas. Neste
ponto devera ser consultada a CIPA e trabalhadores.
e) os controles revisados serdo usados na pratica?
A avaliacdo de riscos deve ser vista como um processo continuo. Sendo assim, a adequagdo das medidas de controle deve
estar sujeita a analise critica continua, e deve ser revisada se necessario. Similarmente, se as condigdes mudam de tal modo que
0s perigos e riscos sdo significativamente afetados, entdo as avaliagdes de riscos também devem ser criticamente analisadas.

3. MEDIDAS DE PREVENCAO E ORDEM DE PRIORIDADE DE IMPLEMENTACAO

Dentro de uma organizacdo se deve evitar que os riscos ocupacionais possam ser originados no trabalho. Na ocorréncia de
riscos devem ser seguidas as seguintes etapas: identificar os perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude; avaliar os riscos
ocupacionais indicando o nivel de risco; classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de adogdo de medidas
de prevencdo; e implementar medidas de prevengao, de acordo com a classificacdo de risco e na ordem de prioridade.

A organizacdo deve adotar medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que:
a) exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais determinarem;
b) a classificacdo dos riscos ocupacionais assim determinar,
c) houver evidéncias de associacdo, por meio do controle médico da salde, entre as lesGes e os agravos a saude dos
trabalhadores com os riscos e as situagOes de trabalho identificados.

Quando comprovada pela organizagdo a inviabilidade técnica da adogcdo de medidas de protegdo coletiva, ou quando estas
nao forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou implantacdo ou, ainda, em carater complementar
ou emergencial, deverdo ser adotadas outras medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizacdo do trabalho;
b) utilizacdo de equipamento de protecado individual - EPI.
A implantacdo de medidas de prevencdo deverd ser acompanhada de informacdo aos trabalhadores quanto aos
procedimentos a serem adotados e limitagdes das medidas de prevencgao.
Desta forma, quanto a ordem de prioridade de adogdo de medidas de prevengdo, devem ser seguidas conforme descrito abaixo:
. 1. eliminagdo dos fatores de risco;
. II. minimizagdo e controle dos fatores de risco, com a adogdo de medidas de protecdo coletiva;
. III. minimizacdo e controle dos fatores de risco, com a adogdao de medidas administrativas ou de organizacao do
trabalho; e
. IV. adocao de medidas de protecdo individual.

Desta, seguindo o disposto na NR 01, no casos de contratacdo pela empresa, além do "Inventario de Riscos", também do
"Plano de Acgdo", sempre serdo consideradas primeiramente as medidas de protecdo de ordem coletiva, as quais por sua vez,
deverdo ser avaliadas pela empresa a viabilidade técnica e econémica de implantacédo.

Com as medidas de prevencdo ja implantadas, é de responsabilidade da organizacdo acompanhar o controle dos riscos
ocupacionais e adotar as medidas necessarias para melhorar o desempenho em SST, buscando sempre a melhoria continua
conforme exige a NR 01.

3.1. QUANTO A COMPROVAGAO DA EFICACIA DOS EPCs - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO COLETIVA

Quanto aos EPCs - equipamentos de protecdo coletiva é 6nus da empresa a comprovacdo da eficacia dos mesmos. E de total
responsabilidade da empresa garantir que os EPCs estejam em pleno funcionamento de tal forma que se permita manter a
condicdo da finalidade para que se destinam. Todas as manutengdes necessarias nos EPCs, sejam preventivas ou corretivas
deverdo ser realizadas.

Quanto ao agente de risco fisico ruido e agentes quimicos da lista da LINACH somente uso de EPCs eficazes garantem a
eliminagdo do risco. Portanto, para estes casos, é fundamental que os EPCs estejam em pleno funcionamento para que se
mantenha a comprovacgdo da eficdcia e consequente eliminagdo do risco ao trabalhador.

3.2. QUANTO A COMPROVAGAO DA EFICACIA DOS EPIs - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL

Importante ressaltar que é dnus da empresa a comprovacdo da eficicia do uso do EPI. E de sua responsabilidade o controle
da entrega dos EPIs, a realizacdo de treinamentos, fiscalizagdo de uso, conservacdo, higienizacdo e substituicdo em tempos
regulares conforme determina o fabricante. Realizando a adequada manutencdo dessas condicdes é possivel garantir a
neutralizagdo do agente de risco.
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No caso de adogdo e utilizagdo de Equipamento de Protecdo Individual - EPI, para que comprovadamente elimine ou
neutralize a nocividade devera ser respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda a necessidade de que seja assegurada
e devidamente registrada pela empresa. Os requisitos das NR-6 referente aos EPI sdo:

"6.6.1 Cabe ao empregador quanto ao EPI:

a) adquirir o adequado ao risco de cada atividade;

b) exigir seu uso:

c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgdo nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho:
d) orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao;

e) substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencdo periddica; e,

g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada

h) registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

4. DIVULGAGAO DO PGR E RESPONSABILIDADES

A empresa deve estabelecer as responsabilidades de todos os envolvidos no processo de elaboragdo, implementacao e
gestdo do PGR, bem como as competéncias requeridas para esses profissionais, entre os quais incluem-se: o administrador do
programa, os participantes na execucdo do PGR (funcles e areas), os trabalhadores, encarregados, supervisores, gerentes,
entre outros pertinentes.

O administrador do PGR deve ter conhecimento sobre todos os aspectos do programa, a legislagdao vigente e, quando
necessario, estabelecer os requisitos para a contratacdo de servigos terceirizados e a compra de materiais e equipamentos.

A empresa devera adotar mecanismos para divulgagdo e consulta deste PGR aos trabalhadores quanto a percepcéo de
riscos ocupacionais, podendo para este fim ser adotadas as manifestacdes da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes -
CIPA. Todos os trabalhadores devem ser comunicados sobre os riscos consolidados no inventario de riscos e as medidas de
prevencgdo do plano de agdo do PGR. Essa exigéncia encontra-se no item 1.5.3.3 da NR 01.

5. ACOES EM SAUDE OCUPACIONAL

Quanto as agGes em saude ocupacional dos trabalhadores (PCMSO, ASO, entre outros), estas devem estar sempre
integradas as demais medidas de prevencdo em SST, de acordo com os riscos gerados pelo trabalho. Desta forma, em relagdo
ao PCSMO, no caso de qualquer atualizacdo no PGR, o PCMSO também deve ser atualizado. Desta forma, o controle da saude
dos empregados deve ser um processo preventivo planejado, sistematico e continuado, de acordo com a classificagdo de riscos
ocupacionais e nos termos da NR-07.

6. ANALISE DE ACIDENTES E DOENCAS RELACIONADAS E EVENTOS S-2210 E
S-2230 DO eSOCIAL

. ANALISE DE ACIDENTES E DOENCAS

A empresa deve analisar os acidentes e as doencas relacionadas ao trabalho. As andlises devem ser documentadas e
considerar as situagGes geradoras dos eventos, levando em conta as atividades efetivamente desenvolvidas, ambiente de
trabalho, materiais e organizacdo da producdo e do trabalho. Devem ser identificados os fatores relacionados com a ocorréncia
e fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de prevencdo existentes. Essas informagdes sdo documentagoes
integrantes do GRO da empresa.

o ENVIO DO EVENTO S-2210 (CAT) NO eSOCIAL

Lembrando que para acidentes de trabalho, existe a necessidade de abertura da CAT e envio do evento S-2210 -
Comunicacdo de Acidente de Trabalho ao eSocial. Este é o evento em que o empregador utilizard para informar todos os
acidentes de trabalho registrados, mesmo que ndo haja afastamento do trabalhador de suas atividades. O envio da Comunicagao
de Acidente de Trabalho (CAT) via eSocial é de exclusividade da empresa, sendo que os demais legitimados continuardo
utilizando o atual sistema de notificagGes. O envio devera ser feito por empresas, cooperativas, érgdos gestores de mao de obra,
sindicatos e drgdos publicos até o primeiro dia util apds a ocorréncia. No caso de morte, a comunicacdo pelo sistema devera ser
imediata. No caso de 6bito quanto ao evento S-2210 o campo S-1.1 devera ser preenchido como o valor 0.

o ENVIO DO EVENTO S-2230 (AFASTAMENTO TEMPORARIO) NO eSOCIAL

Vale lembrar que no caso de afastamento, deve ser enviado também o evento S-2230 - Afastamento temporario. Uma das
mudangas feitas pelo eSocial Simplificado foi transferir este evento para a area de Recursos Humano, embora ele ainda esteja
intrinsecamente ligado a Seguranca e Saude do Trabalho, pois os afastamentos temporarios podem ocorrem por acidente e/ou
doengas causadas pela atividade realizada. Atestados iguais ou superiores a trés dias também serdo informados neste evento,
podendo ser remetido ao governo pelo sistema de folha ou pelo sistema SOC disponibilizado pela Ocupacional, exclusivamente
para clientes que optaram por adquirir este servigo no contrato. O monitoramento desses casos é necessario para determinar as
causas e gerenciar os casos em que é aplicado o Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario (NTEP) - aplicado pela pericia
médica do INSS, com base na Lista C do Anexo II do Decreto 3048/99. Quando isso ocorre, o valor do Fator Acidentario de
Prevengdo (FAP) do estabelecimento é afetado negativamente e se faz necessaria a retificagdo do evento S-2230.

7. PREPARACAO PARA EMERGENCIAS

Quanto a preparagdo para emergéncias a organizacdo deve estabelecer, implementar e manter procedimentos de respostas
aos cenarios de emergéncias, de acordo com 0s riscos, as caracteristicas e as circunstancias das atividades. Os procedimentos
de respostas aos cenarios de emergéncias devem prever oS meios e recursos necessarios para 0S primeiros socorros,
encaminhamento de acidentados e abandono e as medidas necessarias para os cenarios de emergéncias de grande magnitude,
quando aplicavel.

A empresa deve observar também quanto ao cumprimento da Legislacdo de Prevengdo e Combate a Incéndios e a Desastres
do Corpo de Bombeiros do PR. A legislacao encontra-se disponivel no
site: "http://www.bombeiros.pr.gov.br/PrevFogo/Pagina/Legislacao-de-Prevencao-e-Combate-Incendios-e-Desastres”. Além
do CODIGO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO E PANICO - CSCIP, devem ser observadas também as NPAs - Normas de
Procedimentos Administrativos e NPTs - Normas de Procedimentos Técnicos. Além das documentagdes necessarias, ressalta-se
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guanto a elaboracdo do Plano de emergéncia contra incéndio (NPT 016) e da composicdo e treinamento da Brigada de Incéndio
(NPT 017).

8. QUANTO AO PROGRAMA DE CONTROLE DE USO DE DROGA E DE BEBIDA
ALCOOLICA - MOTORISTAS PROFISSIONAIS

Conforme artigo 235-B da CLT "Sdo deveres do motorista profissional empregado: (Redacdo dada pela Lei n° 13.103, de
2015):

VII - submeter-se a exames toxicologicos com janela de deteccdo minima de 90 (noventa) dias e a programa de controle de uso
de droga e de bebida alcodlica, instituido pelo empregador, com sua ampla ciéncia, pelo menos uma vez a cada 2 (dois) anos e 6
(seis) meses, podendo ser utilizado para esse fim o exame obrigatdrio previsto na Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 -
Cédigo de Transito Brasileiro, desde que realizado nos ultimos 60 (sessenta) dias. (Redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2015)
(Vigéncia) (Vide Lei n° 14.599, de 2023)".

Quanto ao Programa de controle de uso de droga e alcool a Portaria MTE n°® 612 de 2024 que Altera a Portaria MTP n° 671,
de 8 de novembro de 2021, incentiva a criagdo desses programas, integraveis ao Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
conforme a NR-01, visando a promogdo de um ambiente de trabalho seguro e saudavel. A Portaria MTE n°® 617 de 2024 que
Altera a Portaria MTP n°® 612 manteve o texto relacionado ao programa:

"Art. 62-A.

§ 29 O empregador podera desenvolver programa de controle de uso de droga e de bebida alcodlica entre seus motoristas
profissionais empregados, dando-lhes ampla ciéncia, conforme previsto no art. 235-B, VII, da CLT.

"Art. 62-B. O programa de controle de uso de droga e de bebida alcodlica, previsto no art. 235-B, VII, da CLT, a ser instituido
pelo empregador, poderd ser contemplado no Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme disposto na Norma
Regulamentadora n® 1 - NR 01, como medida de controle dos riscos no ambiente de trabalho correlacionados ao uso de
substéancias psicoativas que causem dependéncia ou que, comprovadamente, comprometam a capacidade de direcdo.” (NR)

A implementacdo dessas diretrizes visa fortalecer a seguranga nas operagdes de transporte ao garantir que os motoristas
profissionais estejam livres do uso de substancias que possam comprometer sua capacidade de conducgdo. O uso de sorteios
randémicos serve para prevenir qualquer viés na selecdo de quem sera testado, enquanto o estabelecimento de um sistema de
registros e certificagdes ajuda a manter a transparéncia e a integridade do processo de testagem.

9. CAPACITACAO/TREINAMENTO EM SST E TABELA 28 DO eSOCIAL

. Quanto aos treinamentos a serem realizados

Os treinamentos gerais a serem realizados sdo: integracdo de seguranca, uso de EPIs, procedimentos internos da
empresa, além de didlogos de seguranga. Caso se apliqguem para as atividades realizadas pelo trabalhador também devem ser
realizados cursos especializados como por exemplo: curso para condutores de veiculos coletivos, direcdo defensiva, MOPP, curso
de solda/trabalho a quente, brigada de incéndio, CIPA, entre outros.

Outros treinamentos (obrigatérios) a serem realizados sdo os constantes nas normas regulamentadoras. Estes devem ser
realizados conforme as atividades do trabalhador, exemplo: NR 10 para trabalhos envolvendo eletricidade; NR 11 para operacdo
de equipamentos de transporte, com forga motriz prépria (empilhadeiras, transpaleteiras, entre outros); NR 12 para operagdo de
maquinas, NR 13 para Caldeiras e Vasos de Pressdo, NR 17 para Ergonomia, NR 18 para Construcdo Civil, NR 20 para
Inflamaveis e Combustiveis, NR 26 para Produtos Quimicos (quanto as FISPQs), NR 31 para trabalho rural (uso e agrotéxicos,
motoserra, operacdo de equipamento agricolas), NR 32 para Servicos de Saude, NR 33 para Espaco Confinado, NR 35 para
trabalho em altura, NR 36 para Abate e Processamento de Carnes e Derivados.

. Quanto as informacdes referente a NR 01:

Conforme item 1.7.1 da NR 01, o empregador deve promover capacitacdo e treinamento dos trabalhadores, em
conformidade com o disposto nas NR. Ao término dos treinamentos inicial, periddico ou eventual, previstos nas NR, deve ser
emitido certificado contendo o nome e assinatura do trabalhador, contelido programatico, carga horaria, data, local de realizagao
do treinamento, nome e qualificacdo dos instrutores e assinatura do responsavel técnico do treinamento. A capacitacdo deve
incluir: a) treinamento inicial; b) treinamento periddico; e c) treinamento eventual. O treinamento inicial deve ocorrer antes de o
trabalhador iniciar suas fungdes ou de acordo com o prazo especificado em NR. O treinamento periddico deve ocorrer de acordo
com periodicidade estabelecida nas NR ou, quando ndo estabelecido, em prazo determinado pelo empregador; e o treinamento
eventual deve ocorrer quando houver mudanca nos procedimentos, condicdes ou operacdes de trabalho, que impliguem em
alteracdo dos riscos ocupacionais; na ocorréncia de acidente grave ou fatal, que indique a necessidade de novo treinamento;
ou apos retorno de afastamento ao trabalho por periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias.

O tempo despendido em treinamentos previstos nas NR é considerado como de trabalho efetivo. Quanto ao certificado deve
ser disponibilizado ao trabalhador e uma cépia arquivada na organizacdo. A capacitacdo deve ser consignada nos documentos
funcionais do empregado.

Os treinamentos previstos em NR podem ser ministrados em conjunto com outros treinamentos da organizagdo, observados
os contelidos e a carga hordria previstos na respectiva norma regulamentadora. E permitido o aproveitamento de contetidos de
treinamentos ministrados na mesma organizacdo desde que: o conteldo e a carga horaria requeridos no novo treinamento
estejam compreendidos no treinamento anterior; o conteldo do treinamento anterior tenha sido ministrado no prazo inferior ao
estabelecido em NR ou ha menos de 2 (dois) anos, quando ndo estabelecida esta periodicidade; e seja validado pelo responsavel
técnico do treinamento. O aproveitamento de conteiidos deve ser registrado no certificado, mencionando o conteldo e a data de
realizacdo do treinamento aproveitado. A validade do novo treinamento passa a considerar a data do treinamento mais antigo
aproveitado.

Quanto ao aproveitamento de treinamentos entre organizacdes, estes podem ser avaliados pela organizagdo e convalidados
ou complementados. A convalidagdo ou complementacdo deve considerar: a) as atividades desenvolvidas pelo trabalhador na
organizacdao anterior, quando for o caso; b) as atividades que desempenhard na organizacdo; c) o conteldo e carga horaria
cumpridos; d) o conteldo e carga horaria exigidos; e e€) que o Ultimo treinamento tenha sido realizado em periodo inferior ao
estabelecido na NR ou ha menos de 2 (dois) anos, nos casos em que ndo haja prazo estabelecido em NR. O aproveitamento de
treinamentos anteriores, total ou parcialmente, ndo exclui a responsabilidade da organizacdo de emitir a certificacdo da
capacitacdo do trabalhador, devendo mencionar no certificado a data da realizagdo dos treinamentos convalidados ou
complementados. Para efeito de periodicidade de realizagdo de novo treinamento, é considerada a data do treinamento mais
antigo convalidado ou complementado.
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Quanto aos treinamentos ministrados na modalidade de ensino a distancia ou semipresencial, estes podem ser ministrados
na modalidade de ensino a distdncia ou semipresencial, desde que atendidos os requisitos operacionais, administrativos,
tecnoldgicos e de estruturacdo pedagdgica previstos no Anexo II da NR 01. O conteldo pratico do treinamento pode ser
realizado na modalidade de ensino a distancia ou semipresencial, desde que previsto em NR especifica.

. Quanto a obrigacdo do envio das informacdes de treinamentos e capacitacdes ao eSocial através de eventos
de Folha de Pagamento

Conforme o MOS - Manual de Orientagdo do eSocial as informacbes relativas aos treinamentos, capacitacdes, exercicios
simulados cuja obrigacdo de constar no registro de empregado estd prevista nas NR, devem ser prestadas mediante o
preenchimento do campo {treiCap} com um dos cddigos relacionados na Tabela 28 - Treinamentos, Capacitacdes, Exercicios
Simulados e Outras Anotacdes? do eSocial. Essas informagdes devem ser enviadas nos eventos S-2200 ou S-2206, os quais sao
eventos de Folha de Pagamento (Cadastramento inicial do vinculo e admissdo e alteracdes contratuais); apesar de estarem
relacionados com SST é preciso lembrar que, por ser um evento de folha, o envio dos dados ndo podera ser feito pela plataforma
SOC.

Ndo é obrigatorio o envio das informagdes de TODOS os treinamentos presentes nas normas regulamentadoras, apenas dos
presentes na TABELA 28 da ultima versdo do MOS, como por exemplo; a NR 10 - Seguranca em Instalagdes e Servigos em
Eletricidade (codigo 1006 - Autorizacdo para trabalhar em instalagdes elétricas) e a NR 12- Seguranca no Trabalho em
Maquinas e Equipamentos (cdédigo 1207 - Operacdo e realizacdo de intervengbes em maquinas). Se existem treinamentos
constantes da Tabela 28 recomenda-se que seja verificado com a Contabilidade se estd havendo o envio das informagoes
referentes aos treinamentos, capacitagdes e anotagdes obrigatdrias.
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10. CRONOGRAMA DO PLANO DE AGAO

. A data de inicio e data de fim refere-se ao periodo de execugdo das agdes do plano.
. As acbes que que sdo realizadas de forma periédica podem ser assinaladas em todos os meses (exemplo: entrega de

EPISs).

. No caso de inviabilidade de cumprimento das medidas do plano de agdo estas devem ser justificadas e/ou

reprogramadas.

. As evidéncias de realizacdo das medidas propostas devem ser arquivadas junto ao PGR.

CRONOGRAMA DAS MEDIDAS PROPOSTAS DO PLANO DE ACAO

nO

ATIVIDADE

DATA DE
INICIO

DATA DO
FIM

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUuL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

VISTO/
DATA

Manter atualizadas as
ordens de servigo e
elaborar novas OS para
funcbes que surgirem.

Manter em funcionamento
as anotacdes dos EPIs
entregues aos
colaboradores na ficha de
recebimento individual dos
EPIs e recolher assinatura
de cada EPI entregue ao
colaborador.

Manter os EPI adequados
conforme fungdo neste,
avaliacdo de riscos e
ordens de servigo, fornecer
gratuitamente aos
colaboradores, treinar p/
utilizacdo correta e tornar
uso obrigatorio durante as
tarefas e/ou toda jornada
de trabalho

Manter realizacdo de
exames médicos
ocupacionais
(Admissionais, Periodicos,
Mudanca de Riscos ,
Retorno ao Trabalho e
Demissional) conforme o
PCMSO.

Estabelecer como rotina
dos responsaveis por areas
(lideres, encarregados,
entre outros) a execucgdo
das normas de seguranca e
saude do trabalho da
empresa, cumprimento das
mesmas pela equipe e uso
de EPIs.

Manter acesso dos
trabalhadores as FISPQs
dos produtos quimicos
utilizados no ambiente de
trabalho e treinar
funcionario. Sinalizar nos
setores quanto aos EPIs
necessarios conforme o
produto manipulado e o
que fazer em casos de
emergéncia.

Manter limpeza
permanente dos sanitarios
e vestidrios

Manter os sanitarios com
sabonete liquido e toalhas
de papel.

Manter aos trabalhadores
fornecimento de agua
potavel e proibir uso de
copo coletivo.
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10

Devera ser efetuada,
sempre que necessario e
pelo menos uma vez ao
ano, uma analise global do
PGR para avaliagdo do seu
desenvolvimento e
realizacdo dos ajustes
necessarios e
estabelecimento de novas
metas e prioridades.

11

Manter brigada de incéndio
treinada e atuante

12

Manter saidas de
emergéncia e sinalizagdo
de hidrantes/extintores de
@cordo com as normas
técnicas do Corpo de
Bombeiros

13

Manter manutencao
periddica de extintores e
hidrantes.

14

Manter a CIPA em regular
funcionamento, bem como
elaborar Mapa de Riscos

15

Quanto ao agente ruido
manter condigcdes
encontradas a fim de que
nivel do agente de risco
permaneca abaixo do nivel
de acdo. Realizar
periodicamente e quando
necessario, a manutencdo
nos equipamentos
utilizados no ambiente
administrativo (como por
exemplo impressoras,
copiadoras, entre outros) a
fim de manter niveis de
pressao sonora
mensurados.

16

Quanto ao Hipoclorito de
Sédio recomenda-se
orientar o funcionario
através de OS, DDS e/ou
treinamentos quanto a
forma correta de manipular
o hipoclorito de sddio: - Ao
utilizar produtos quimicos
para limpeza, ndo
mistura-los e ndo fazer uso
de dgua morna para
dilui-los; - Ao usar
produtos de
limpeza/higienizagao
realizar a leitura do rotulo
para saber qual a forma de
utilizagdao do produto; -
Para armazenar os
produtos de quimicos
utilizados para limpeza,
certificar-se de fechar a
tampa, se o recipiente nao
possui vazamento,
manté-los em local arejado
e longe de tomadas ou
lampadas.

Deve-se também alertar
quanto ao risco de
formacdo de substancias
perigosa se misturar com
outros produtos:

IAGUA SANITARIA E
ALCOOL EM GEL: Podem
causar enjoos, perda de
consciéncia e até mesmo
Obito.

AGUA SANITARIA E

VINAGRE: Os vapores
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podem causar sérias
queimaduras nos olhos e
graves lesbes nos pulmdes.
IAGUA SANITARIA E
OUTROS PRODUTOS DE
LIMPEZA: A mistura de
limpa vidros, detergentes e
outros com a agua
sanitaria gera gases toxicos,
prejudiciais a saude.

AGUA SANITARIA E TIRA
MANCHAS: Em altas
concentragdes produzem
uma substancia toxica e
potencialmente explosiva.
BICARBONATO DE SODIO E
VINAGRE: Torna a mistura
sem utilidade e pode
causar uma explosao.
VINAGRE E AGUA
OXIGENADA: Causa
irritacdo na pele, podendo
machucar a pele, olhos,
garganta, nariz e pulmdes.

17

Quanto aos agentes
bioldgicos efetuar entrega
de EPIs, evidéncia de
distribuicdo mediante
assinatura em ficha
individual, treinamento
peridodico quanto ao uso e
fiscalizacdo e cobrancga de
utilizacdo conforme exige a
NR 06. Utilizar EPIs
conforme orientagdes do
fabricante, verificar a
validade do produto e
@dquirir somente EPIs com
CAs validos.

Orientar funcionarios que
realizam as atividades
através de OS,
treinamentos, DDS quanto
a correta utilizagao dos
EPIs desde a fase de
colocagdo até a retirada
com vistas a minimizar a
possibilidade de
contaminacdo. Ex.: Ao
retirar a mascara, antes
lavar as maos e pegar
pelas laterais e ndo retirar
com as maos enluvadas.
No caso de luvas
descartaveis, retirar pela
borda e virar do avesso
para descartar. Se for
reutilizavel, apds o uso
devem ser lavadas e
desinfetadas com solugao
de hipoclorito de Sédio a
0,5% viradas pelo avesso e
postas a escorrer.
Orientar quanto ao
procedimento de limpeza a
fim de evitar
contaminacdo, de areas
mais limpas para mais
sujas, Limpar em Unico
sentido, de cima para baixo
e em linhas paralelas,
nunca em movimentos de
vai e vem. Nos banheiros,
primeiramente dar
descarga com a tampa
fechada, apds despejar
hipoclorito de sddio a 1%

dentre e nas bordas do
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vaso e deixar 10 minutos
agindo, enquanto limpa
demais locais, lavar por
Ultimo o vaso sanitario,
onde sera desprezada toda
Agua suja (contaminada).

18

Quanto ao risco
ergondémico realizar
orientacao postural para
evitar sobrecarga.

19

Quanto ao risco de
condugao de veiculos:

- Orientar funcionarios de
forma periddica que
conduzem veiculos a
servico da empresa através
de procedimento,
treinamentos, didlogos de
segurancga e/ou ordens de
servico quanto aos
seguintes topicos:

@) Que sigam as
disposicdes da legislagdo
de transito vigente e
pertinente: Lei 9.503/97
Codigo de Transito
Brasileiro CTB e suas
resolugdes
complementares; portaria ¢
decretos estaduais;
normativas dos 6rgdos de
transito municipais;

b) Que ndo fagam uso de
celular durante a
condugado;

c) Que mantenham a
distancia segura. Quanto
maior a velocidade
permitida na pista, maior
deve ser essa distancia.
Recomenda-se manter a
distancia de 3 carros na
frente para velocidades de
até 60 km/hora, sendo que
esta distancia deve
aumentar conforme
aumento da velocidade da
pista.

d) Que redobrem a atencdo
sob condicdes de baixa
visibilidade como neblina e
chuva;

e) Orientar para que
sempre utilizem os fardis e
piscas alerta;

f) Que estejam sempre em
boas condicbes ao conduzir
veiculos;

g) Orientar a respeitar as
faixas horizontais e estar
sempre atento as
sinalizagOes;

h) Que controlem a
velocidade.

- Essas orientagles (sejam
por treinamentos, DDS ou
0S) devem estar assinadas
e recomenda-se manter em
arquivo evidéncias
atualizadas;

- Realizar periodicamente e
quando necessario, a
manutencdo preventiva dos
veiculos utilizados pelos
funcionarios a fim de
manter as boas condicoes e
manter registros

atualizados como
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evidéncias.

- Implantar e/ou manter
procedimento de controle
da CNH dos funcionarios,
\verificar periodicamente e
manter registradas e
atualizadas informacgdes
como a data de validade, a
pontuacdo e a categoria;

- Manter os exames
médicos dos funcionarios
(ASOs) sempre em dia
conforme disposicdes do
PCSMO, a fim de assegurar
que os funcionarios
estejam em boas condigdes
para realizar a condugao
dos veiculos.

20

21

22

23

24

25
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INFQRMACCN)ES ADICIONAIS DAS MEDIDAS PROPOSTAS NO PLANO DE ACAO
ACOES PARA ADEQUACAO E INDICAGAO DE RESPONSAVEIS/EXECUTANTES

NO

ATIVIDADE/AGENTE DE
RISCO

ACOES PARA
ADEQUACAO

RESPONSAVEL
EXECUTANTE

DATA

10

11

12

13

14

15

16

17

18
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19

20

21

22
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AFERICAO DOS RESULTADOS E ACOMPANHAMENTO DO DESEMPENHO

NO

ATIVIDADE/AGENTE DE
RISCO

0S OBJETIVOS FORAM
ALCANCADOS?

ACOMPANHAMENTO

OBSERVACOES

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Nota: Todos os itens das normas regulamentadoras e demais legislagcbes pertinentes aplicaveis devem ser cumpridos e sdo

passiveis de notificacdo ou autuacdo. N&o pretende-se nas medidas indicadas neste plano de agdo esgotar as questbes

relacionadas a seguranga e saude no trabalho. Deve ser realizada uma analise critica das medidas indicadas neste plano de acdo

de forma continua
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11. QUANTO A VALIDADE E ATUALIZACAO DESTE PGR

A avaliagcdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou quando da ocorréncia das
seguintes situagoes:
a) apos implementagdo das medidas de prevencdo, para avaliagcdo de riscos residuais;
b) apos inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condigdes, procedimentos e organizacdo do trabalho
que impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;
¢) quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;
d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho;
e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.
No caso de organizacGes que possuirem certificacGes em sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés) anos.
IMPORTANTE: Na ocorréncia de quaisquer alteracoes citadas nas alineas "a" até "e" o PGR devera ser atualizado.
Somente se ndao houver nenhuma mudancga que podera ser considerado prazo limite de atualizacdao de dois anos.

12. PROTOCOLO DE ENTREGA E ASSINATURAS

- Em cumprimento ao Contrato de Prestacdo de Servigos firmado entre a empresa EASEG CONSULTORIA EM SEGURANCA DO
TRABALHO S/S LTDA. e a empresa em epigrafe foi entregue este PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS em
conformidade com a Portaria MTb n° 3.214, de 8 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho e da Previdéncia, bem como suas
alteracgGes.

- O responsavel técnico da EASEG, legalmente habilitado para elaboragdo deste PGR ndo faz parte do quadro funcional da
empresa.

- Neste PGR encontram-se informagdes sobre o Plano de Agdo e um modelo de com algumas agles necessarias ja inseridas.
Porém, vale ressaltar que as informagbes descritas no campo "Acoes Necessarias" deverdo ser observadas, acrescentadas no
Plano de Acdo e aplicadas na empresa. Se houver inviabilidade técnica e econémica de implantacdo esta devera ser justificada
pela empresa no "Plano de Acdo" devendo ser aplicada outra medida que elimine ou minimize o risco.

- Recomenda-se a realizacdo de treinamento em Seguranca do Trabalho para todos os funcionarios, observando todas as normas
regulamentadoras pertinentes na empresa. Estes treinamentos podem ocorrer através de integragées, DDS, DSS, treinamentos
periodicos, entre outros.

- Recomenda-se orientar os funciondrios para o desempenho de suas fungles através de Ordens de Servico de Saude e
Seguranca do Trabalho.

- Quanto aos equipamentos de protecdo individual (EPI) entregues aos funcionarios, estes devem ser obrigatoriamente
utilizados, todos devem conter CA - Certificado de Aprovacdo valido, devendo a empresa criar uma Ficha de entrega de EPIs, a
qual deve constar o nome o funcionario, tipo de EPI entregue, dados de recebimento e assinatura do funcionario.

- A empresa deve buscar sempre a adequacao das Normas Regulamentadoras (NRs) aprovadas pela Portaria n® 3.214 de 08 de
junho de 1978 do Ministério do Trabalho e suas Atualizagbes. Bem como outras normas relacionadas a saude e seguranca do
trabalho (exemplo: NPTs do Corpo de Bombeiro).

- O inventario de riscos ocupacionais deve ser mantido atualizado. O histoérico das atualizagdes deve ser mantido por um periodo
minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacdo especifica conforme exige item 1.5.7.3.3.1 da NR 01.

- Conforme item 1.9.1 da NR 01 o ndo-cumprimento das disposicdes legais e regulamentares sobre seguranga e salude no
trabalho pode acarretar na aplicacao das penalidades previstas na legislacdo pertinente.

- A responsabilidade técnica de elaboracdo do presente PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, restringe-se apenas a
EASEG CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO S/S LTDA, sendo de responsabilidade da empresa a implantagao,
execucao e monitoramento das medidas de prevencdo nos ambientes de trabalho, bem como os treinamentos e a aplicagdo das
medidas disciplinares se necessario.

- A partir do recebimento deste PGR a empresa devera fazer a leitura minuciosa do documento e manifestar-se sobre o mesmo
num prazo de até 15 dias Uteis a partir da data de recebimento deste documento (digital e/ou impressa). Ndo havendo
manifestacdo entende-se que o mesmo foi conferido e aceito.

Data de entrega: /. /.

Assinatura do responsavel da empresa
CIS AMCESPAR

LORENA SlMAN Assinado de forma digital por
GADENS:077766259  gapensorryseasoos

06 Dados: 2025.07.24 15:27:29 -03'00'

Assinatura do responsavel técnico pela elaboracdo do PGR
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13. ANEXOS

A. PROFISSIONAL TECNICO RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DESTE
DOCUMENTO

O presente documento é composto por folhas numeradas mecanicamente, acrescidas da pagina de rosto, do indice e anexos,
e se constitui em um documento técnico a ser interpretado de modo conjunto, complementar e interativo entre todos os seus
elementos. A caracterizagdo é valida enquanto as condicOes de trabalho permanecerem como aquelas observadas e informadas
durante o levantamento de campo. A responsabilidade técnica pela elaboracdo do presente documento é de Lorena Siman
Gadens, com formacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, devidamente registrada no CREA sob o nimero 197-422/D -
PR, e restringe-se exclusivamente as avaliacbes realizadas, ficando sob inteira responsabilidade da empresa avaliada, a
implantagdo, implementagao e acompanhamento. A Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART deste laudo, encontra-se nos
anexos.

A habilitacdo do responsavel técnico para executar tal tarefa esta explicita na Constituicdo Federal, no Titulo II - Dos Direitos
e Garantias Fundamentais, Capitulo I - Dos Direitos e Deveres Individuais, Artigo 5° item XIII; no Artigo 195 da Consolidacao
das Leis do Trabalho - CLT; na Lei n° 6.514 de 22 de dezembro de 1.977; na Lei n® 7.410 de 27 de novembro de 1985; na
Portaria n°® 3.214 de 08 de junho de 1.978 e na resolugdo n° 359 de 31 de julho de 1991 do Conselho Federal de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

i

| ‘
hyeyutnac . Liadleoam

¢

Lorena Siman Gadens
Engenheira de Seguranca do Trabalho
CREA 197.422/D
CPF 077.766.259-06
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B. CERTIDAO DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA NO CREA - PR

PGR

CREA.PR Certidao de Registro Profissional e Negativa de Débitos

Conselho Reglonal de Engenharia
& Agronomia do Parand

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que o(a) profissional abaixo
encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal n°® 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua
profissdo no Estado do Parana, circunscrita a(s) atribuigdo(6es) constantes de seu registro.

Certidao n°: 51155/2025 Validade: 29/10/2025
Nome civil: CPF:

LORENA SIMAN GADENS 077.766.259-06

Carteira - CREA-PR N°: Documento de Identidade:

PR-197422/D 104124771

Registro Nacional: Orgido emissor:

1720346755 SSP/IPR/PR

Registrado(a) desde:

17/08/2021

Filiagao:

PAI: LUIS AUGUSTO GADENS
MAE: MARGARETH SIMAN GADENS

Naturalidade:
IRATI/PR

Encontra-se quite com o exercicio 2025.
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagéo e/ou divida ativa até a presente data.

TiITULOS

Titulo: ENGENHEIRA DE ALIMENTOS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA

Data da Colagéo de Grau: 21/12/2012 - Diplomagéo: 21/12/2012
Situagéo: Regular

Atribuigtes profissionais:

Resolucéo do Confea N.° 218/1973 - Art. 19° de 29/06/1973
Titulo: ENGENHEIRA DE SEGURANCA DO TRABALHO
FACULDADES INTEGRADAS DOS CAMPOS GERAIS
Data da Colagao de Grau: 29/03/2021 - Diplomagéo: 29/03/2021
Situacgéo: Regular
Atribuiges profissionais:

Resolugéo do Confea N.° 1.073/2016 - Art. 5° de 19/04/2016

Resolugéo do Confea N.° 359/1991 - Art. 4° de 31/07/1991

RESPONSABILIDADE TECNICA/QUADRO TECNICO:

EASEG CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO S/S LTDA
CNPJ: 37263899000145
Desde: 27/09/2021 Carga Horaria: 20h

Para fins de: Direito
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PGR

CRE A.PR Certidio de Registro Profissional e Negativa de Débitos

Conselho Reglonal de Engenharia
& Agronomia do Parand

Certificamos que caso ocorra(m) alteragéo(des) nos elementos contidos neste documento, esta Certiddo perdera sua
validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR (http://www.crea-pr.org.br), através do
protocolo n.° 124657/2025, ressaltando a impossibilidade de execugdo de quaisquer servigos ou obras sem a
participagéo efetiva de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 30/04/2025 09:39:56

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrucéo de Servigo M® 03/2021.
A falsificacéo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva acéo penal.
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C- ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART DO RESPONSAVEL
TECNICO PELA ELABORACAO

Abaixo encontra-se a ART - Anotagdo de Responsabilidade Técnica do CREA registrada no respectivo conselho de classe para este documento:

Pagina 1/1
Anotacao de Responsabilidade Técnica - ART

Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 C REA- P R AIR;-ZCBEZ%I?;E? 102I.ISS485I'Vi co

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana

1. Responsavel Técnico
LORENA SIMAN GADENS
Titulo profissional:

RNP: 1720346755
ENGENHEIRA DE SEGURANCA DO TRABALHO

Carteira: PR-197422/D

Empresa Contratada: EASEG CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO S/S LTDA. Registro/Visto: 75846

2. Dados do Contrato

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAF CNPJ: 00.358.098/0001-53

R DEZENOVE DE DEZEMBRO, 280
CENTRO - IRATI/PR 84500-016

Contrato:  (Sem numero) Celebrado em: 01/05/2025

Tipo de contratante: Pessoa Juridica (Direito Publico) brasileira
3. Dados da Obra/Servigo
R DEZENOVE DE DEZEMBRO, 280
CENTRO - IRATI/PR 84500-016
Data de Inicio: (01/05/2025 Previsdo de término: 31/07/2025
Finalidade: Outro
Proprietario. CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR

4, Atividade Técnica

Coordenadas Geograficas: -25 470852 x -50,651205

CNPJ: 00.358.098/0001-53

Quantidade Unidade
[Laudo] de laudo de condigdes ambientais de trabalho — LTCAT 12,00 PONTO
[Laudo, Levantamento] de Programa de Gerenciamenio de Riscos (PGR) 12,00 PONTO
Apéds a conclusio das atividades técnicas o profissional devera proceder a baixa desta ART
7. Assinaturas 8. Informagdes
Declaro serem verdadeiras as informacdes registradas nesta Anotacao de - A ART é vilida somente quando quitada, conforme informagdes no
Responsabilidade Técnica rodapé deste formuldrio ou conferéncia no site www.crea-pr.org.br.
: -A autenticidade deste documento pode ser verificada no site
X .org.bi .confea.org.b

Documento assinado eletronicamente por LORENA SIMAN GADENS, registro . crea-pr or-g nfuwww conrea ofg. r . .
Crea-PR PR-197422/D, na érea restrita do profissional com uso de login e senha, -A guarda davia assinada da ART sera de responsabilidade do profissional

na data 11/06/2025 e hora 09h38. e do contratante com o objetivo de documentar o vinculo contratual.

Acesso nosso site vavw.crea-pr.org.br . CREA-PR

Central de atendimento: 0800 041 0067 i et

& Agronomia do Parand

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR - CNPJ:
00.358.008/0001-53

Valor da ART: R$ 103,03 Registrada em :11/06/2025 Valor Pago: RS 103,03

[@) CREA-PR

www.crea-pr.org.br
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D - CERTIFICADOS DE CALIBRAGAO DOS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NAS
AVALIACOES QUANTITATIVAS

Os certificados de calibracdo dos equipamentos utilizados para as avaliagBes quantitativas (dosimetrias de ruido E avaliagbes de
vibragdo) foram entregues através de arquivos digitais para a contratada devido ao alto volume de dados e arquivos.

E - RELATORIOS DAS AVALIAGCOES QUANTITATIVAS DOS AGENTES DE RISCOS

Os relatdrios das avaliages quantitativas (dosimetrias de ruido e avaliagGes de vibragdo) foram entregues através de arquivos digitais
para a contratada devido ao alto volume de dados e arquivos.
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