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6.3 — A Comissdo de Credenciamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer davidas e omissoes.

6.4 — A Comissdo de Credenciamento € especialmente designada para este ato, conforme as
instrugdes e diretrizes da Resolucdo que a institui.

7 — FORMAS DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

7.1 — Os interessados deverdo encaminhar os documentos relacionados no item 8.1 ao SETOR
DE CREDENCIAMENTO na sede administrativa do CIS Amcespar, localizado na Rua 19 de
Dezembro, n°280, Edificio Pérola do Sul, Centro, municipio de Irati, Estado do Parana, CEP: 84.500-
016, no horario das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, em dias Gteis. O envelope
deverd estar devidamente lacrado contendo as seguintes indicacdes:

CREDENCIAMENTO DE PRESTADOR DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE
EMPRESA INTERESSADA:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:

8 - DOCUMENTACOES PARA HABILITACAO

8.1 — Para o credenciamento, o profissional, através da sua pessoa juridica, devera apresentar ao
setor de credenciamento do CIS Amcespar a documentacao informada abaixo, devendo ser entregue
em 01 (uma) via; (i) por processo de cOpia autenticada em cartério; (ii) ou através de copia simples
acompanhada do documento original para autenticacdo no CIS Amcespar; (iii) ou enviada na forma de
imagem ou em pdf no e-mail (credenciamento@ciamcespar.org) conforme Lei Federal n® 14.133/2021.

8.1.1 - PARA COMPROVAR A REGULARIDADE DA EMPRESA
(pessoa juridica) FAZ-SE NECESSARIO APRESENTAR OS SEGUINTES
DOCUMENTOS:

a) Anexos V, VI e VII em papel timbrado da
empresa, conforme modelo disponivel em anexo.

b) Registro comercial em caso de empresa
individual, ou Contrato Social e sua ultima alteracdo,
ou Estatuto Social em caso de Instituicdo. Sendo
apresentado Estatuto Social deverd ser apresentada
juntamente a cOpia da Ata de Elei¢do do representante
legal da Instituigéo;

c) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Alvaréa de localizacdo para funcionamento;

e) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda
Estadual;
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f) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda
Federal;

g) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda
Municipal da cidade sede da empresa;

h) Prova de regularidade fiscal relativo ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTYS);

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, (CNDT expedida pelo
Tribunal Superior do Trabalho) podera ser obtida e
consultada no sitio eletronico
(http://www.tst.jus.br/certidao).

j) Cédula de Identidade do representante legal da
empresa interessada e do profissional médico que
prestara o servico, se por ventura ndo coincidir com o
representante legal;

k) CPF do representante legal da empresa
interessada e do profissional médico que prestara o
servico, se por ventura ndo coincidir com o0
representante legal;

I) Conta bancéria em nome da pessoa juridica para
fins de pagamento dos profissionais pelos servicos
realizados;

m) Certificado de Regularidade de Inscricdo de
pessoa juridica no CRM-PR.

n) Rol dos profissionais que compdem 0 corpo
técnico de prestacdo de servicos a salde sob
responsabilidade. Com nome, fungédo, CPF.

e Todas as certides precisam ser negativas ou

positiva com efeito de negativa, ou seja, sem
nenhuma pendéncia ou débito registrado.

8.1.2 - DOCUMENTOS PESSOAIS DOS PROFISSIONAIS
ATUANTES (pessoas fisicas):
i) Anexo V em papel timbrado da empresa, conforme modelo
disponivel em anexo;
ii) Cédula de Identidade;
iii) CPF;
iv) Comprovante de residéncia;
v) Comprovante de inscricdo no Conselho Regional da
Categoria;
vi) Diploma de curso superior devidamente reconhecido no
Conselho da Classe Profissional para as profissfes que ja possuem
conselhos constituidos;
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vii) Certiddo de conduta ético-profissional emitida pelo
respectivo Conselho da Classe Profissional, valida para o ano.

8.1.3 — Sobre o alvara constante no item 8.1.1. (d), seguird as instrucdes e
orientacdes legais referente a Lei N° 13.874/2019, no que for aplicavel ao prestador
nas diretrizes da prestacdo do servico de satde. Cabera a comissdo de credenciamento
instruir em cada situacdo que apresente necessidade de esclarecimentos e
operacionalizag&o.

8.2 — Os prestadores poderdo inscrever-se em mais de um item de atuacdo, desde que
obrigatoriamente possuam a solicitagdo do municipio consorciado.

8.3 — Quantos aos pré-requisitos essenciais/fundamentais para a empresa credenciada no item do
anexo 1V, devera obrigatoriamente ter um profissional medico credenciado com registro no conselho
profissional responsavel ativo. N&o estando adequado as diretrizes do conselho profissional ou estando
impedido, sera suspenso 0s atos até a regularizacao.

8.4 — Referente ao item 02 e 03 (anexo I1) a empresa credenciada devera obrigatoriamente
ter em seus quadros constitutivos, ou vinculado por instrumento contratual préprio mais de dois
profissionais médicos com registro no conselho profissional ativo aptos e cientes do fluxo de
atividades desenvolvidas no credenciamento. Ndo estando adequado as diretrizes do conselho
profissional ou estando impedido, sera suspenso 0s atos até a regularizacao.

8.4. 1 — Estando adequada a documentacao e os registros, qualquer profissional medico da
empresa credenciada podera desenvolver o volume de atividades estipulada.

8.4. 2 — A auséncia de profissional médico para execucédo do item credenciado e seu volume
designado, ndo sendo avisado previamente e sem outro profissional da empresa credenciada
disponivel para executar, é motivo para aplicacdo de penalidades inerentes ao ambito
administrativo e outras esperas se acarretas responsabilizacdo, em conjunto com o0
descredenciamento da empresa credenciada.

8.5 — E de inteira responsabilidade da empresa credenciada, manter atualizada a documentac&o
exigida no Item 8.1 deste instrumento, principalmente no que diz respeito as certiddes negativas de
débito, antes a expiragdo da data de validade, bem como informar e encaminhar ao
CIS/AMCESPAR toda e qualquer alteracéo ocorrida na empresa apés o credenciamento.

8.5.1 — O pagamento dos servigos prestados fica condicionado ao cumprimento do item 16
desse instrumento, pela empresa credenciada.

8.6 — Serdo aceitas somente copias legiveis e, ndo serdo aceitos documentos cujas datas estejam
rasuradas.
8.6.1 — A Comissdo de credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de
qualquer documento, sempre que julgar necessario.
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8.6.2 — A Comissdo de credenciamento reserva-se o direito de solicitar informacgéo ou
dados referentes a qualquer documento, ou procedimento, ou servigo, sempre que julgar
necessario.

8.7 — O exercicio das atividades do credenciado iniciard somente apds a analise e aprovacdo da
documentacédo pela Comisséo de Credenciamento.

8.8 - Serd inabilitado o credenciado que ndo atender as exigéncias deste edital para habilitag&o.
8.8. 1 - Sera considerado ndo concluso o credenciado da pessoa juridica que néao
entregar toda a documentagdo exigida neste edital, ou ndo atender as
solicitagOes/esclarecimentos da comissao de Credenciamento.

8.9 — A Comissdo de Credenciamento podera receber documentacdo em arquivo digital ou
digitalizado em alta qualidade, na forma de imagem ou em pdf, de preferéncia com assinatura
digital/eletronica. Caso a documentacdo apresente assinatura fisica diferente sera glosada pela
comissdo de credenciamento e serd solicitada novamente a documentagdo para assim seguir para a
préxima etapa do procedimento de credenciamento.

9 - PROCEDIMENTOS DO CREDENCIAMENTO

9.1 — O credenciamento sera amplamente divulgado e estard permanentemente aberto aos
interessados, divulgado através da imprensa oficial do CIS/AMCESPAR, jornal de ampla circulacéo,
sitios eletrnicos.

9.2 — O inteiro teor deste CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 também estara fixado
em edital interno e acessivel ao publico nas reparti¢es administrativas do CIS/AMCESPAR.

9.3 — Ao requerer a inscricdo de CREDENCIAMENTO ou atualizagdo deste a qualquer
tempo, o interessado fornecera os elementos necessarios a satisfacdo das exigéncias contidas no item
8.1 deste instrumento. Posteriormente 0 CIS/AMCESPAR fara uma avaliacdo das condicdes técnicas
do credenciado, o qual devera atender as necessidades e especificacdes exigidas a cada caso.

9.4 — Somente serdo considerados credenciados os prestadores que foram aprovados pela
avaliacdo técnica, realizada pela Diretoria médica, assessoria juridica, contabil do CISSAMCESPAR.

9.5 — Os termos do credenciamento poderdo ser alterados a qualquer tempo, visando
adequar o servico as condicOes de execucdo previstas para 0 CIS/AMCESPAR. Podendo o
credenciamento ser atualizado de forma a atualizacéo e registros existentes constar o ingresso de novos
interessados, conforme Lei n°® 14.133/2021.

9.6 — O CISIAMCESPAR podera cancelar o termo de credenciamento do credenciado que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital, bem como cancelar o atendimento do
credenciado que suspender o atendimento por motivo irrelevante ou administrativo, sendo que, ao
suspender sem justificativa plausivel, sujeitar-se-a a suspensdo temporaria de participar em licitacao e
impedimento de contratar com a administragdo publica por até 02 (dois) anos, além de se o ato ou dano
decorrente ndo constituir uma situacdo mais gravosa.
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