Mapa de Risco
{Serevine CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA
AMCESPAR
Identificacdao
Empresa
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR
Enderego Complemento CNPJ
RUA DEZENOVE DE DEZEMBRO, 280 00.358.098/0001-53
CEP Cidade Bairro UF
84500-016 IRATI CENTRO PR
CNAE Grau de Risco Descricao CNAE
8411-6/00 1 IAdministracdo publica em geral

[Unidade: CIS AMCESPAR

Usa-se:

- Cor Verde: Riscos Fisicos

- Cor Amarela: Riscos Ergondmicos
- Cor Vermelha: Riscos Quimicos

- Cor Marrom: Riscos Bioldgicos

- Cor Azul: Riscos de Acidentes

Setor: ADMINISTRATIVO (CIS)

N° de Funcionarios

Cargo: ADVOGADO Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Prestar assisténcia e assessoria em questbes juridicas, representar judicial e extrajudicialmente o Consdrcio Intermunicipal de
Saude da Regido da AMCESPAR CIS Amcespar, da 42 Regido de Saude. Avaliar documentos, exercer controle da legalidade
dos atos administrativos e zelar pelo patrimdnio e interesses do Consdrcio em juizo ou fora dele. Propor ou contestar acoes,
solicitar providéncias ao Judiciario ou ao Ministério Publico, avaliar provas, participar de audiéncias trabalhistas, penais e civeis,
instruir partes e atuar no tribunal do juri. Atuar extrajudicialmente mediando conflitos, elaborando e atualizando atos
administrativos, assessorando negociagdes nacionais e internacionais, sempre defendendo os interesses do Consdrcio, com ética
e foco no fortalecimento do estado democratico de direito.

Especificacdao dos Riscos - Cargo: ADVOGADO

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergondémicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo

Classificagcdao do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Masc.: 1 Fem.: 3 Menor: 0 Total: 4

Executar tarefas de carater administrativo, financeiro, de apoio, logistico e rotinas que envolvem certo grau de complexidade e
esforgo mental.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagdo do Efeito Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergondémicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo Q
Classificagao do Efeito Improvavel




N° de Funcionarios

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Masc.: 0 Fem.: 2 Menor: 0 Total: 2

Compreende a execucdo de tarefas manuais de carater simples que exijam esforcos fisicos, certos conhecimentos e habilidades
elementares.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Agente Ruido continuo ou intermitente |Grupo Fisico
Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificacdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Alcool etilico Grupo IQuimico
Limite de Tolerancia 1480.0000 mg/m3
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Altamente improvavel
Agente Hipoclorito de sdédio Grupo |Quimico
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Bioldgico

protozoarios, fungos, prions, parasitas e

outros)
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo Q
Classificacao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonomicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificagcdo do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Planejam, no mais alto nivel da empresa, os servigos de suprimentos, dirigem atividades de compras, definem politica de
logistica de suprimentos, participam das definigGes estratégicas para investimento e venda de ativo imobilizado, administram
recursos humanos e materiais, comunicam-se, oralmente e por escrito, reportando andamento de projetos, riscos, custos e
outras informagdes para tomada de decisdes.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico
Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagdo do Efeito Altamente improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonomicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo
Classificagdo do Efeito Improvavel
N° de Funcionarios
Cargo: CHEFE DA DIVISAO DE CREDENCIAMENTO Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Dirigem o fluxo financeiro da empresa, implementam o orgamento empresarial e administram recursos humanos. Controlam
patriménio, suprimentos e logistica e supervisionam servicos complementares. Coordenam servigos de contabilidade e
controladoria e elaboram planejamento da empresa.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: CHEFE DA DIVISAO DE CREDENCIAMENTO



Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia
Frequéncia
Classificacdo do Efeito

85.00 dB(A)

Reversivel leve O

Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos

Limite de Tolerancia
Frequéncia
Classificacao do Efeito

Reversivel severo
Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislagdo referente a area de atuacdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informacgdes e outros documentos.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Toleradncia

85.00 dB(A)

Frequéncia

Reversivel leve

Classificacao do Efeito

Altamente improvavel

O

Agente

Postura inadequada Grupo

Ergondmicos

Limite de Tolerdncia

Frequéncia

Reversivel severo

O

Classificacao do Efeito

Improvavel

N©° de Funcionarios

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE FROTAS E PATRIMONIO

Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Desempenhar suas fungdes, auxiliando na execugao de suas tarefas administrativas. Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar
a legislacdo referente a area de atuacdo, emitindo, quando couber, pareceres técnicos, informacdes e outros documentos.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE FROTAS E PATRIMONIO

Agente

Ruido continuo ou intermitente Grupo

Fisico

Limite de Tolerancia

85.00 dB(A)

Frequéncia

Reversivel leve

Classificagcdao do Efeito

Altamente improvavel

O

Agente

Postura inadequada Grupo

Ergondmicos

Limite de Tolerdncia

Frequéncia

Reversivel severo

O

Classificagcdo do Efeito

Improvavel

N©° de Funcionarios

Cargo: CONTADOR

Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Coordenar, analisar e dirigir os trabalhos ligados a contabilidade, planejando, supervisionando, orientando e participando de sua
execugdo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboracdo da proposta
orcamentaria anual e os controles das situagGes patrimonial e financeira, registrar atos e fatos contabeis, controlar os valores
ativos e passivos permanentes, elaborar relatdrios, balancetes, demonstrativos contdbeis, balancos, prestagdes de contas,
prestar consultoria, assessoramento e informagles, realizar auditoria interna, atender solicitacbes de drgdos fiscalizadores e
realizar pericia, estabelecendo principios, normas, procedimentos e atender tempestivamente o Tribunal de Contas, a legislagdo
Estadual e Federal aplicaveis.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: CONTADOR




Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerdncia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificacao do Efeito Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Planejar, organizar, supervisionar e executar as atividades do Controle Interno, dos trabalhos de Controlador Interno, elaborar o
plano anual de atividades, prestar assisténcia e orientacdo aos setores administrativos e técnicos do Consércio Intermunicipal
de Saude da Regido da AMCESPAR CIS Amcespar, da 42 Regido de Saude, realizando procedimentos de inspecdo e auditoria,
emitir parecer, fazer recomendacgdes e ressalvas, implementar agdes para a promogao da qualidade do servigo

Especificacdo dos Riscos - Cargo: DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdao do Efeito Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel

N©° de Funcionarios

Cargo: DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE LICITA(;Z\O E Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

CONTRATOS

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungles, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislagdo referente a area de atuacdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informacdes e outros documentos.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo |F|’sico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergonémicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo Q
Classificagdo do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: DIRETOR (A) TECNICO (A) E ADMINISTRATIVO (A) Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Responsavel pelas atividades de planejamento, organizacdo, controle e assessoria nas areas de licitagbes e contratos,
faturamento, recursos humanos, patrimonio, material, informacdes, financeira, contabil, tecnoldgica, entre outras e a execugao
de todas as atividades administrativas do Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido da AMCESPAR CIS Amcespar, da 4@
Regido de Saude, inclusive as que forem delegadas pela Secretaria Executiva

Especificacdo dos Riscos - Cargo: DIRETOR (A) TECNICO (A) E ADMINISTRATIVO (A)




Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerdncia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificacao do Efeito Altamente improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel
N° de Funciondrios
Cargo: DIRETOR DE GESTAO E GOVERNANCA Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Tem como competéncia representar o Consorcio em todos os niveis de atengdo. Impulsionar o desenvolvimento e crescimento
do Consoércio e realizar junto ao Diregdo Técnica e Administrativa as atividades de planejamento, organizagdo, controle e
assessoria nas atividades do Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido da AMCESPAR CIS Amcespar, da 42 Regido de
Saude.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: DIRETOR DE GESTAO E GOVERNANCA

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo |F|’sico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdao do Efeito Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel

N©° de Funcionarios

Cargo: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislacdo referente a area de atuagdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informagdes e outros documentos.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagdao do Efeito Altamente improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergondémicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo Q
Classificagdao do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: DIRETOR DO DEPARTAMENTO PLANEJAMENTO DAS Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1
CONTRATACOES

Assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas.
Acompanhar, analisar, interpretar e aplicar a legislacdo referente a area de atuagdo emitindo, quando couber, pareceres
técnicos, informagdes e outros documentos.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: DIRETOR DO DEPARTAMENTO PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGCOES

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagdo do Efeito Altamente improvavel




Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos

Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: MOTORISTA Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Dirigir e conduzir veiculos automotores para o transporte de passageiros e de carga, zelando pela manutengdo e conservagao
dos mesmos.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: MOTORISTA

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico
Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificacdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Vibragdo de corpo inteiro (aceleragdo Grupo Fisico
resultante de exposicdo normalizada - aren)
Limite de Tolerédncia 1.10 m/s?
Frequéncia Irreversivel severo Q
Classificacdo do Efeito Improvavel
Agente Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Grupo Fisico
Vibracao Resultante - VDVR)
Limite de Tolerancia 21.0000 m/s1.75
Frequéncia Irreversivel severo O
Classificacdao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonomicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificagdao do Efeito Improvavel
Agente Condugao de veiculos pesados Grupo Acidente
Limite de Tolerancia Q
Frequéncia Fatal ou incapacitante
Classificagdao do Efeito Pouco provavel

Setor: AMBULATORIO AME (CIS)

N©° de Funcionarios

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Compreende a execucdo de tarefas manuais de carater simples que exijam esforcos fisicos, certos conhecimentos e habilidades
elementares.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Agente Ruido continuo ou intermitente |Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdao do Efeito Altamente improvavel

Agente Alcool etilico Grupo |Quimico

Limite de Tolerdncia 1480.0000 mg/m3

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagdo do Efeito Altamente improvavel




Agente Hipoclorito de sddio Grupo |Quimico
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel leve O
Classificacao do Efeito Altamente improvavel
Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Biologico
protozoarios, fungos, prions, parasitas e
outros)
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo Q
Classificacao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonémicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia

Reversivel severo

Classificacao do Efeito

Improvavel

O

N° de Funcionarios

Cargo: ENFERMEIRO (A) 40 HORAS

Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem, participar da elaboracdo e execucdo de programas de
salde publica, prestar assisténcia ao paciente, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo
acOes, coordenar e auditar servigos de enfermagem, implementar agdes para a promocao da salde junto a comunidade e

realizar pesquisas.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: ENFERMEIRO (A) 40 HORAS

Agente Ruido continuo ou intermitente |Grupo Fisico
Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Alcool etilico Grupo IQuimico
Limite de Tolerédncia 1480.0000 mg/m3
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Altamente improvavel
Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Bioldgico
protozoarios, fungos, prions, parasitas e
outros)
Limite de Tolerancia
Frequéncia Irreversivel severo Q
Classificagdao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergondémicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificagdo do Efeito Improvavel
Agente Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Grupo Acidente

Limite de Tolerancia

Frequéncia

Reversivel leve

Classificacao do Efeito

Improvavel

O

N° de Funcionarios

Cargo: TECNICO (A) EM ENFERMAGEM

Masc.: 0 Fem.: 3 Menor: 0 Total: 3

Executar técnicas de enfermagem de maior complexidade, prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro, organizar ambiente de trabalho, dar continuidade a plantGes, executar praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca, realizar registros e elaborar relatérios técnicos, comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de

salde.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: TECNICO (A) EM ENFERMAGEM




Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Altamente improvavel
Agente Alcool etilico Grupo |Quimico
Limite de Tolerdncia 1480.0000 mg/m3
Frequéncia Reversivel leve O
Classificacao do Efeito Altamente improvavel
Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Bioldgico

protozoarios, fungos, prions, parasitas e

outros)
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergondémicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel
Agente Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Grupo Acidente
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Improvavel

Setor: AMBULATORIO MACC (CIS)

N©° de Funcionarios

Cargo: FARMACEUTICO (A) Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Executar atividades relacionadas a producdo, aquisicdo, dispensagdo, controle, armazenamento, distribuicdo, transporte e
fornecimento de produtos farmacéuticos e preparados, analisando toxinas, substéncias de origem animal e vegetal,
matérias-primas e produtos acabados, com base em férmulas estabelecidas e dispositivos legais. Realizar analises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas. Participar da elaboragdo, coordenacdo e execugdo de
politicas de medicamentos, fiscalizar estabelecimentos, produtos, servicos e o exercicio profissional, orientar sobre o uso de
medicamentos, prestar assisténcia e servicos farmacéuticos, além de desenvolver pesquisas sobre os efeitos de substancias no
organismo e atuar nas Unidades de Coleta e Transfusdo.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: FARMACEUTICO (A)

Agente Ruido continuo ou intermitente |Grupo Fisico
Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Bioldgico
protozoarios, fungos, prions, parasitas e
outros)
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo Q
Classificacdao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonémicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificacdao do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: TECNICO (A) EM ENFERMAGEM Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1




Executar técnicas de enfermagem de maior complexidade, prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro, organizar ambiente de trabalho, dar continuidade a plantGes, executar praticas, normas e procedimentos de
biossegurancga, realizar registros e elaborar relatérios técnicos, comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de

salde.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: TECNICO (A) EM ENFERMAGEM

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico
Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Improvavel
Agente Alcool etilico Grupo |Quimico
Limite de Toleréancia 1480.0000 mg/m3
Frequéncia Reversivel leve O
Classificacdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Bioldgico
protozoarios, fungos, prions, parasitas e
outros)
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo Q
Classificacao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonomicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo Q
Classificacdao do Efeito Improvavel
Agente Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Grupo Acidente

Limite de Toleradncia

Frequéncia

Reversivel leve

Classificacao do Efeito

Improvavel

O

Setor: CAPS II - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

N° de Funcionarios

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

elementares.

Compreende a execugdo de tarefas manuais de carater simples que exijam esforgos fisicos, certos conhecimentos e habilidades

Especificacdao dos Riscos - Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Agente Ruido continuo ou intermitente |Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdao do Efeito Altamente improvavel

Agente Hipoclorito de sddio Grupo |Quimico

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagao do Efeito Altamente improvavel

Agente Agentes bioldgicos (limpeza de banheiro) |Grupo Bioldgico

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo Q
Classificagdo do Efeito Improvavel




Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos

Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: MOTORISTA Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Dirigir e conduzir veiculos automotores para o transporte de passageiros e de carga, zelando pela manutengdo e conservagao
dos mesmos.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: MOTORISTA

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico
Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificacdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Vibragdo de corpo inteiro (aceleragdo Grupo Fisico
resultante de exposicdo normalizada - aren)
Limite de Tolerédncia 1.10 m/s?
Frequéncia Irreversivel severo Q
Classificacdo do Efeito Improvavel
Agente Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Grupo Fisico
Vibracao Resultante - VDVR)
Limite de Tolerancia 21.0000 m/s1.75
Frequéncia Irreversivel severo O
Classificacdao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonomicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificagdao do Efeito Improvavel
Agente Condugao de veiculos pesados Grupo Acidente
Limite de Tolerancia
Frequéncia Fatal ou incapacitante O
Classificagdao do Efeito Pouco provavel

Setor: CEO II - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

N©° de Funcionarios

Cargo: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO Masc.: 0 Fem.: 11 Menor: 0 Total: 11

responsavel por proceder a desinfeccdo e esterilizagdo dos materiais e instrumentos utilizados, bem como preparar e organizar
a sala, os instrumentais e os materiais necessarios para os atendimentos. Atua instrumentalizando o dentista durante os
procedimentos clinicos, cuidando da manutengdo e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos. Realiza atividades conforme
suas competéncias técnicas e legais, acompanha e desenvolve trabalhos com a equipe do CEO e participa de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo, conforme as diretrizes da instituicdo. Também executa outras
tarefas correlatas ao cargo ou designadas pelo superior imediato.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Agente Ruido continuo ou intermitente Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagao do Efeito Altamente improvavel




Agente Acido Policarboxilico Grupo |Quimico

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel leve O
Classificacao do Efeito Altamente improvavel

Agente Alcool etilico Grupo IQuimico

Limite de Toleréancia 1480.0000 mg/m3

Frequéncia Reversivel leve O
Classificacdo do Efeito Altamente improvavel

Agente ]Bérax (borato de sddio, acido borico) Grupo |Quimico

Limite de Tolerdncia 2.0000 mg/ms3

Frequéncia Reversivel leve O
Classificacdao do Efeito Altamente improvavel

Agente Colofonia Grupo |Quimico

Limite de Tolerancia 0.0010 mg/m3

Frequéncia Reversivel severo O
Classificacdo do Efeito Altamente improvavel

Agente Formaldeido (formol ou Aldeido férmico) |Grupo |Quimico

Limite de Tolerédncia 2.3000 mg/m3

Frequéncia Fatal ou incapacitante O
Classificacao do Efeito Altamente improvavel

Agente Hidroquinone Grupo |Quimico

Limite de Tolerédncia 1.0000 mg/ms3

Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel

Agente Hidroxido de Calcio Grupo |Quimico

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo O
Classificagdao do Efeito Altamente improvavel

Agente Hipoclorito de sédio Grupo |Quimico

Limite de Tolerancia

Frequéncia Ocasional O
Classificagcdo do Efeito Leve

Agente Orto-cresol Grupo IQuimico

Limite de Tolerédncia 20 mg/ms3

Frequéncia Reversivel leve O
Classificagao do Efeito Altamente improvavel

Agente Oxido de zinco Grupo |Quimico

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo O
Classificagdo do Efeito Altamente improvavel

Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Bioldgico

protozoarios, fu
outros)

ngos, prions, parasitas e

Limite de Tolerdncia

Frequéncia

Reversivel severo

Classificacao do Efeito

Improvavel

O




Agente Postura inadequada Grupo Ergondmicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo O
Classificacao do Efeito Improvavel

Agente Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Grupo Acidente

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo Q
Classificacdao do Efeito Improvavel

N° de Funcionarios

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Compreende a execucgdo de tarefas manuais de carater simples que exijam esforgos fisicos, certos conhecimentos e habilidades
elementares.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Agente Ruido continuo ou intermitente |Grupo Fisico
Limite de Tolerdncia 85.00 dB(A)
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Altamente improvavel
Agente Alcool etilico Grupo |Quimico
Limite de Tolerancia 1480.0000 mg/m3
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdao do Efeito Altamente improvavel
Agente Hipoclorito de sddio Grupo IQuimico
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel leve O
Classificagcdo do Efeito Altamente improvavel
Agente Agentes bioldgicos (limpeza de banheiro) |Grupo Bioldgico
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo Q
Classificagdao do Efeito Improvavel
Agente Postura inadequada Grupo Ergonomicos
Limite de Tolerancia
Frequéncia Reversivel severo O
Classificagdao do Efeito Improvavel
N° de Funcionarios
Cargo: ENFERMEIRO (A) 20 HORAS Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem, participar da elaboragdo e execugdo de programas de
saude publica, prestar assisténcia ao paciente, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo
acOes, coordenar e auditar servigos de enfermagem, implementar agbes para a promocdo da saude junto a comunidade e
realizar pesquisas.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: ENFERMEIRO (A) 20 HORAS

Agente Ruido continuo ou intermitente |Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85.00 dB(A)

Frequéncia Reversivel leve O
Classificacao do Efeito Altamente improvavel




Agente Alcool etilico Grupo |Quimico

Limite de Tolerdncia 1480.0000 mg/m3

Frequéncia Reversivel leve

Classificacao do Efeito Altamente improvavel

Agente Agentes bioldgicos (bactérias, virus, Grupo Biologico
protozoarios, fungos, prions, parasitas e
outros)

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo

Classificacao do Efeito Improvavel

Agente Postura inadequada Grupo Ergonémicos

Limite de Tolerancia

Frequéncia Reversivel severo

Classificacao do Efeito Improvavel

Agente Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Grupo Acidente

Limite de Tolerdncia

Frequéncia

Reversivel severo

Classificacao do Efeito

Improvavel




