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RELATORIO DE GESTAO - 2022

Consorcio Intermunicipal de Saude da regido AMCESPAR — CIS Amcespar
CNPJ: 00.358.098/0001-53

Endereco: Dezenove de Dezembro, 280, centro — Irati-Pr.

Presidente: Cleonice Aparecida Kufener Schuck

Direcdo: Angela Maria da Cruz Cardoso

1. APRESENTACAO

Este Relatério de Gestdo tem por objetivo apresentar de forma transparente as
atividades, acGes, metas e resultados alcancados pelo Consorcio Intermunicipal de Salde da regiao
Amcespar — CIS Amcespar, no exercicio de 2022. O documento cumpre com as exigéncias legais
de prestacdo de contas aos entes consorciados, 6rgaos de controle e a sociedade, demonstrando o
uso responsavel dos recursos publicos e os avangos na prestacdo dos servigos de satde.

2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Municipios Consorciados: Irati, Imbituva, Inicio Martins, Fernandes Pinheiro, Teixeira Soares,
Rebougas, Rio Azul, Mallet e Guamiranga

Orgaos de Governanga:

Conselho de Prefeitos: Formado exclusivamente pelos Prefeitos dos Municipios

consorciados, o Conselho de Prefeitos é o 6rgdo supremo, deliberativo e normativo do Consorcio.

Conselho Consultivo: Constituido pelos Secretarios Municipais de Saldde dos
Municipios consorciados, tem a funcdo de estabelecer as diretrizes a serem observadas na
elaboracdo dos planos de atividades e programas de trabalhos do Consércio propor critérios para a
programacdo e execuc¢do financeira e orcamentaria, acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos

prestados a populagdo entre outras decisdes inerentes aos atendimentos prestados.
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Diretoria Executiva: A Diretoria Executiva e competente para deliberar sobre
matérias operacionais do Consorcio observadas as decisdes Conselho de Prefeitos, e serd composta
por Presidente, Vice-Presidente e Tesoureiro, que serdo eleitos pelo Conselho de Prefeitos, dentre

os Prefeitos dos Municipios Consorciados, atraves de Assembleia Geral convocada para este fim.

Ouvidoria: A Ouvidoria do Consorcio é 6rgdo independente. Deve receber,
analisar, encaminhar, acompanhar as reclamacdes, denincias ou criticas, informacfes e sugestdes

apresentadas por cidaddos

Conselho Fiscal: O Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) profissionais da
area contabil, indicados e eleitos pelo Conselho de Prefeitos. Tem como atribuicdo analisar os dados

contabeis do Consércio.

Diretoria Técnica e Administrativa: Orgdo de planejamento, coordenadoria e
execucdo das finalidades operacionais do Consércio. Estando as demais unidades sob sua
supervisdo e orientacdo. Eresponsavel pela coordenacdo de todos os trabalhos realizados pelo

Consorcio.

Departamentos e Divisfes: Sdo responsaveis por executar as atividades do
Consorcio, realizando suas tarefas a partir de suas respectivas areas de atuacao, de acordo com a
normas e diretrizes inerentes as funcbes. O CIS Amcespar dispde de 4 departamentos: Dep.
Recursos Humanos, Dep. Licitacdo e Contratos, Dep. Controle Interno e Dep. Juridico. 4 divisdes:
Divisdo de Tesouraria, Divisdo de Compras e Almoxarifado, Divisdo de Frotas e Patriménio e
Diviséo de Credenciamento e 4 coordenac6es sendo elas: Coordenagdo do Centro de Especialidades
Odontoldgicas, Coordenacdo Ambulatorial de Especialidades e Coordenacdo Centro de Atencdo

Psicossocial.

3. OBJETIVOS E MISSAO INSTITUCIONAL

« MISSAO: Realizar acdes em salde especializada de forma complementar e suplementar a
populacdo dos municipios consorciados, com o atendimento de qualidade, resolutivo e

humanizado.
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« VISAO: Ser referéncia em salde de média complexidade contribuindo para uma sadde de
exceléncia para a populacédo da regido consorciada.

« VALORES: Compromisso, Etica, Resolutividade, Qualidade e Humanizag&o.

o Objetivos Estratégicos:
o Otimizar recursos publicos por meio da gestdo compartilhada;
o Garantir acesso aos servicos especializados de satde de qualidade;

o Apoiar 0s municipios na gestdo em salde.

4. ACOES DESENVOLVIDAS EM 2022

4.1 Servicos Realizados

RELATORIO DE ATENDIMENTOS REALIZADOS EM 2022

ATENDIMENTO INACIO FERNANDES TEIXEIRA
CISIAMCESPAR | IMBITUVA | GUAMIRANGA | 1\ oo | REBOUGAS| RIOAZUL | MALLET |* o /e oo IRATI SOARES TOTAL
DEMAIS EXAMES 66.790
14735 3431 3241 5447 7689 9865 4247 11214 6921
CONSULTAS NO CIS 64.854
8736 1915 4330 3392 5897 17241 2698 16177 4468
ocuLos 2145
317 85 127 205 278 218 76 543 296
BOLSA DE 898
COLO/URO 206 57 29 50 72 74 16 339 55
COMSUS 13.160
1681 504 1226 1559 1004 1079 808 4422 787
CADEIRAS DE
RODAS, ANDADORES 401
EMULETAS 45 34 38 63 112 30 3 36 40
IATENDIMENTO 28,081
PSICOSSOCIAL 17 5409 5752 3471 2029 1315 1393 6242 2453 i
CIRURGIAS 1158
ELETIVAS 205 53 84 132 118 186 36 255 89 i}
EXAMES 516.293
LABORATORIAIS 164957 20346 30793 31705 69787 83146 28385 45330 41844 .
IATENDIMENTO 12.140
ODONTOLOGICO 1948 648 851 1029 1162 1160 892 3565 885 :
TOTAL 192.847 32.572 46.471 47.053 88.148 114.314 38.554 88.123 57.838 705.920

4.2 Gestdo Participativa

O CIS Amcespar faz parte da ACISPAR (Associacdo dos Consorcios e Associacdes Intermunicipais
de Saude do Parand) com sede em Curitiba onde acontecem reunides trimestrais para discussdes de
assuntos comuns aos consorcios, bem como para levantar demandas que possam auxiliar 0s
Municipios consorciados no apoio complementar aos mesmaos.

O CIS também tem cadeira no Conselho Municipal de Saude de Irati Municipio sede do consorcio
onde mensalmente participa das reunides convocadas.
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Mensalmente sdo realizadas no CIS as reunides do CRESEMS (Conselho Regional de Secretarias
Municipais de Saude). E de responsabilidade do CIS organizar a sala para as reuniées bem como
participar das pautas quando solicitado.

Conforme prevé o Estatuto do CIS, mensalmente o Conselho Consultivo se retine para discusséo
das pautas do CIS onde sdo tomadas as principais decisbes para resolucdo de problemas e
encaminhamentos de demandas pertinentes. Neste Conselho trimestralmente também séo realizadas
as avali¢cBes do Convénio Qualicis pelo GTC (Grupo Técnico Consultivo) composto por gestores,
técnicos e comissdo de avaliacéo.

O CIS também participa de reunides da AMCESPAR (Associa¢ao dos Municipios do Centro Sul do
Parand) quando convocado pela mesma.

E em todas as demandas que se facam necessarias as equipes do CIS participam nas reunides com a
Regional de Saude fortalecendo agBes comuns entre APS (Atengdo Priméria a Saude) e AAE
(Atencdo Ambulatorial Especializada).

As equipes tanto assistenciais dos servicos do CIS como administrativas prestam apoio para as
equipes dos Municipios consorciados auxiliando nas demandas e resolucdo de problemas bem como
no compartilhamento do cuidado com os pacientes encaminhados pelos Municipios.
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Evento com Reunido de Prefeitos
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Eventos Nacionais
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Reuido Conselho Consultivo e GTC

5. AVALIACAO FINANCEIRA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DA AMCESPAR
CONSORCIO PUBLICO
='£.C15 Amcespar ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 3° QUADRIMESTRE DE 2.022

LRF, Art. 48 - Anexo VI

RS 1,00

VALOR ATE O QUADRIMESTRE

Receita Corrente Liquida 7.395.511.25
Receita Corrente Liquida Ajustada para Caleulo dos Limites de Endividamenta 7.395.511,25
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 7.395.511.25

DESPESAS COM PESSOAL VALOR = SOMELE A RCL ATUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 6.009.220,91 81,25
Limite Méximo (Incisos I, IL 11, Art. 20 da LRF) - <0,00%> 0,00 0.00
Limite Prudencial {parigrafo dnico, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Maximo> 0,00 0,00
Limite de Alerta (inciso Il do §17 do art. 59 da LRF) - <902 do Limite Miximo> 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR 6 SORRE A RCL AUSTABIA
Divida Consolidada Liguida 0,00 0.00
Limite definido por Resolugio do Senado Federal 8.874.613,50 120,00
GABANTIAS DE VALORES VALOR =4 SOBRE A RCL AJUSTADA
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal 1.627.012.48 22.00
DPERAQ;(’)ES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0.00
Limute Definrdo pele Senado Federal para Operagio de Crédito Extemmas ¢ Intemas 1.183.281.80 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagio de Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagio de Crédito por Antecipagio da Receita 517.685.79 7.00
RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE
EMPENHADOS E _ DE CAIXA
NAO LIQUIDADOS ‘-“1'”“"‘(;"“5 A
RESTOS A PAGCAR , INSCRICAOQ EM
DO EXERCICIO RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADO
Valor Total 876.436,65 104.539,27

FON TE: Sistema Elotech Gestilo Piblica, Unidade Responsivel CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAD DA AMCESPAR, emitido em 075un2023 as 11k 33m.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

O Consorcio Intermunicipal de Saude da regido Amcespar — CIS Amcespar, reafirma seu
compromisso com a gestdo transparente, eficiente e colaborativa dos recursos publicos e com a
melhoria continua dos servigos prestados & populagdo dos municipios consorciados. Na busca por
recursos, na aproximacado com entidades que possam trazer a saude mais perto da populagédo, com a
comunidade académica em projetos e como campo de estagios, no fortalecimento da ouvidoria
atraves de pesquisas de satisfacdo na busca por melhorias nos servigos ofertados a populacéo.

Cleonice Aparecida Kufener Schuck Angela Maria Da Cruz Cardoso
Presidente Diretora Técnica e Administrativa
CIS Amcespar CIS Amcespar
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