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1. Introducéo

O Plano Estratégico Institucional (PEI) do Consorcio Intermunicipal de Saude da
regido AMCESPAR, € um instrumento fundamental de gestdo colaborativa, construido
com o objetivo de alinhar diretrizes, prioridades e a¢fes para o Consorcio, visando a

promoc¢ao de um sistema regional de saude mais eficiente, equitativo e sustentavel.

Considerando os desafios enfrentados pelo Sistema Unico de Saude (SUS) no
contexto regional, o PEI estabelece metas e estratégias que orientam a atuacao do
consorcio nos proximos anos, em consonancia com os principios da regionalizacdo, da
integralidade e da gestdo compartilhada. Ao promover a cooperagcdo entre 0s entes
municipais, o consorcio reafirma seu compromisso com a eficiéncia administrativa, a
transparéncia e o cuidado centrado nas necessidades da populacdo dentro da sua
finalidade de apoio complementar aos entes consorciados na Atencdo Ambulatorial

Especializada.

Este documento, portanto, ndo apenas delineia 0s rumos estratégicos da
instituicdo, mas também se propde como um guia de monitoramento e avaliacdo
continua, garantindo que as acdes planejadas resultem em impactos concretos na vida

dos cidadaos atendidos.

2. lIdentificacao
O Consorcio Intermunicipal de Saude da regiao AMCESPAR — CIS Amcespar,
inscrito sob o CNPJ: 00.358.098/0001-53, tem natureza juridica de direito publico e

esta situado no endereco Rua Dezenove de Dezembro, 280, centro — Irati-Pr.

Fundado em 03 de agosto de 1994, o Consorcio Intermunicipal de Saude da
regido AMCESPAR - CIS Amcespar é uma associagcdo composta pelos 9 Municipios da
AMCESPAR: Irati, Imbituva, Inacio Martins, Fernandes Pinheiro, Teixeira Soares,
Rebougas, Rio Azul, Mallet e Guamiranga, todos municipios da 42. Regido de Saude do
Estado do Parana.
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A Instituicdo foi criada como forma de cooperacdo entre 0S municipios para a
solucéo de problemas comuns no campo da saude. Praticando uma politica de saude
eficiente, equalitaria e resolutiva, condizente com as necessidades e a realidade de sua
clientela, especificamente aquelas com maior dependéncia do sistema unico de saude.
Através de acdo conjunta com os Municipios, o Consércio otimiza e estimula a
integracdo dos servicos de saude nas esferas municipais, estaduais e federais,
incentiva a vinculagdo entre a rede basica de salude e os servicos de média a alta

complexidade a nivel ambulatorial e hospitalar.

Para tanto realiza atendimentos a saude especializada, no atendimento médico e
de equipe multiprofissional, na realizacdo de exames complementares de apoio e
diagnéstico, viabilizando procedimentos ambulatoriais e cirdrgicos, atendimentos
odontoldgicos, psicossociais, terapias complementares e capacitagdes continuadas.
Além de auxiliar os municipios em processos administrativos relacionados a saude com
a disponibilizacdo de profissionais, aquisicdes complementares compartilhadas e

transporte sanitario.

3. Objetivos e Misséo institucional

MISSAO: Realizar acbes em salde especializada de forma complementar e
suplementar a populacdo dos municipios consorciados, com o0 atendimento de

qualidade, resolutivo e humanizado.

VISAO: Ser referéncia em satde de média complexidade contribuindo para uma
saude de exceléncia para a populagéo da regido consorciada.

VALORES: Compromisso, Etica, Resolutividade, Qualidade e Humanizaco.
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4. Diagnéstico Estratégico

Forgas I Fraquezas

|Estrutura regional consolidada HRecursos humanos limitados

|Integragéo intermunicipal

HDependéncia de repasses externos\

Oportunidades I Ameacas

|Novas politicas de financiamentoHInstabilidade politica/financeira

[Parcerias com entes federativos ||Sobrecarga do sistema publico

5. Objetivo Principal

O objetivo principal do CIS Amcespar é manter 0S servicos ja existentes e

descritos na carteira de servicos do Consoércio, melhorando sua qualidade e buscando

exceléncia técnica, administrativa, contabil e juridica.

6. Objetivos Estratégicos

Com o propdésito de promover o crescimento institucional e a melhoria continua

dos servicos prestados, sao definidas metas para a implementacdo de acodes

estratégicas a serem desenvolvidas ao longo dos préximos quatro anos.

10 ||Ren0vagﬁo da frota de veiculos para transporte de pacientes |-| ||

| Item || Metas - Acéo Estratégica || 2025 || 2026 || 2027 | 2028 |
1 Ampliar a oferta de servicos espc_ecializados em salde com
aumento de prestadores de servigo.
5 Ampliar a oferta de servicos e_specializado_s em salde com -
aumento do nimero de atendimentos realizados.
3 Impla_ntar o sistema digit_al de prontuario eletrénico em todas -
as unidades do Consorcio
| 4 ||Capacitagéo continuada da equipe técnica |-| || || |
| 5 ||Aumentar o indice de transparéncia |-| || || |
| 6 ||Aumentar a satisfagéo dos municipios consorciados |-| || || |
| 7 |[Renovag&o do mobiliario e equipamentos do CIS | ]
| 8 ||Transferéncia para sede prépria do Consércio || |-|:||:|
| 9 ||Transferéncia para sede propria do CAPS |l || |-|:||:|
|
|

11

||Digita|izagao total dos arquivos do Consdrcio || ||

|

12

Diminui¢éo na produgdo de documentos fisicos e
aprimoramento dos processos digitais.

| 13

||Captar novos recursos para o Consércio
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| Item | Metas - Agéo Estratégica || 2025 || 2026 | 2027 || 2028 |
[ 14 ]/Aumentar a economicidade das Licitagdes compartihadas. ||| | | |
| 15 ||Incorporar tecnologia aos processos finalisticos. || || || |-

16

Priorizar a salde do (a) trabalhador (a) do CIS com foco na
Saude Mental dos mesmos.

6. Indicadores de Desempenho — sugestéo para avaliacao

% de aumento no numero de prestadores de servi¢co

% de aumento no numero de atendimentos especializados

% de utilizacdo do sistema

N° de cursos realizados

indice de transparéncia publica — anterior e atual

N° de moveis e equipamentos adquiridos no exercicio

N° de papeis adquiridos

N° de novos convénios

% de economia dos processos licitatérios

% de reducédo nos afastamentos por problemas relacionados a saude.

7. Monitoramento e Avaliacao

No intuito de apresentar e/ou acolher ideia para melhoria dos servicos e para

captar dados para mensuracao de resultados, serdo realizadas reunides, sendo:

1.

Reunides mensais com coordenadores das unidades, departamentos
estratégicos e equipes de trabalho.

Reunides mensais com conselho consultivo.
Reunido anual com o conselho de prefeitos.

Reunido estratégica a cada 2 anos, para revisdo do Plano Estratégico
Institucional - PEI com atualizacdo de metas e acdes

8. Vigéncia, Revisao e Publicacéo

Vigéncia: Janeiro de 2025 a Dezembro de 2028

Revisdo: A cada dois anos, com dados divulgados através do relatorio de
gestao
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o Publicacéo: Este plano sera publicado no site oficial do consorcio ficando
permanentemente a disposi¢ao para consultas.

Bertoldo Rover
Presidente

Cleonice Aparecida Kufener Schuck Angela Maria Da Cruz Cardoso
Diretora de Gestdo e Governanga Diretora Técnica e Administrativa
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