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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2024

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CIS Amcespar, CNPJ
00.358.098/0001-53, no uso de suas atribuicbes e em conformidade com as disposi¢des legais
pertinentes, em conformidade com o art.37, inciso 1X a Constituicdo Federal, as disposi¢des gerais
da Resolugdo n° 002/2022 do CIS Amcespar, instru¢cdo da Resolugdo n° 104/2024 do CIS
Amcespar que dispdem sobre a contratacdo de pessoal temporario em complementariedade,
Acordao n° 462/2009 Tribunal Pleno TCE, a equipe que conduzira os feitos estd baseada na
Resolucéo n° 104/2024 do CIS Amcespar, torna publica a realizagdo Processo Seletivo Simplificado
- PSS para suprir as vagas para a fungéo publica temporaria de Técnico em Saude Bucal, nas
condigOes fixadas neste Edital e seus Anexos;

1.2. O Processo Seletivo sera realizado no municipio de Irati-PR, sendo vedada a
aplicacdo em qualquer das etapas que o constitui em datas e/ou horarios e locais diferentes
daqueles divulgados oficialmente;

1.3. As vagas disponibilizadas neste Edital possuem carater transitério, oriundas de
emenda complementar ou falta de servidores decorrente de aposentadoria, exoneracgéo,
afastamento por licengas legalmente concedidas (doenca, maternidade, sindical, licenca sem
vencimentos, grupo de risco em decorréncia de situagfes de emergéncia publica). E auséncia de
servidor em caréter intermitente derivado de licenca tratamento de salde em que a exigéncia do
servico continuo fica deficitaria decorrente da auséncia e da limitacdo médicas;

1.4. A inscricdo € gratuita, ndo sendo cobrado nenhum tipo de taxa. E para realizar a
inscricdo, o candidato devera acessar, preencher e entregar o formulario de inscricdo protocolando
presencialmente no CIS Amcespar, conforme, Item 3 deste Edital;

1.5. As despesas decorrentes da participacdo do Processo Seletivo Simplificado — PSS,
correrdo as expensas do candidato ou da candidata, assim como as despesas decorrentes de
deslocamento para fins de comprovacdo de documentos, contratacdo e assunc¢éo da funcao;

1.6. Do cronograma dos atos externos do Processo Seletivo:
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EVENTO DATA INICIAL
Publicacdo de Edital de Processo Seletivo Simplificado —

PSS em Diério Oficial eletronico do CIS Amcespar e no site | 21/05/2024
(https://cisamcespar.org/).

Inicio das Inscricdes Processo Seletivo Simplificado — PSS. | 22/05/2024
Encerramento das Inscricbes Processo  Seletivo

Simplificado — PSS. 03/06/2024
Publicacdo da relacdo inscri¢ées. 04/06/2024

Prazo para interposi¢cdo de recurso contra o indeferimento
de inscri¢ao.

de 05/06 a 07/06/2024

Andlise dos Titulos em ato publico.

10/06/2024

Publicacédo do Resultado provisério da Prova de Titulos.

11/06/2024

Recurso sobre o resultado da Prova de Titulos.

de 12/06 a 14/06/2024

Publicacédo da decisédo sobre os Recursos
(se houver recursos).

17/06/2024

Publicacéo do Resultado Final por classificacéo.

18/06/2024

1.7. O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero

de inscritos e de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo do Processo Seletivo

Simplificado, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragcbes nos meios de

divulgacéo do certame.
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2. DAS VAGAS E DO CONTRATO

2.1. Os candidatos aprovados poderdao ser admitidos por meio de Contrato por Tempo
Determinado sob regime especial, sendo as relacBes juridicas decorrentes regidas pelas
disposicdes Resolucdo n° 02/2022 e Resolucdo n° 104/2024 do CIS Amcespar;

2.2. As vagas existentes, as funcdes, a remuneracdo mensal estabelecida, a carga

horaria e a escolaridade minima exigida séo as seguintes, segue no anexo das atribui¢des:

Cadigo | Emprego Requisitos Carga Local de N° de Salario
Exigidos Horaria atuacéao vagas Mensal
322405 | Técnicoem | Escolaridade | 40 horas/semanais | Unidade do CIS 01 + R$ 1.822,75
Saude comprovada Amcespar — Cadastro
Bucal em Nivel Médio Centro de de
e formacgéo na Especialidades Reserva
area de Odontoldgicas -
Técnico em CEO
Saude Bucal
com carga
horaria minima
de 300 horas.

2.3. A jornada de trabalho sera desenvolvida em conformidade com as determinagdes
do CIS Amcespar, segundo a resolucao e os protocolos de atendimentos;

2.4. O vencimento base fixado para os contratados nos termos desse Processo Seletivo
Simplificado - PSS né&o poderé ser inferior ao piso salarial inicial dos cargos respectivos no quadro
geral de pessoal efetivo do CIS Amcespar;

2.5. A aprovacgdo do candidato nesse Processo Seletivo Simplificado - PSS néo gerara

qualquer expectativa de direito a efetiva contratagao;

Pagina 4 de 26




CNPJ: 00.358.098/0001-53 — cisamcespar.org
FONE: (42) 3422-9206 / 3422-7960
RUA 19 DE DEZEMBRO, 280 CENTRO - IRATI-PR CEP: 84.500-016

2.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo ou divulgacéo
dos atos pertinentes a este Processo Seletivo Simplificado - PSS, conforme as normas
estabelecidas neste Edital, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des aqui estabelecidos, bem
como aqueles que forem publicados durante a execucdo deste Processo;

2.7. A inscricdo implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e o compromisso técito de aceitacdo das condi¢bes do Processo Seletivo Simplificado -
PSS, tais como aqui se acham estabelecidas;

2.8. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas previstas no quadro deste
Edital, compordo Cadastro de Reserva (CR), podendo ser convocados conforme necessidade e
interesse publico do CIS Amcespar;

2.9. O Termo “Cadastro de Reserva (CR)” significa inexisténcia atual de vaga,
destinando-se a reserva técnica para provimento de vagas que surgirem durante a vigéncia do
Processo Seletivo Simplificado - PSS, em ocupagéo de necessidade temporario de suprimento de
forca de trabalho;

2.10. O contrato terd prazo estimado de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
na conformidade das previsdes contidas da Resolugdo 104/2024 do CIS Amcespar e alteragdes,
gue sera contado a partir da data da assinatura de contrato de trabalho;

2.11. O Regime de Contratacdo serd pela CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho)
decorrentes deste Edital serdo realizadas através de Contrato Temporario de Trabalho, nos termos
do art. 2°, VI, h, da Lei federal n® 8.745/1993, n° 4.614 Acé6rdao n° 462/2009 TCE.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo efetuadas presencialmente no Edificio Pérola do Sul,
segundo pavimento, localizado Rua 19 de Dezembro, n° 280, centro, Irati — PR, entre os dias

22 de maio a 03 de junho de 2024, no horario compreendido entre as 8h30min e 11h30min e das

13h30min_as 16h30min, mediante aceitacdo das regras deste Edital e preenchimento da

Solicitacdo de Inscricdo, na qual devera constar o Nome Completo do Candidato, RG, CPF, Sexo,
Endereco Completo, Telefone e Endereco Eletrénico. Se portador de deficiéncia fisica, indicar a
mesma;

3.2. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital se constituira de:

3.2.1. Prova de Titulos (PT) de carater classificatorio;
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3.2.2. Tempo de experiéncia profissional devidamente comprovada (para
fins de pontuacao da prova de titulos);
3.2.3. Certificado que comprove a habilitacdo em nivel médio com formacéao
na area de Técnico em Saude Bucal com carga horaria minima de 300
horas e o profissional estar registrado no Conselho Regional de Odontologia
para as vagas de Técnico em Saude Bucal.

3.3. As contratacdes decorrentes deste Edital serdo realizadas através de Contrato de
Regime Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal e a contratacdo
ocorrerd em regime temporario por prazo determinado, nos termos da Resolu¢do 104/2024 do CIS
Amcespar;

3.4. Ficara assegurado a pessoa com deficiéncia o percentual de cinco por cento (5%)
das vagas, conforme quadro constante no Item 2 do presente Edital, desde que as atribuicbes da
funcdo sejam compativeis com a sua deficiéncia, nos termos assegurados pelo inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal, pela Lei Estadual n°® 18.419/2015;

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei
Estadual n® 18.419/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragbes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei
Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Estadual n®
16.945/2011 e as contempladas pelo enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ): "O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas aos deficientes", observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009. Para
fazer jus a reserva de vagas de que trata o Item 2.1, o candidato ou candidata devera escolher, no
ato da inscri¢do, a funcdo com a opcao "Pessoa com Deficiéncia";

3.6. O candidato ou candidata com deficiéncia, aprovado ou aprovada dentro do
quantitativo estabelecido deste Edital, ser4 convocado ou convocada, mediante edital proprio, para
apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doencas - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, para ser avaliado ou avaliada por comissdo multiprofissional
designada pelo CIS Amcespar, composta por trés (03) profissionais, sendo um (01) deles médico
ou médica e dois (02) servidores do ente, para fins de verificagdo de seu enquadramento nos

critérios legais para definicdo de pessoa com deficiéncia;
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3.7. O laudo médico devera conter o nome, assinatura e o CRM do médico ou da
médica que forneceu o atestado, este com data n&o superior a cento e oitenta (180) dias, a contar
da convocacédo do candidato ou da candidata;

3.8. Caso a equipe multiprofissional constate que o candidato ou a candidata n&o se
enquadra nos critérios legais de pessoa com deficiéncia, o candidato ou a candidata perdera o
direito de concorrer as vagas reservadas, concorrendo as vagas da classificacdo geral. Se
comprovada a ma-fé, sera excluido ou excluida do concurso;

3.9. O candidato ou candidata, na mesma ocasido, devera apresentar 0s exames
comprobatorios do diagnostico;

3.10. O laudo médico deve ser legivel, sob pena de nédo ser considerado;

3.11. O candidato ou candidata que néo tiver seu laudo considerado passara a constar
apenas na listagem geral;

3.12. Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfun¢des visuais e auditivas
passiveis de correcdo mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos;

3.13. O candidato ou candidata com deficiéncia participara do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que concerne as exigéncias estabelecidas
neste Edital;

3.14. A primeira candidata ou o primeiro candidato com deficiéncia classificado no
Processo Seletivo sera nomeado para ocupar a 52 (quinta) vaga, sendo os demais homeados ou
nomeadas no intervalo de cada 20 (vinte) vagas a serem providas. A ordem de convocagdo dos
candidatos ou candidatas com deficiéncia se dara da seguinte forma: a 1% vaga a ser destinada a
pessoa com deficiéncia sera a 5% da totalidade das vagas, a 22 vaga sera a 212 No caso de
surgirem novas vagas, a 32 vaga sera a 412, a 42 vaga sera a 612 e assim sucessivamente;

3.15. Ap6s o periodo de inscricdo, a solicitacdo de vaga reservada a pessoa com
deficiéncia sera indeferida, salvo nos casos de forgca maior e naqueles que forem de interesse da
Administracao;

3.16. Todos os atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado - PSS serdo
publicados através do Diario Oficial eletrénico do CIS Amcespar e no site (https://cisamcespar.org);

3.17. O presente Edital de Selec¢éao tera prazo de validade de 12 (doze) meses, podendo
ser renovado por igual periodo, a critério do CIS Amcespar, contados a partir da homologacao final

do resultado deste Processo Seletivo Simplificado — PSS.
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4. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.2. Ter, no ato da inscricdo, idade minima de 18 anos;

4.3. Ter disponibilidade de carga horaria;

4.4. Ficha de inscrigdo, constante no Anexo |, devidamente preenchida e assinada;

4.5. Documento de Identidade com foto;

4.6. CPF,

4.7. Diploma reconhecido pelo MEC;

4.8. Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral,

4.9. Quitacdo com a obrigagc&o militar (se masculino);

4.10. Comprovante de residéncia;

4.11. Registro de nascimento dos dependentes menores de 21 anos;

4.12. Registro no Conselho Regional de Odontologia especifico para Técnico em Saude

Bucal.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

5.1. O pedido de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - PSS, bem como a

entrega de titulos, devera ser efetuado no periodo compreendido entre os dias 22 de maio a 03 de

junho de 2024, no horario compreendido entre as 8h30min as 11h30min e das 13h30min as

16h30min, junto a Unidade Administrativa do CIS Amcespar, no Edificio Pérola do Sul, segundo

pavimento, localizado Rua 19 de Dezembro n° 280, centro, Irati — PR;

5.2. No ato da inscri¢do o candidato deverd entregar preenchida e assinada a ficha de

inscricdo, anexo |;

5.2.1. O candidato terd acesso ao formulario de inscricao clicando no link
deste edital, (https://cisamcespar.org/) no desdobramento Processo Seletivo
Simplificado - PSS;

5.2.2. E responsabilidade do candidato o envio correto da documentagéo

relativa a inscricao;
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5.2.3. O candidato devera manter atualizado o seu endereco eletrénico e
contatos. As solicitacdes de atualizacbes deverdo ser encaminhadas para o
setor do Recursos Humanos do CIS Amcespar ou ho endereco eletrdnico

rh@cisamcespar.org, com a identificagdo do Processo Seletivo Simplificado

- PSS e nome do candidato;

5.2.4. Nao sera aceita inscricdo via postal, por telex ou via fax, e-mail,
extemporanea e/ou condicional ou, ainda, fora do prazo estabelecido;

5.2.5. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total
responsabilidade do candidato e, se falsas, incompletas ou inexatas,
determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos
dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/ou que o
fato seja constatado posteriormente.

5.3. N&o ser& permitida mais de uma inscrigédo por CPF;

5.4. Os comprovantes de tempo de experiéncia profissional e dos diplomas deverao ser
entregues na forma de fotocOpias autenticadas pelo Servico Notorial (cartério); em envelope
lacrado, junto a Unidade Administrativa do CIS Amcespar, no Edificio Pérola do Sul, segundo
pavimento, localizado Rua 19 de Dezembro n°® 280, Centro, Irati — PR, o qual sera analisado pela
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado - PSS conforme os requisitos deste edital;

5.5. Em hip6tese alguma sera admitida a juntada de comprovantes apdés o
encerramento do prazo estabelecido neste Edital;

5.6. Nao serdo admitidos, sob qualquer hipétese, comprovantes encaminhados via fax,
servigo postal ou correio eletrénico;

5.7. Somente serdo avaliados os documentos legiveis que ndo apresentem rasuras e
estejam em perfeito estado de conservacao;

5.8. Para avaliaco e pontuacao de titulos sera utilizada a o TERMO DE AVALIACAO E
PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS PARA TECNICO EM SAUDE BUCAL constante do
Anexo |V deste Edital;

5.9. A pontuacao final serd o numero inteiro com duas casas decimais obtidos pelo
somatorio dos pontos de cada item da tabela de pontos do Anexo IV deste Edital;

5.10. Tera pontuacéo zero na prova de titulos, o candidato que nao entregar os titulos
na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital, ndo cabendo qualquer recurso quanto a

infringéncia deste item;
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5.11. Os comprovantes serdo contabilizados até o limite maximo de pontos previstos
neste Edital e ndo serdo considerados para fins de pontuacdo os documentos comprovantes ja
exigidos como requisito obrigatério para o cargo;

5.12. A comprovagdo do tempo de experiéncia profissional na area de Técnico em
Saude Bucal deverd ser assim comprovada: Mediante registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, cépia da pagina com foto, qualificacao civil e da(s) pagina(s) com registro(s),
guando necessério, acrescida de declaracdo do 6rgdo publico ou empresa privada em que o
candidato tenha trabalhado;

5.13. Apoés a andlise documental e atribuicdo da pontuacdo, conforme os documentos
apresentados e os critérios estabelecidos neste Edital, o resultado serd divulgado no site
(https://cisamcespar.org) e publicado em Diario Oficial do CIS Amcespar.

6. COMPETENCIAS E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

6.1. As descricdes e as atribuicbes a serem desenvolvidas pelo cargo constam no
Anexo VIl deste Edital.

7.DA SELECAO

7.1. A selecdo constara da analise por parte da Comisséo de Avaliagdo do Processo
Seletivo Simplificado - PSS de titulos comprovados, mediante os seguintes critérios:

7.1.1. Para Técnico em Saude Bucal serdo avaliados os seguintes quesitos:

ITEM |TIiTULO PONTUACAO
UNIT. MAXIMA UNIT. MAXIMA
A Diploma de nivel de Ensino Médio completo. 2,5 2,5

Curso de formacdo na area de Técnico em Saude Bucal com

B carga horéria minima de 300 horas. 2,5 2,5

Tempo de atuacdo em unidades odontolégicas Municipal/e ou

C Consorcio/e ou/Estado/e ou Unido.** 0,2 2,0
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Tempo de experiéncia profissional comprovada na area de saude
D bucal.*** 0,5 1,0

Curso de aperfeicoamento e atualizacdo na area de Técnico em

E Salde Bucal com carga horéaria acima de 40 horas. 1,0 2,0

* Serd desconsiderado qualquer comprovante que ateste ho minimo 03 (trés) meses de experiéncia
profissional;

** Sobre o tempo de experiéncia profissional comprovada na area de Téchico em Salude Bucal em
unidades odontolégicas Municipal/e ou Consorcio/e ou/Estado/e ou Unido ou equivalente a atuagéo
no setor publico. A cada 03(trés) meses de experiéncia serd equivalente a 0,2 pontos, podendo
chegar ao maximo de 2,0 pontos;

*** Sobre 0 tempo de experiéncia profissional comprovada na area de Técnico em Saude Bucal,
setor privado ou equivalente. A cada 03(trés) meses de experiéncia serd equivalente a 0,5 pontos,

podendo chegar ao maximo de 1,0 pontos.

8.CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Ocorrendo empate na pontuacao final obtida pelos candidatos serdo adotados os

seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

8.1.1. Maior titulagéo, conforme critério do item 7.1,

8.1.2. Maior tempo de experiéncia, conforme critérios do item 7.1;

8.1.3. Ter maior idade;

8.1.4. Ter maior nimero de dependentes;

8.1.5. Persistindo o empate serd observado hora, minuto e segundos de
nascimento, onde a Comissdo de Avaliacdo convocara os candidatos para que comprovem 0S

dados por meio de apresentacdo de Registro de Nascimento original.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

9.1. A Comisséo de Avaliagdo divulgard o resultado e Classificacdo Final em lista em
ordem decrescente da pontuacéo obtida através do TERMO DE AVALIACAO E PONTUACAO
PARA A PROVA DE TIiTULOS PARA TECNICO EM SAUDE BUCAL com o nome completo dos

inscritos;
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9.2. O resultado provisério das inscricbes sera divulgado no site do CIS Amcespar
(https://cisamcespar.org) na data de 11 de junho de 2024;

9.3. O resultado final sera divulgado apds a consolidacdo de todas as informacdes e
apuracgdo das pontuacgfes, por meio do site (https://cisamcespar.org) e publicado em Diério Oficial
do CIS Amcespar, no dia 18 de junho de 2024.

10. DOS RECURSOS

10.1. Apés a divulgacdo da lista de classificacdo, o candidato(a) que se sentir
prejudicado podera impetrar recurso mediante requerimento individual, que devera ser entregue na
Unidade Administrativa do CIS Amcespar, no Edificio Pérola do Sul, segundo pavimento, localizado
Rua 19 de Dezembro n° 280, Centro, Irati — PR no prazo de 03 (trés dias Uteis), a contar do dia da
data de divulgacéo do resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado — PSS;

10.2. O recurso deverda ser interposto através de requerimento escrito em meio fisico,
nado sendo consideradas as reclamacdes verbais, pelo candidato ou procurador legalmente
habilitado, junto ao Setor de Recursos Humanos do CIS Amcespar na Unidade Administrativa do
CIS Amcespar, no Edificio Pérola do Sul, segundo pavimento, localizado Rua 19 de Dezembro n°®
280, Centro, Irati — PR, no horario das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min horas,
em dias uteis, com indicagdo do nome, a necessaria justificativa e indicacdo do ponto que satisfaz o
recorrente;

10.3. Serdo admitidos o0s seguintes recursos:

10.3.1. Impugnagéo do presente Edital;

10.3.2. Do indeferimento do pedido de inscrigéo;
10.3.4. Da nota da prova de titulos;

10.3.5. Da classificacao provisoéria.

10.4. Nao serdo analisados no mérito os recursos apresentados por procurador nao
habilitado, recursos intempestivos e recursos encaminhados via fax, servi¢co postal ou e-mail;

10.5. Os recursos serdo analisados, pela Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo
Simplificado — PSS;

10.6. Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados serdo
imediatamente indeferidos;

10.7. Apés analise dos recursos interpostos ou por constatagdo e ou correcao de erro

material, podera haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo inicialmente obtida pelo
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candidato, para uma nota, pontuacdo e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda
desclassificacdo do candidato que nao obtiver, feitas as corre¢cdes exigidas, ou nhas demais
avaliacles realizadas;

10.8. A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo de Avaliagdo é irrecorrivel na
esfera administrativa;

10.9. O resultado do julgamento do recurso sera disponibilizado por meio do Diério
Oficial eletronico do CIS Amcespar e no site (https://cisamcespar.org).

11. DA CONVOCACAO

11.1. O candidato (a) aprovado (a) serd convocado (a) por Edital publicado no site
(https://cisamcespar.org), no Diario Oficial e nas Redes Sociais Oficiais do CIS Amcespar, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS;

11.2. A medida que forem surgindo vagas, sera publicada nova convocagdo no site
(https://cisamcespar.org), no Diario Oficial e Redes Sociais Oficiais do CIS Amcespar, devendo
neste prazo o (a) convocado (a) providenciar e entregar na unidade administrativa do CIS
Amcespar no setor de Recursos Humanos na Unidade Administrativa do CIS Amcespar, no Edificio
Pérola do Sul, segundo pavimento, localizado Rua 19 de Dezembro n° 280, Centro, Irati — PR os
documentos exigidos para contratacao;

11.2.1. O candidato convocado que ndo comparecer € ndo comprovar 0S
requisitos conforme estabelecido neste Edital, ser4 automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS, ndo cabendo pedido de
prorrogacao de prazo para providenciar os documentos comprobatorios;
11.2.2. Ao ser convocado, o candidato devera fazer a opcdo formal, por
meio de documento por ele assinado entre assumir ou desistir da vaga;
11.2.3. Os aprovados serdo chamados na ordem classificatoria e poderédo
desistir do chamamento de contratacdo, cedendo a vaga ao préximo da lista.
a) Convocado através de publicacdo no Diario Oficial do
CIS Amcepsar que ndo atender a convocacdo em 05(cinco) dias
consecutivos, sera considerado desistente por inercia e sera
concluida a convocacédo sendo convocado o imediatamente sob

sequente em nova convocagéo;
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b) O ndo atendimento a convocacdo em um dia Uutil
posterior a publicacdo no Diario Oficial, serd realizado mais um
ato, de chamamento por meio dos contatos trazidos nha
documentacéo do candidato. Se n&o obtendo éxito de contato ou
retorno de contato serd considerado superada a etapa findo o
prazo ultimo da 11.1.

11.3. O candidato convocado que ndo comparecer e nao comprovar 0s requisitos
conforme estabelecido neste Edital, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado - PSS, ndo cabendo pedido de prorrogacdo de prazo para providenciar os documentos
comprobatorios;

11.4. Ao ser convocado, o candidato devera fazer a opcdo formal, por meio de
documento por ele assinado entre assumir ou desistir da vaga ou solicitar a sua reclassificacao;

11.5. Os aprovados serdo chamados na ordem classificatoria e poderdo desistir do
chamamento de contratacdo, cedendo a vaga ao proximo da lista;

11.6. Para efetivar a desisténcia de contratacdo, o candidato devera assinar o Termo de
Desisténcia, conforme modelo do Anexo V deste Edital;

11.7. O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de apresentar
o Termo de Desisténcia, perdera automaticamente a vaga e sera excluido da lista de classificados,

sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificagéo.

12. DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO

12.1. S&o requisitos basicos para a contratacdo:
12.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
12.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
12.1.3. Comprovar escolaridade minima exigida para o cargo;
12.1.4. Apresentar registro no Conselho Regional de Odontologia;
12.1.5. Estar em dia com as obrigacfes eleitorais;
12.1.6. Estar em dia com as obrigacBes militares (se candidato masculino);
12.1.7. Estar no gozo dos direitos politicos;
12.1.8. Ter disponibilidade de horéario de trabalho, o qual devera atender as
necessidades do CIS Amcespar;

12.1.9. Cumprir as determinacdes deste Edital;
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12.1.10. Estar apto fisicamente e mentalmente para o cargo pretendido.
12.2. Sdo documentos necessarios para a contratacao:
12.2.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
12.2.2. PIS ou PASEP e data de cadastramento (se ja for cadastrado);
12.2.3. Carteira de ldentidade;
12.2.4. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
12.2.5. Laudo médico com data do més de contratacdo, que comprove
aptidao fisica e mental para o cargo pretendido;
12.2.6. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
12.2.7. Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos, se possuir;
12.2.8. Comprovante de endereco atual;
12.2.9. Negativa de antecedentes criminais emitidas pelo Férum da
Comarca de lIrati;
12.2.10. DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS OU
EMPREGOS, Anexo VI deste Edital, bem como, ndo percepcdo de

beneficio proveniente de regime préprio de Previdéncia Social ou do Regime
Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da
Constituicdo Federal), com excec¢do das hipoteses previstas no art. 37, XVI
e XVII da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horéria
semanal e a compatibilidade de horéario;
12.2.11. Registro no Conselho Regional de Odontologia.

12.3. O candidato convocado devera apresentar fotocépias dos documentos exigidos

juntamente com os originais para autenticacdo ou fotocOpias autenticadas em cartdrio.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado - PSS sera de 12 (doze)
meses, podendo ser renovado por igual periodo, a critério do CIS Amcespar, a contar da data de
divulgacao do resultado final no site (https://cisamcespar.org) e publicado em Diario Oficial do CIS
Amcespar;

13.2. Os candidatos serao contratados, por meio da celebracao de contrato temporario,

qual sera convocado para assinar os termos e o contrato;
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13.3. Aplicam-se aos contratados as penas de adverténcia, suspensdo e demisséo,
conforme a extensao da infracdo apuradas nos termos da legislacéo trabalhista;
13.4. O contratado respondera civil, penal e administrativamente no exercicio de suas
atribuicoes, funcdes e responsabilidades;
13.5. Da ndo contratacdo ou rescisdo contratual;
13.5.1. Serd vedada a contratacdo ou tera o contrato rescindido, caso
contratado, o candidato ou a candidata nas seguintes situacoes:

a) que nao apresentar a Escolaridade Obrigatéria exigida para a funcgéo;

b) com acumulo ilegal de cargo, emprego ou funcdo publica, exceto os casos permitidos pela
Constituicdo Federal,

c) tenha sofrido algum tipo de condenagdo criminal em qualquer &mbito judicial, com transito em
julgado, nos ultimos 05 (cinco) anos;

d) Demitido ou exonerado do Servigo Publico, por meio de Processo Administrativo Disciplinar, nos
termos da Lei Ordinaria n°® 6.174 de 1970 do Parana;

e) 75 (setenta e cinco) anos completos, de acordo com a Lei complementar n. © 152, de
03/12/2015;

f) Aposentado na condicdo de readaptado definitivo ou por invalidez, em cargo ou funcao
equivalente a pretendida;

g) ndo apresentar a documentacao exigida;

h) ndo comprovar a data de nascimento registrada no Processo Seletivo Simplificado — PSS;

i) Tiver comprovada a ilegalidade nos documentos apresentados ou declaracao falsa ou inexata.

13.6. O contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Administracdo, segue

qguadro informativo quando:

a) Ausentar-se do servico por mais de 04(quatro) dias durante o periodo de contratacdo, sem
motivo justificado;

b) For nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comisséo ou fung¢édo de confianga em
qualquer das esferas de governo, ainda que a titulo precario ou em substituicao;

c) Seus servicos forem considerados ineficientes conforme comunicacgéo direta;

d) Agir com insubordinac&o ou desrespeito.
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13.7. A aprovacédo no Processo Seletivo Simplificado - PSS, com classificacdo dentro do
limite de vagas, ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de
ser contratado, considerando sempre a conveniéncia e o interesse da CIS Amcespatr;

13.8. Preenchidas as vagas iniciais previstas neste Edital e surgindo novas vagas
durante a validade deste Processo Seletivo Simplificado - PSS, poderdo, por conveniéncia e
necessidade administrativa, serem convocados demais candidatos aprovados, obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificagdo nos termos deste Edital;

13.9. Realizada a contratacdo para preenchimento de necessidade momentanea
(substituicdo/suprimento) e concluido o periodo contratual sem prorrogacdo, sera considerado
concluido o ato. Eventual nova necessidade serd convocado o proximo candidato seguindo a
ordem do resultado da classificagcdo do final, assim sucessivamente;

13.10. O contrato firmado em virtude deste Processo Seletivo extinguir-se-a também
pelo término do prazo contratual, por iniciativa do contratado ou por iniciativa do CIS Amcespar, por
legitimo interesse publico devidamente motivado, sendo exigida nos dois dltimos casos, a
comunicacgao prévia da outra parte, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias;

13.11. A Presidéncia da Instituicdo podera, a seu critério, antes da homologacgéo, do
resultado, suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado - PSS, desde que
devidamente fundamentado;

13.12. A Comisséao Especial do Processo Seletivo ou o CIS Amcespar podera promover
diligéncias destinadas a esclarecer informacgdes prestadas pelos profissionais;

13.13. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado - PSS o candidato ou candidata
gue ndo se apresentar na unidade para a qual foi designado, na data de inicio da vigéncia do
contrato;

13.14. As despesas decorrentes da participacdo do Processo Seletivo Simplificado —
PSS correrdo as expensas do candidato ou da candidata, assim como as despesas decorrentes de
deslocamento para fins de comprovacdo de documentos, contratacdo e assunc¢éo da funcao;

13.15. Caso seja constatada ma-fé em qualquer uma das etapas do presente Processo
Seletivo Simplificado - PSS, o candidato(a) podera ser eliminado(a) do certame ou demitido(a),
caso ja tenha sido contratado(a);

13.16. Ap6s a homologacéo do resultado do Processo Seletivo Simplificado, obriga-se

o(a) candidato(a) a comunicar ao CIS Amcespar, qualquer alteracdo de e-mail, de endereco, de

telefone fixo e de celular, por meio de formulério protocolado na Unidade Administrativa do CIS
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Amcespar, no Edificio Pérola do Sul, segundo pavimento, localizado Rua 19 de Dezembro n° 280,

Centro, Irati — PR ou encaminhada no endereco eletrbnico rh@cisamcespar.org;

13.17. A inexatiddo das declaracfes, as irregularidades de documentos ou as de outra
natureza, ocorridas no decorrer do Processo Seletivo Simplificado, mesmo que sé verificada
posteriormente, inclusive apds a contratacdo, excluira o candidato, anulando-se todos os atos e
efeitos decorrentes de sua inscricao;

13.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes desrespeito, circunstancia
gue deverd ser mencionada em Edital de Retificagdo, o qual devera ser publicado no site
(https://cisamcespar.org) e no Diario Oficial do CIS Amcespar, obedecendo o0s prazos de
republicacao;

13.19. Nao serdo contratados(as) candidatos(as) com vinculo de trabalho por prazo
determinado ou indeterminado, em empregos, cargos ou fungfes ou que receber proventos de
aposentadoria ou de empresa publica, autarquia, sociedade de economia mista ou fundagéo
mantida pelo poder publico, caso em que o candidato(a) devera fazer a opgéo, conforme previsto
na Constituicdo Federal, e comprovar a opgéo no processo de contratacédo, exceto as hipoteses de
acumulo legal, nos termos da Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais n°® 19 e 20;

13.20. Os anexos |, II, llI, IV, V, VI e VIl sdo partes integrantes deste Edital:

ANEXO | - FICHA DE INSCRIQAO — EDITAL N° 01/2024 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS - CIS Amcespatr,;

ANEXO Il - DECLARA(;AO DE RESPONSABILIDADE;

ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO;

ANEXO IV — TERMO DE AVALIACAO E PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS PARA
TECNICO EM SAUDE BUCAL;

ANEXO V — TERMO DE DESISTENCIA;

ANEXO VI — DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/EMPREGO;

ANEXO VII — DAS ATRIBUICOES.

13.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo formada pela Resolugdo n°
105/2024 de CIS Amcespar.

Irati, 20 de maio de 2024.
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LAURO STANSKI
(CONTADOR)

LETICIA MENDES
(DIRETORA DO DPTO DE RECURSOS HUMANOS)

ADALGISA CRISTINA DE MATTOS
(COORDENADORA — CEO)

ISABELA DE ALMEIDA
(CIRURGIA DENTISTA — RT CEO)

Comisséo Especial
Resolucdo N° 105/2024
CIS Amcespar
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO - EDITAL N° 01/2024 — PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO — PSS - CIS Amcespar

NUMERO DA
INSCRICAO:

Nome completo sem

abreviacdes

Sexo:

Documento de

Identidade n°:

Orgé&o expedidor do

Documento:

CPF:

Data de Nascimento:

Estado civil:

Dependentes menores

de 21 anos:

Enderegco Completo:

Municipio/Estado:

CEP:

Telefone para contato

(celular e fixo):

Grau de escolaridade:

Possui deficiéncia/qual:

( ) néo

() sim-Qual:
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ANEXO Il - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Declaro que todas as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral
responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para concorrer no presente
Processo Seletivo Simplificado - PSS. Fico ciente que a presente inscricdo sera tornada sem efeito
caso se demonstre a falsidade das declara¢des por mim prestadas.

Irati, de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Péagina 21 de 26



I
- % CIS Amcespar
,'\\ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ: 00.358.098/0001-53 — cisamcespar.org
FONE: (42) 3422-9206 / 3422-7960
RUA 19 DE DEZEMBRO, 280 CENTRO - IRATI-PR CEP: 84.500-016

ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NUMERO DA INSCRICAO

Data:

Nome do Funcionério

Responsavel:

Assinatura do Funcionario

Responsavel:

Nome do Candidato:

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV - TERMO DE AVALIACAO E PONTUACAO PARA A PROVA DE TiTULOS PARA

TECNICO EM SAUDE BUCAL

NOME DO CANDIDATO(a):

Numero do Documento de identidade

do candidato(a):

Nome do Examinador:

1. Cursos (Habilitagc&o Profissional)

Pontos

Pontos Maximos

a) Diploma de Nivel Médio.

b) Curso de formacao na area de Técnico em Saude Bucal
com carga horéria minima de 300 horas.

¢) Tempo de atuacdo em unidades odontoldgicas Municipal/e
ou Consdrcio/e ou/Estado/e ou Uni&o

(A cada 03(trés) meses de experiéncia)

d) Tempo de experiéncia profissional comprovada na area de
Saude Bucal.

(A cada 03(trés) meses de experiéncia)

e) Curso de aperfeicoamento e atualizagdo na area de
Técnico em Salde Bucal com carga horaria acima de 40

horas

Pontos Obtidos:

Total de Pontos:

Nome do Examinador:

Assinatura do Examinador:

DOCUMENTOS Apresentou:

Documento de identidade (RG) ()sim ()néo

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ()sim ()néo

Documentos que possibilitem a pontuagéo de sua

experiéncia profissional para o cargo pretendido

()sim ()nao
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ANEXO V - TERMO DE DESISTENCIA

Considerando que fui convocado (a) para ocupar a vaga no Processo Seletivo
Simplificado - PSS n°® 01/2024 do CIS Amcespar, para contratacdo no emprego temporério de
Técnico em Saude Bucal, venho pelo presente declarar que ndo tenho interesse no momento em
assumi-la e cedo minha vaga ao préximo da lista de classificados.

Entretanto, solicito minha reclassificagdo e declaro estar ciente de que continuarei a
compor a lista de classificados, apés o ultimo candidato classificado para o certame, e sO terei
direito a contratagdo caso ocorram novos chamamentos que alcancem a posi¢cdo que passarei a
ocupar na lista de espera.

Nome do candidato:

Assinatura:

Data:
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ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/EMPREGO

Eu, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI:
N° | Circunstancias restritivas Marcacao de
ciente:

1 Estar ciente do disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal,
que excepcionalmente autoriza a acumulacdo remunerada de cargos, empregos e
funcgdes publicas, nos seguintes casos:

a) de dois cargos de professor;

b) de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude,

com profissBes regulamentadas;

2 Estar ciente no disposto no paragrafo 10 do artigo 37 da Constituicdo Federa, que
veda a percepc¢do simultdnea de proventos de aposentadoria com a remuneracéo de
cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvadas os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei

de livre nomeacéo e exoneragao;

3 N&o exercer cargo, emprego ou fungéo publica nesta municipalidade ou em qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros municipios nem
receber proventos de aposentadoria ocorrida na forma dos artigos 40, 42 ou 142 da

Constituicdo Federal;

4 Estar ciente de que pela inexatiddo, omissdo, ou qualquer outro vicio na presente
declaragdo estarei sujeito(a) aos procedimentos e cominagfes legais cabiveis a

espécie.

Nome do

candidato:

Assinatura:

Data:
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ANEXO VII - DAS ATRIBUICOES

Emprego: TECNICO EM SAUDE BUCAL

Descricdo sintética:

Compreende a execuc¢do de tarefas auxiliares relativas ao atendimento de pacientes, como higienizacdo
bucal, coordenagdo da manipulagdo de materiais odontolégicos e manutencdo de equipamentos dentérios,
tudo sob a superviséo de cirurgido-dentista.

Atribuicgdes tipicas:
I.  Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencéo das doencas bucais por meio da aplicacédo

tépica de flaor, conforme orientacdo do cirurgido dentista;

Il.  Realizar o acolhimento do paciente nos servi¢os de salde bucal;

n. Fazer remogdo do biofilme, de acordo com a indicacéo técnica definida pelo cirurgido-dentista;

Iv. Remover suturas;

V. Realizar fotografias e tomadas de uso odontologico exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontoldgicas;

vl.  Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauracdo dentaria direta,
vedado o uso de materiais e instrumentos néo indicados pelo cirurgido-dentista;

Vil.  Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apos atos cirurgicos;

vill.  Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos;

IX. Exercer as atividades de sua categoria profissional, bem como as estabelecidas para o Auxiliar de
Saude Bucal;

X. Realizar a atencdo em saude bucal individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, segundo programacao e de acordo com suas competéncias técnicas e legais;

xI.  Coordenar a manutenc¢do e a conservagdo dos equipamentos odontolégicos;

xl.  Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & sadde bucal com os demais membros da
equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar;

Xil.  Apoiar as atividades dos Auxiliares de Saude Bucal e dos Agentes Comunitdrios de Saude nas
acoes de prevencdo e promogdo da salde bucal;

Xlv.  Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade
Bésica de Saude;

xv. Participar do treinamento e capacitagdo de auxiliar em sadde bucal e de agentes multiplicadores
das acdes de promocéao a saude;

XVI.  Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais, pelo uso
de senhas e usudrios dos sistemas informatizados utilizados, mediante assinatura de termo de
confidencialidade;

xvil.  Participar das acdes educativas atuando na promocdo da salude e na prevencdo das doencas
bucais;

xviil.  Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na categoria de
examinador.
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